
Suites des précédents CTM 

Textes étudiés CTM Publication

Projets  de  décret  et  d’arrêté  relatifs  à  la  rémunération  des  participations
d'agents à des manifestations organisées dans le cadre de mécénats (pour
avis) ;

21/05/14 L’administration finalise la saisine de la DB.

Projet  de  décret  portant  statut  particulier  du  corps  des  inspecteurs  et
conseillers  de  la  création,  des  enseignements  artistiques  et  de  l'action
culturelle  (ICCEAC)  (pour  avis) et  projet  de  décret  fixant  l’échelonnement
indiciaire applicable aux membres du corps des  inspecteurs et conseillers de
la création, des enseignements artistiques et de l'action culturelle (pour avis) ;

16/09/14 Passage en Conseil d’État durant la semaine du 23 
février.
Publication prévue en mars / avril. 
Le groupe de travail relatif au régime indemnitaire des 
ICCEAC s’est réuni une première fois en 2014. Une 
seconde réunion du GT est prévue fin mars.

Projet de décret  relatif aux agents habilités à rechercher et à constater les
infractions aux lois n° 81-766 du 10 août 1981 et n° 2011-590 du 26 mai 2011

17/10/14 Passage au CHSCTM du 19 novembre 2014 – vote à 
l’unanimité.
En cours de publication (prévue au printemps)

Projet d’arrêté relatif  à l'entretien professionnel des agents contractuels du
ministère de la culture et de la communication

17/10/14 JORF n°0273 du 26 novembre 2014 page 
texte n° 44 

Arrêté du 7 novembre 2014 relatif à l'entretien 
professionnel des agents contractuels du ministère 
de la culture et de la communication  

NOR: MCCB1425945A 

Projet de décret modifiant le décret n°2002-1520 du 23 décembre 2002 fixant
les dispositions statutaires applicables au corps des professeurs des écoles
nationales supérieures d'art 

17/10/14 Saisine du Conseil d’état en cours

Projet  de  décret  modifiant  le  décret  n° 2007-1781  du  17 décembre  2007
portant délégation de pouvoir au président de la Bibliothèque nationale de
France en matière  de gestion de personnels  relevant  de  divers  corps de
fonctionnaires 

14/11/14 Audience au Conseil d’État le 24 février 2015



Suites apportées aux questions diverses formulées p ar les représentants du personnel

Questions diverses Date du
CTM

État d'avancement du dossier

Mise  en  place  d'un  GT  relatif  à
l'externalisation au MCC

16/11/12
26/02/13
14/11/14

Note SRH - SAFIG en cours de rédaction pour co-pilotage.
Date annoncée en séance.  

Point d'avancement Emplois d'avenir 16/11/12
26/02/13
19/04/13
21/05/13
13/12/13
16/09/14
14/11/14

Tableau de suivi contenant désormais les informations demandées par les OS
Enquête en cours pour recueillir les éléments relatifs à l'issue des premiers contrats,
aux actions de formation... 
Réunion  de  bilan  a  prévoir  début  2015  sur  la  mise  en  œuvre  du  dispositif  et
présentation en CTM par 1 ou 2 directeurs d’établissement du recrutement dans leur
structure.

Elargissement de la convention entre le MCC
et pôle emploi aux établissements publics du
MCC  et  notamment  à  l’INRAP,  afin  de
réduire  les  délais  de  traitement  des
versements d’allocations d’aide au retour  à
l’emploi. 

27/06/14
14/11/14

Accord du cabinet de F Rebsamen pour la convention de gestion avec Pôle emploi.
L’INRAP et Pôle emploi ont actuellement des échanges techniques.

Question diverse de la CGT-Culture sur les
frais  de déplacement  des représentants du
personnel de Toulouse à Paris.

17/10/14
14/11/14

Des  solutions  devraient  être  présentées  aux  agents  dès  2015 :  un  formulaire
spécifique permettant de s’assurer que l’agent puisse prendre l’avion (le supérieur
hiérarchique ayant validé l’ordre de mission) est en cours d’élaboration et devrait être
intégré à la circulaire frais de mission.

Décret  du  24  juillet  2014  relatif  aux
secrétaires généraux des ministères.

17/10/14
14/11/14

Point à l’ordre du jour du CTM du 2 avril 2015.

Conséquences  des  intempéries  pour  les
agents de la DRAC Languedoc Roussillon 

Une note a été adressée au  Directeur régional des affaires culturelles de la région
Languedoc Roussillon. Les organisations syndicales en recevront une copie. 
Le sujet plus global de la gestion des absences liées aux intempéries sera également
abordé en 2015 à l’occasion de la révision de la circulaire autorisations d’absence.



Suites apportées aux engagements de la Ministre 

Engagements Date du
CTM

État d’avancement du dossier

Demande de création d’un corps à deux grades
pour les catégories C. 

13/12/14 Madame  la  ministre  indiquera  à  Mme  Lebranchu  l'importance  d'engager  une
concertation sur les corps de catégorie C, notamment dans le cadre du nouveau
cycle  de  négociation  qu'elle  ouvre  sur  les  parcours  professionnels.  
Note en cours de signature.

Le repyramidage des catégories C en B et des
catégories B en A (filière administrative). 

13/12/14
16/09/14

Le  contenu  de  la  saisine  DGAFP/DB a  été  concerté  avec  les  OS lors  de  la
réunion du 28 janvier 2015. Saisine envoyée le 12 février 2015.

La requalification des emplois des DRAC. 13/12/14 Demande de classement dans le groupe supérieur pour 4 DRAC, auprès de Ber-
cy et de la DGAFP. Ce sujet est en cours de négociation dans le cadre de la ré-
forme territoriale.

Le courrier adressé par Aurélie Filippetti à Ber-
cy sur les logements de fonction du ministère. 

13/12/14 Réponse reçue de France Domaine.  Réponse apportée lors  d’une réunion en
amont, sous présidence cabinet. 


