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|. PRESENTATION GENERALE DE LA CCEC

A. Composition et mission de la CCEC

La loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 relative awetibs et responsabilités locales (LRL) a
profondément modifié les regles de fonctionnemeatlal Commission consultative sur

I'évaluation des charges (CCEC), qui est désormaés formation restreinte du Comité des
finances locales (CFL). La CCEC est présidée paglunet composée de 22 membres,
associant a parité des représentants de I|'Etatest rdprésentants de I'ensemble des
collectivités territoriales.

La premiére élection des membres de la commis&nauvelée a eu lieu lors du CFL du 5
février 2005. La composition de la parité « éluderla commission est alors restée stable
jusqu’en 2007, sous la présidence de M. Jean-Fr@t#RCADE. Ce dernier, assisté de deux
vice-présidents, MM. Michel SAPIN et Augustin BONREUX, respectivement président de
la section des régions et président de la sectsrdépartements, a ceuvré pour asseoir le role
et la l1égitimité de la Commission dans la mise emnreedes compensations relatives a I'acte |l
de la décentralisation.

En raison de leur démission, au cours de l'annég/2de leur mandat local respectif,
MM. FOURCADE et SAPIN ont été respectivement rerogtapar M. Philippe AUBERGER,
maire de Joigny, et par M. Jean-Yves LE DRIAN, jgést du conseil régional de Bretagne,
élus lors de la séance du CFL du 13 novembre 2007.

L’ensemble des membres du CFL ayant été renougeld ljuin 2008, il a été nécessaire de
procéder a I'élection des nouveaux membres de B @rs du CFL du®juillet 2008. En
2010, a la suite des élections régionales orgamiméanois de mars, le college des présidents
de conseil régional du CFL, et donc de la CEECété renouvelé a I'occasion du CFL du 4
mai 2010.

Pour mémoire, sont ainsi membres de la CCEC audérla parité « élus » a ce jour :

- Section des régions : MM. Jean-Paul HUCHON (keFdance) et Martin MALVY
(Midi-Pyrénéesy;

- Section des départements : MM. Philippe ADNOT §8) Augustin BONREPAUX
(Ariege), Thierry CARCENAC (Tarn) et Alain LAMBER{Orne) ;

- Section des communes : MM. Jérdme ROYER (Jar@dmrente) Ambroise
DUPONT (Victot-Pontfol, Calvados), André LAIGNEL ¢@munauté de communes (CC) du

! Les membres du collége des présidents de comsgiinal au sein de la CCEC sont les mémes que qux
siégent au CFL au titre de ce college, en apptinade I'article R. 1212-1 du CGCT.

2 A la suite des élections régionales de mars 26Xl eCFL du 4 mai, M. HUCHON est resté membre de la
section des régions de la CCEC, tandis que M. MAla/Auccédé a Jean-Yves LE DRIAN (Bretagne).

¥ M. Michel CHARASSE ayant renoncé a ses mandatstifeen février 2010 du fait de sa nomination au
Conseil constitutionnel, M. ROYER, son suppléaniCiiL, est amené a siéger a sa place au CFL eC&EC



pays d’lssoudun, Indre), Philippe LAURENT (Sceawauts-de-Seine) et Francois de
MAZIERES (CC de Versailles-Grand Parc, Yvelines).

M. Thierry CARCENAC est président de la CCEC. lbae également la présidence de la
section des départements. MM. Philippe LAURENT etrfih MALVY sont respectivement
président de la section des communes et présieédatgkction des régions.

La composition de la CCEC et ses principales éiaratsont rappelées dans I'annexe 1.

La mission principale de la Commission réside darontréle de la compensation financiere
allouée en contrepartie des transferts de competemntre I'Etat et les collectivités
territoriales. La CCEC est associée a la définitdes modalités d’évaluation de cette
compensation. De méme, elle se prononce sur leslitesdd’évaluation et le montant des
charges résultant pour les collectivités des extesset créations de compétences, ainsi que
des charges nouvelles résultant de modifications voge réglementaire des conditions
d’exercice de compétences préalablement transférées

Ainsi, les charges transférées depuis 2005 audéra loi du 13 aolt 2004 s’élevent au total,
hors régions d’outre-mer, en loi de finances pdirl2pour les compétences transférées et les
services partagés, a 5,999 Mds€ dont 3,207 Mds€ fmune de taxe intérieure sur les
produits pétroliers (TIPP) aux régions métropatiési et 2,792 Mds€ sous forme de taxe
spéciale sur les contrats d’assurance (TSCA) &ille aux départements.

Par ailleurs, 4,941 Mds€ au titre du transfert dMIRet 0,975 Mds€ au titre de la
généralisation du RSA ont également été versésdapartements en 2011, sous forme de
fractions de TIPP, sous le contrble de la CCEC.

Il appartient a la CCEC de contrdler I'évaluatiam mhontant de ces charges transférées en

conformité avec la loi adoptée et de fixer partégénterministériels le montant du droit a
compensation attribué a chaque collectivité aa tt ces transferts.

B. Bilan d’activité synthétiqgue sur la période 2005-200

Depuis sa mise en place, le 10 mars 2005, dan$osmat renouvelé par la loi du 13 ao(t
2004 relative aux libertés et responsabilités kxala CCEC s’est réeuniedd reprises soit

en formation pléniere, soit en sections des régides départements ou des communes, selon
que le transfert abordé intéressait plusieurs oixeBe collectivités territoriales ou seulement
une catégorie d’entre elles.

Les ordres du jour des 43 séances de la CCEC|lédésadans le tableau ci-dessous et en
annexe 2, figurent en annexe 3.

jusqu’au prochain renouvellement du college desesaien application de l'article R. 1211-1 du CRLde
I'article 2 du réglement intérieur du CFL.



Section des Section des
Année Pléniére Section des régions Total
départements communes
4 5 4
2005 10 mars, 4 mai, 10 mars, 13 et 21 avril, 10 mars, 13 et 21 avri - 13
2 juin et 6 octobre 2 juin et 9 novembre et I* décembre
5
. L 2 2
2006 | 6 avril, 18 mai, 14 juin, o . - 9
14 juin et 5 octobre | 14 juin et 30 novembre
14 et 30 novembre
2 1 2
2007 - 5
13 mars et 11 décembre 11 décembre 13 mars et 18 décembre
1 1 1
2008 - 3
13 novembre 13 novembre 27 novembre
2 2 2 1
2009 o - o 7
30 juin et 26 novembre 30 juin et 26 novembre 30 juin et 2 décembre| 2 décembre
2 2 2
2010 - - - 6
24 juin et 25 novembre 24 juin et 25 novembre 24 juin et 7 décembre
Total 16 13 13 1 43

Lors de ces séances, la commission a exaf@déprojets d’'arrétés interministériels, dont
159 ont été approuvés a I'unanimité et dont 6 ontegu un avis défavorable de la « parité
élus ». La liste exhaustive de ces arrétés de compensptoms ou a paraitre, avec leurs
références et leurs montants, répartis par théoesjgest présentée dans I'annexe 4, qui
mentionne également le fondement juridique et ta daentrée en vigueur du transfert.

C. Modalités générales d’organisation des travaux delCommission

Deés sa premiere séance, la commission a adoptéint@pe d’'une division de ses travaux en
deux phases une phase de débat général sur la problématiigueansfert examiné, puis une
seconde phase consacrée a I'examen des arrétémimseériels constatant, pour chaque
transfert, le montant des droits a compensatianfirere.

Lors de la premiere phase, pour chaque dossieffjaireprésentant I'état du droit et précisant
les modalités de mise en ceuvre du transfert rédapéds éléments permettant le calcul de la
compensation et souligne les difficultés éventgetle mise en ceuvre dudit transfert, sur un
plan financier notamment.

Lors de la seconde phase, I'arrété de compensatisan rapport de présentation composent
le dossier de séance.

La présentation est assurée en séance par ledaresisiécentralisateurs, en principe a l'aide
de diaporamas qui décrivent tant les modalités dee nen ceuvre des transferts de



compétences ou de personnels, que les modalitéscaleul des compensations
correspondantes. Ces diaporamas sont systématiguempeexés aux proces-verbaux des
séances.

Chaque dossier de séance est adresse, conformamegglement intérieur, 15 jours avant la
date de la réunion, a chaque membre de la Commiskasqu’'une section seulement est
concernée, les élus des autres sections sont ég#lelmstinataires du dossier, de méme que
tous les membres du Comité des finances locales.

Les dossiers de séance de chaque CCEC sont egaldiffieses aux administrateurs de la
commission des finances de I'Assemblée nationatkl&énat ainsi qu’a 'Observatoire de la
décentralisation du Sénat.

Les travaux de la CCEC ont permis d’enrichir la r@asance du processus de
décentralisation des associations d’élus, en pdigicde I'’Association des régions de France
(ARF) et de I'Assemblée des départements de FréAbDE), qui ont assisté a toutes les
séances de la CCEC et qui disposent donc de liaitgdes dossiers et des argumentaires.

D. L'activité de la CCEC en 2010 confirme I'évolutionde la nature des
problématigues examinées

Avant de présenter de maniere exhaustive les gaasgfxaminés par la CCEC depuis 2005, en
fonction de leur nature, il est apparu pertinentajgeler de maniére synthétique son activité
lors du dernier exercice.

En 2010, la CCEC s’est réunie a six reprises surdrs journées: le 24 juin 2010 dans le
cadre d’'une réunion de la formation pléniere suivime séance de la section des départements
et d’'une réunion de la section des régions, puiauiomne, respectivement le 25 novembre
2010 en formation pléniere et en section des démpants, et le 7 décembre 2010 en section
des régions.

1) En 2010, les modalités de compensationtdassferts de servicesqui s’échelonnent
selon les cas sur trois ou quatre exercices budggtaont encore constitué une part
significative mais décroissante de l'activit¢ de G&€EC. La commission a notamment
examiné 31 arrétés de compensation permettanixdelfi compensation définitive relative,
d’'une part, aux services du ministere en chargkédeipement transférés en 2007 dans les
domaines de routes départementales, de routesalasod’intérét local (RNIL), des ports
départementaux maritimes et fonds de solidaritértegnt (FSL) et, d’autre part, aux agents
TOS des lycées professionnels maritimes et agdcotansférés aux régions, relevant
respectivement des ministeres de I'équipement &agdeculture, ainsi qu’'aux personnels des
services régionaux de l'inventaire général du padime culturel. Il s’est agi de clore la
procédure de compensation de ces transferts, t@wsippar la loi LRL du 13 aolt 2004 et
désormais arrivés a leur terme, a l'instar de lamensation définitive des personnels TOS et
GTOS de I'éducation nationale en 2009, mais aveceffectifs et montants financiers en jeu
moindreé. Ainsi, sur les 41 projets d’arrétés soumis en02@1a CCEC, 38 I'ont été au titre
des transferts de personnels, dont les modalitésodepensation ne soulevent plus de

* A noter toutefois, les services de I'équipemeansférés en 2007 ont porté sur 29 214 ETP et SU7BETP
au titre de la clause de sauvegarde, pour un mototiah de compensation de 969,84 M£.



difficultés significatives, méme si, lors de lamén de la section des régions de l'automne,
les élus ont tenu a rappelé - par une série datistes sur les projets d’'arrétés - leur
désaccord historique avec la méthode, arbitrédepBremier ministre, de compensation des
emplois vacants et disparus au colt « pied de eorps

Apres I'examen en juin 2010 d’'un ultime arrété nfigdtif relatif a la compensation du
transfert aux régions des formations sanitaides, compensations des transferts de
compétences prévus par la loi LRL sont désormais @fsées, sans préjudice des
contentieux en cours ou a venir sur des problémesigbien identifiées (notamment
l'investissement immobilier dans les instituts @spant ces formations). Des lors, les
transferts de compétences ne représentent plusepart résiduelle de I'activité de la CCEC,
avec notamment I'évocation en 2010 du transfetadermation professionnelle a Mayotte.

2) En parallele, se développe I'examen des compemsaties charges résultant des
extensions de compétencessues de la loi n°2008-1249 dti décembre 2008 généralisant
le RSA et réformant les politiques d’insertion, mkupart, et de la suppression de la limite
d’age pour I'acces a I'apprentissage des travagléandicapés, d’autre part.

Ces problématiques liees a la qualification et avd#orisation de charges nouvelles se
retrouvent aussi dans les débats relatifs a la eosgtion des charges résultantnaesures
réglementaires modifiant les conditions d’exercicede compétences transféréesqui
occupent une part désormais importante de l'aétide la CCEC. La commission a
notamment été saisie de réformes affectant :

- certaines formations sanitaires (allongement defolemation des ambulanciers,
généralisation de l'obligation d’obtention de l&gtation de formation aux gestes et
soins d'urgence (AFGSU) pour les diplomés paranaedic alignement du cursus
ergothérapeute sur le systeme licence-master-@aygtor

- la compétence « services régionaux de voyagelBKYY), telle que la réforme de la
tarification ferroviaire (vis-a-vis du STIF notamntg méme si les élus invoquent
également la mise en ceuvre de l'article L.1614eB+ICGCT pour d’autres réformes
intervenues dans le secteur ferroviaire (réfornterdeaites de la SNCF, création de la
branche «gares et connexions » de la SNCF, réfalenda taxe professionnelle,
création de l'autorité de régulation des transpdetsoviaires (ARAF), etc.), dont
'impact sur les régions fait I'objet d’expertisésansparentes entre la SNCF, les
régions et I'Etat.

Si la plupart de ces réformes sont évoquées dacadiee d'un débat général ou font I'objet
d’'une simple communication, deux arrétés ont étémns® a la CCEC a ce titre (relatifs a la
compensation des charges nouvelles résultant i¢dane AFGSU et de I'allongement de la
formation des ambulanciers).

3) Enfin, la CCEC a été consultée, dans le cadre d&lmt général a ce stade, sur la
procédure de transfert des parcs de I'équipememsetlicité I'inscription a I'ordre du jour de
sujets divers, connexes a la décentralisatipa I'’égard desquels elle a manifesté de I'intérét
ou des inquiétudes, tels que les modalités de lodécla part « TOS » du forfait d’externat, le
bilan de la mise en ceuvre en 2009 de la loi du & @07 portant réforme de la protection
juridigue des majeurs et en particulier de la mesiliaccompagnement social personnalisé
(MASP), le bilan du transfert optionnel aux colletés territoriales de monuments
historiques et sites appartenant a |'Etat, préviigusicle 97 de la loi LRL.
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II. LACCECET LES TRANSFERTS DE COMPETENCES

Les transferts de compétences aux collectivitéstdaales doivent s’accompagner de
I'attribution de ressources équivalentes a cellescgdlemment consacrées par I'Etat a
I'exercice des compétences transférées. Ce pringifgen ceuvre depuis 1983 et codifié aux
articles L. 1614-1 et suivants du CGCT, a été éimg@rincipe constitutionnel a 'occasion de
la révision constitutionnelle du 28 mars 2003, ain gle l'article 72-2 de la Constitution,
lequel dispose que tout transfert de compétences entre I'Etat etclakectivités territoriales
s’'accompagne de l'attribution de ressources éqentds a celles qui étaient consacrées a
leur exercice».

La compensation financiere des charges résultantrdesferts de compétences répond ainsi a
plusieurs principes tendant a assurer la neutiddisélits transferts, tant sur le budget de I'Etat,

que sur celui des collectivités territoriales bémaires. La CCEC, organe chargé de se

prononcer sur les projets d’arrétés de compensatide contrdler les modalités de calcul des

compensations financiéeres, est ainsi garante ghecesles principes constitutionnels et Iégaux

qui encadrent ces mécanismes, notamment dansrie dasl transferts prévus par la loi LRL.

A. Les grands principes de la compensation financierdes transferts de
compétences et leur mise en ceuvre par la CCEC

1) Les principes généraux de la compensation des tfaris de compétences

La compensation financiére des charges résultaritalesferts de compétencesdoit étre :
- intégrale ;
- concomitante ;
- garantie ;
- conforme a 'objectif d’autonomie financiere ingaans la Constitution ;
- et contrblée.

¢ Intégrale : Les ressources transférées sont équivalentedepenses effectuées par I'Etat,
a la date du transfert, au titre des compétenaassfiirées et « assurent la compensation
intégrale des charges transférées » (articles A272alinéa, de la Constitution et L. 1614-1
du CGCT). Toutes les dépenses, directes et indsedites a I'exercice des compétences
transférées sont prises en compte.

¢ Concomitante: Tout accroissement net de charges résultantralesferts de compétences
est accompagné du transfert concomitant des ressonécessaires a I'exercice normal de ces
compétences (article L. 1614-1 du CGCT).

Ainsi, le montant (provisoirement évalue) des dépsrannuelles jusqu’alors consacrées par
I'Etat & I'exercice des compétences transféréemsstit de maniere provisionnelle en loi de
finances de I'année du transfert. Dés que les dmndéfinitives sont connues, il est procédé
aux régularisations qui s'imposent en loi de firemectificative. Le principe de I'évaluation
préalable découle di"hlinéa de l'article L.1614-2 du CGCT.
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Le respect de ce principe doit permettre de dotegemmoyens financiers et humains aux

collectivités bénéficiaires d’'une compétence tréred dés que ce transfert est effectif afin de
ne pas les contraindre a supporter a ce titre épendes non compensées, de maniere
provisionnelle.

¢ Garantie : en application de larticle L. 1614-1 du CGC®Eslressources transférées
évoluent selon la dotation générale de fonctionmeén{®GF). La dotation générale de
décentralisation (DGD) évolue ainsi comme la DG#dis que la fiscalité transférée tire son
évolution du dynamisme propre aux impositions tienées.

Lorsque le produit de la fiscalité transférée aftrieur au montant du droit & compensation,
'Etat est tenu de majorer le montant de la figéaliransférée a due concurrence,
conformément & la jurisprudence du Conseil cortatitnef et, s'agissant des transferts mis
en ceuvre par la loi LRL, a I'article 119 de cette |

+ Conforme a I'objectif d’autonomie financiére des collectivités territoriales inscrit ati"3
alinéa de l'article 72-2 de la Constitution quigbse que« les recettes fiscales et les autres
ressources propres des collectivités territorialeprésentent, pour chaque catégorie de
collectivités, une part déterminante de I'ensent@deur ressources.

Ainsi, l'article 119 de la loi LRL du 13 aolt 20(@tévoit que la compensation financiere
s’opere, a titre principal, par I'attribution d’irapitions de toute nature.

Les transferts de compétences résultant de lauldiddaolt 2004 sont ainsi quasiment tous
compensés aux régions métropolitafnesus forme de TIPP et aux départements sous forme
de TSCA et, depuis 2008, de TIPP.

La TIPP est également le vecteur de compensat®iltages résultant pour les départements
du transfert du RMI et de I'extension de compétasmesacree par la loi généralisant le RSA.

¢ Contrélée: Le montant des accroissements de charges nmésulies transferts de
compétences est constaté par arrété conjoint distneirchargé de l'intérieur et du ministre
chargé du budget, apres avis de la commission ttatige sur I'évaluation des charges
(article L. 1614-3 du CGCT).

La mission premiere de la CCEC réside donc dacsiérble de la compensation financiere

allouée en contrepartie des transferts de compedeh@ CCEC est associée a la définition

des modalités d’évaluation des accroissements raindiions de charges résultant des

transferts de compétences entre I'Etat et les aoligés territoriales. En donnant son avis sur

les projets d’arrétés interministériels fixant l@mtant de cette compensation pour chacune
des collectivités territoriales concernées, la CG£(le ainsi a la juste adéquatian)a date

du transfert, entre les charges et les ressources transféerées.

Ces principes, définis dans le cadre de I'acte laddécentralisation, sont opposables non
seulement aux procédures nlansfertsde compétences, mais également aux procédures de

® Décision DC n° 2003-489 du 29 décembre 2003, dénait n° 23.
® Les ROM recoivent leur compensation sous formeD&D en raison de I'absence de régionalisation de
I'assiette de TIPP.
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compensation des charges issuescdéations et extensions de compétencestroduites par
I'acte Il de la decentralisation, qui doivent égadmt étre obligatoirement accompagnées d’un
transfert de ressources (article 72-2"°4linéa, de la Constitution et article L. 1614-thi
CGCT) et relevent explicitement de la compétencead€CEC (article L. 1614-3-1 du
CGCT). S’agissant des créations et extensions dgeétences, la Constitution et le Conseil
Constitutionnel reconnaissent au législateur unvpoud'appréciation pour déterminer les
ressources neécessaires, qui ne doivent cependantd@aaturer le principe de libre
administration.

A titre d’exemple, la loi du®l décembre 2008 généralisant le RSA et réformanidésques
d’insertion a défini les modalités de calcul dedanpensation financiere des charges résultant
pour les départements de la généralisation guih 2009, du RSA, qualifiée d’extension de
compétence, en prévoyant une série de clausesvdgure de nature a assurer la meilleure
adéquation des compensations provisionnelles \&msée départements. L'article 51 de la
LFI pour 2009 a transféré aux départements, dd&S' lmiillet 2009, les fractions des TIPP
correspondantes afin d’assurer la concomitancee elatrmise en ceuvre de la nouvelle
prestation et la compensation dédiée. Les difféeentauses de revoyure échelonnées entre
2009 et 2011 feront I'objet d’'un examen et d'unatén CCEC.

Enfin, I'obligation de compensation pese également suat’En cas deharges nouvelles
résultant de modification par voie réglementaire des regles retaves a I'exercice d’'une
compétence transférégarticle L. 1614-2 du CGCT,2%alinéa).

La mise en ceuvre de l'article L. 1614-2 (et L. 184, $™ alinéa, s'agissant de la
compétence SRV) tend a se développer et suppos#efidr des méthodes spécifiques
d’évaluation des charges. Toutefois, sous le ctmtté la CCEC, celles-ci s’'inspirent autant
que faire se peut des méthodes éprouvées d'évaiudis charges appliquées en cas de
transferts de compétences.

L’examen des arrétés de compensation soumis a itdadiCEC a développer une doctrine
et a préciser les modalités de mise en ceuvre daricegpes. Cela a notamment été le cas lors
de la mise en ceuvre des transferts de compétermassypar la loi LRL du 13 aolt 2004, qui

a fait I'objet de nombreuses dérogations accorg@ede gouvernement a la demande de la
CCEC. Enfin, la CCEC n’hésite pas, lorsqu’il apflagaie les assiettes prises en compte pour
arréter les droits a compensation étaient incorepleti que les calculs des compensations se
sont révélés erronés, a ajuster ou corriger lesantsrxdes compensations.

2) La mise en ceuvre des principes généraux de la camsagon a conduit la CCEC a
développer une doctrine et a solliciter des déragas ponctuelles

a) Les régles de droit commun issues des avis de BGCC

L'article L. 1614-1 du CGCT précise I'exigence dempensation résultant di™ alinéa de
I'article 72-2 de la Constitution en prévoyant Teut accroissement net de charges résultant
des transferts de compétences effectués entret |&tdes collectivités territoriales est
accompagné du transfert concomitant par I'Etat aotlectivités territoriales (...) des
ressources nécessaires a l'exercice normal deamepétences (...) équivalentes aux dépenses
effectuéesa la date du transfertpar I'Etat au titre des compétences transféréepx.
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Pour ce faire, aux termes de l'article 119 de ialio13 aodt 2004, le droit a compensation est
établi a partir d'unenoyenne de trois ans pour les dépenses de foncti@mment et d’au
moins cing ans pour les dépenses d’investissentengférence étant celle des dépenses
exécutées par I'Etat (constatées sur la base d#seshde I'Agence comptable centrale du
trésor).

S’agissant desiépenses d’investissementta CCEC a validé le décret d’application de
I'article 119 qui a fixé & ans a la demande de la parité « élus », la périodeéideence a
prendre en compte pour le calcul des dépensesediisgemenpour le transfert des routes
(décret n° 2005-1509 du 6 décembre 2005) &Daans pour tous les autres transferts
S’agissant des routes nationales, la CCEC a égatespprouvé le décret précisant les regles
d’évaluation de la compensation (décret n° 200510129 décembre 2005).

Elle a par ailleurs validé la référence a l'inddms prix de la formation brute de capital fixe
(FBCF) des administrations publiques, constatélggmcomptes de la Nation au moment du
transfert, pour le calcul de l'actualisation depealtses d’investissement. L'administration
avait initialement envisagé de retenir I'indice BRES des prix a la consommation hors tabac
(+1,9% en 2003, et +1,7% en 2004). Compte tenwtssrvations de la parité « élus », et en
accord avec l'arbitrage du Premier ministre du il &005, I'indice des prix de la FBCF a
finalement été retenu (articl€ tlu décret n° 2005-1509 du 6 décembre 2005).

b) Les dérogations acceptées par le gouvernement

Comme cela a été rappelé dans les précédents rapfastivité de la CCEC, celle-ci a veillé
au respect par I'Etat de ses obligations et awsteainexact de la totalité des moyens qu'il
consacrait a I'exercice des compétences transférées

En outre, a la demande de la parité «élus » d€dmmission, legouvernement a
ponctuellement accepté deléroger a la régle de la moyenne triennal@osée par l'article
119 de la loi LRL. Le gouvernement a dans certeassaccepté une solution plus favorable en
retenant, pour fixer le droit & compensation, Iépahses de I'Etat au cours de la derniere
année précédant le transfert.

Il en a été ainsi pour le calcul de la compensatiorransfert du fonds de solidarité pour le
logement (FSL) (81,8 M€ contre 76,1 M€ soit +5,6)Mdes formations sociales (134,4 M€
contre 123,2 M€ soit +11,2 M£) et de la part « TO&u forfait d’externat (252 M€ contre
251,4 M€, soit +0,6 ME£).

S’agissant de la compensation du transfert des téemliocaux d’information et de
coordination (CLIC), le gouvernement a accepté @ineod’intégrer dans les dépenses 2004
les dépenses financées via le Fonds de modermisdgid’aide a domicile (FMAD) (soit un
droit a compensation de 17,2 M€ au lieu de 10,0 84€,+7,2 M€).

La CCEC a également souhaité étudier dmmandes de compensation excédant la stricte
application de larticle 119 susvisé, sollicitant notamment l'organisation déssions
d’inspection sur la question, comme le prévoit saglement intérieur.

Ainsi, concernant le STIF, I'inspection générals fieances (IGF), diligentée par la CCEC, a
suivi partiellement les revendications de la rédienrde-France, en estimant que les codts
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induits par la « carte solidarité transport » ekténsion de I'offre de nuit pouvaient justifier
en opportunité une compensation complémentaire dhamtant total de 18,9 M€. Par
arbitrage du Premier ministre, le montant du daotompensation des collectivités membres
du STIF a été abondé de +18,9 M€. Le gouvernempat ailleurs décidé d’accorder au STIF
une subvention dédiée au renouvellement du matéoidant de 400 M€, sur dix ans
maximum.

S’agissant du transfert des formations et bouraegaires ainsi que des aides aux étudiants
en travail social, le gouvernement a non seulenamcepté dans un premier temps de
considérer la seule année 2004 pour le calcul dil @icompensation, mais également de tenir
compte des conclusions d’'une mission conjointéidsplection générale des affaires sociales
(IGAS), de I'IGF et de linspection générale dedrainistration (IGA) allant au-dela
(compensation de mesures adoptées avant le traesfer s'étant pas encore traduites par des
dépenses au cours de la période prise pour ré&rpoar calculer le montant de la
compensation, prise en compte du « réalisé 200&gissant des instituts de formation sur
support hospitalier, etc.) et de conduire des avaiens locales sur les revendications
persistantes des régions.

Ainsi, I'arrété du 24 mars 2009, modifié par ar@te28 juillet 2010, fixe le montant définitif
du droit a compensation dd au titre des formatgarstaires, sur la base des propositions de la
mission et du résultat des concertations menéatelment dans 15 régions au printemps 2009
entre I'agence régionale de I'hospitalisation (AR#)le conseil régional, a 565,64 M€, soit
137,4 M€ supplémentaires par rapport aux estimgitioitiales effectuées selon le principe de
la moyenne triennale.

Dans le méme sens, le gouvernement a suivi ledusions de la mission, favorables aux
régions, en ce qui concerne les bourses sanietimsciales, tirant les conséquences du décret
du 27 aodt 2008 : les arrétés du 24 mars 2009igteht en effet le nouveau montant des
droits a compensation a respectivement 82,402 V& £&21 M€, soit au total +31,071 M€
par rapport aux estimations initiales. Le rattrapeg ces compensations au titre de la période
2005-2008 a par ailleurs donné lieu au versemedB8e32 M€ échelonnés sur quatre ans, de
2007 a 2010.

Le dialogue qui s’est établi entre le gouvernemeinta CCEC s’est ainsi traduit par un
abondement d’'un montant total de211,970 M€du droit a compensation des collectivités
par rapport au droit a compensation théorique guaitirésulté de la stricte application de
I'article 119 de la loi du 13 aolt 2004 (détailléannexe 5).

Par ailleurs, afin de surmonter certaines diffi€silou corriger des erreurs entachant le calcul
initial des compensations dues au titre de certaiassferts opérés par la loi LRL, des
ajustements de droits & compensation ont pu s’amémessaires.

c) Les ajustements du droit a compensation

Les demandes de la parité « élus » ont conduit, pentains transferts, a des ajustements du
droit a compensation.

On peut notamment citer a ce titre 'exemple duadfart desagents TOS du ministere de
I'agriculture et de la péche Lors de la CCEC du 18 décembre 2007, la parékis<» avait
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en effet émis des réserves sur les arrétés de cmempEn présentés, s'étonnant des chiffres
mentionnés pour certaines régions. Néanmoins, ddime pas retarder le mouvement de
transfert engage, la CCEC s’était accordée surappeobation des quatre projets d’arrété de
compensation présentés (agents non titulaires (ANDtisations chdémage, frais de
recrutement et frais de fonctionnement), sous vés@&'un engagement de I'Etat de procéder a
un réajustement éventuel des droits a compensatioru de I'inventaire auquel le ministere
de I'agriculture s’était alors engagé a procédercenfrontant ses résultats aux estimations
des services des régions concernées. Les nouva@igsaen date du 24 mars 2009, établis a
la suite de ce travail contradictoire, ont aingiogle les deux arrétés de compensation initiaux
du 26 mai 2008 relatifs a la prise en charge de3 ANdes cotisations d’assurance chémage
et fixé le nouveau montant du droit a compensatspectivement a 3,954 M€ et a 0,173 M€,
soit un ajustement total de +0,282 M£.

Plusieurs autres ajustements ponctuelspour de faibles montants et un périmetre de
collectivités limité, sont intervenus via des agg2tnodificatifs, facilement identifiables dans
'annexe 4.

Ces ajustements témoignent, d’une part, du segpect des principes de compensation des
transferts de compétences (cf supra) et, d’autte gharble que joue la CCEC a ce titre.

B. La compensation des transferts de compétences pré&vpar la loi LRL
du 13 aodt 2004

1) Les transferts opérés au profit des régions

a) Transferts des formations et bourses sanitairepeiales

(1) Formations sanitaires et sociales

- Transfert des formations sanitairésances des 13 avril 2005, 14 juin 2006, 27
novembre 2008, 2 décembre 2009 et 24 juin 201@téadu 24 mars 2009 modifié par arrété
du 28 juillet 2010) : le droit a compensation aiétalement fixe, par arrété du 17 aolt 2006,
a 535,875 M€en valeur 2005 et en année pleirilea été calculé, par dérogation a la regle de
la moyenne triennale, sur la base, soit des budgetexes 2005 des établissements de
formation sur support hospitalier, soit des déper894 s'agissant des autres établissements,
I'effort du gouvernement s’élevant en I'occurrecg07,641 M€.

Des écarts ayant toutefois été relevés par ceréiissentre les données des budgets annexes
2005 et le montant des charges effectivement stéggmpar les régions, la commission s’est
accordée sur un éventuel ajustement du droit & ensgtion, apres veérification, région par
région, des dépenses de I'Etat avant le transfert.

Les expertises complémentaires menées par la Dineale I'hospitalisation et de
I'organisation des soins (DHOS) et les agenceson&dgs de I'hospitalisation (ARH) ayant
mis en évidence un certain nombre de difficulté® mission conjointe IGA/IGAS/IGF a été
chargée, avant toute modification de I'arrété péédu 17 aolt 2006, d’expertiser les budgets
annexes des établissements de formation et dereshiffvec précision le montant des
ajustements dus.
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La mission, qui a rendu ses conclusions en jarRB0E8, a proposé, concernant les écoles sur
support hospitalier, que le droit a compensatiah &abli, non plus sur la base des budgets
annexes 2005, dont la mise en place a connu uairteidmbre de difficultés, mais sur la base
des comptes 2006, I'exécution budgétaire de I'ar@6 lui semblant en effet la source la
moins contestable. La mission a évalué le montaia dompensation due aux régions pour le
transfert des écoles relevant d’établissementsitatisps a 514,22 M€, soit un ajustement de
7,12 M€ par rapport a la compensation initiale.

La mission a en outre recommandé que soit versée rédgions une compensation
complémentaire, estimée a 11,83 M€, correspondanttiets apparus en 2007 des mesures
anciennes et nouvelles décidées par I'Etat, conangeéation de 24 postes de formateurs dans
les écoles de sages-femmes, la création de 8 naxieeatres de préparateurs en pharmacie
ou encore le financement des stages et frais depoat des éleves en masso-kinésithérapie.
S’agissant des écoles autonomes (ex : Croix rolage)ission a enfin recommandé que soient
pris en compte dans le calcul du droit & compemsaton seulement les crédits versés par
'Etat en 2004, mais également ceux versés en 2@05le Fonds de modernisation des
établissements de santé (FMESPP) afin d’équilibesr budgets des écoles. Le droit a
compensation issu de cette base de référence Ig'&aB0,65 M€, soit un ajustement de
1,86 M€.

L’ensemble de ces propositions a été suivi pardéenier ministre, conduisant a un ajustement
du droit a compensation de 20,82 M€£. L'arrété fixéa nouveau montant du droit a
compensation 856,7 M€a éteé pris le 24 mars 2009, apres avoir été soanasCCEC le 27
novembre 2008.

Le projet d’arrété a toutefois fait I'objet d'uniavdéfavorable de la parité « élus ». Celle-ci,
tout en soulignant la qualité du travail fourniles incontestables avancées auxquelles la
mission a permis d’aboutir, s’est en effet déclavpposée a I'arrété présenté, au motif que
certaines des données financieres prises en copqgie calculer ce nouveau droit a
compensation ne seraient pas comprises s’agissahtréljions subissant a cette occasion une
minoration de leur droit a compensation.

Face aux contestations persistantes de certaigemséet conformément a I'engagement pris
par I'Etat lors de la séance de la CCEC du 27 ntwer2008, une concertation locale entre
'ARH et le Conseil régional a été engagée dansrddgions au printemps 2009, afin
d’expertiser les demandes d’ajustement des régions.

Ces concertations transparentes ont été I'occalgaappeler et d’expliciter la méthode ayant
présidé au calcul des compensations figurant dan€té du 24 mars 2009. Au-dela des
précisions méthodologiques, un certain nombre deadees ont néanmoins été jugées, apres
expertise, légitimes, liées notamment a des erm@siduelles d’imputation, a des charges de
personnels mis a disposition des écoles non merdemdans les budgets annexes 2006 ou a
des oublis de comptabilisation de certaines écoles.

La correction de ces erreurs a ainsi donné lien altime ajustement du droit & compensation
au profit de 13 régions hauteur de +8,94 M€, portant ainsi le droit a pensation définitif
a565,64 M€.
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Le premier projet d’arrété modifiant I'arrété demgmensation du 24 mars 2009, dans le sens
d’'un ajustement de 7,9 M€ en faveur de 12 régisosmis a la CCEC le 2 décembre 2009
n'a finalement pas été publié du fait de I'envedibdes résultats des concertations locales en
Alsace et Limousin. Aprées expertise et validatian la Direction générale de I'offre de soins
(DGOS), l'ultime projet modificatif (modifiant I'aété du 24 mars 2009) a fait I'objet d’'un
avis favorable unanime de la CCEC le 24 juin 2Q1#® &té pris le 28 juillet 2010.

La CCEC, lors des séances du 27 novembre 2008ji24t 7 décembre 2010, a également
été appelée a débattre de la questiopattimoine immobilierdes établissements hospitaliers
accueillant des instituts de formation, patrimoduast la propriété n’a pas été transférée aux
régions. La question de la responsabilité, notanineen matiere de sécurité des éleves,
préoccupe les régions, dont la plupart financeia @é partie les mises aux normes par le
biais des subventions d’investissement. Sur cd,dajenission d’'inspection avait d’ailleurs
souligné la nécessité, au vu d’'un état précis desabilisations utilisées par les écoles de
formations paramédicales et de sages-femmes, diteclées rbles respectifs de I'Etat et des
régions en matiere d’investissement dans ces écoles

Le gouvernement, a la demande de la parité « élsigst alors engagé a constituer un groupe
de travail, sous I'égide de la DHOS et associakgdbciation des régions de France, afin de
clarifier les compétences des régions et des ARhhatere d’'investissement dans les écoles
de formations sanitaires sur support hospitalientdes batiments relévent du périmetre des
établissements publics hospitaliers. A ce titrdDHOS a indiqué le 30 juin 2009 a la CCEC
gu’'une mission était en cours, confiee a un colesegénéral des établissements de santé
(mission Le Taillandier). Ce dernier a été chaddartir de la situation de quatre régions
représentatives et d’'une analyse des différentetasdnvisageables, de proposer un schéma
cohérent de gestion et de financement des invesiests immobiliers dans les instituts de
formation en soins infirmiers (IFSI).

Son rapport, rendu en avril 2010, a fait I'objetime communication lors de la CCEC du 24
juin 2010. Parités « Etat » et « €lus » divergeatigllement sur les suites a donner aux
conclusions et recommandations de M. Le Taillandigtat confirme son analyse selon
laquelle la compétence relative a l'investissememmobilier a bien été transférée par la loi
LRL et compensée (via les dotations aux amortisa&snet charges financieres liées aux
emprunts, retracées dans les budgets annexesales gar support hospitalier) et propose de
diligenter une mission d’inspection afin d’amélioda gouvernance des IFSI et de leurs
opérations immobilieres et afin de renforcer leerd@es régions dans son pilotage. La parité
« élus » souhaiterait que cette mission soit éaegiprocede notamment a un inventaire de
I'état du patrimoine concerné et que I'Etat cofioenles opérations de construction et
rénovation nécessaires. Elle insiste en tout &atadise sur 'urgence a traiter cette question.
La « parité Etat » s’est, dés lors, engagée lecérdbre 2010 a alerter a nouveau le cabinet du
Premier ministre sur le sujet.

- Transfert des formations sociaksgances des 13 avril €t décembre 2005 ; arrété du
6 avril 2006) : a la demande de la parité « éluet ypar dérogation a la regle de la moyenne
triennale, le droit a compensation, fixé par ard@ié6 avril 2006 a34,430 M€en valeur
2004 a été calculé sur la base des dépenses dediie2004, soit un surcroit de compensation
de 11,253 M£.

" La parité « élus » s'était abstenue sur ce pmjatgard aux contentieux en cours.
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(2) Bourses sanitaires et sociales

- Transfert des bourses sanitaires et des bosmalesséances des 13 avril 2005; 1
décembre 2005 et 27 novembre 2008 ; deux arréte4dumars 2009) : les droits a
compensation ont été initialement fixés, par asréhe 6 avril 2006, 3,089 M€(en valeur
2004) pour les bourses sanitaires @08857 M€(en valeur 2004) pour les bourses sociales,
calculés, par dérogation a la régle de la moyeneenale, sur la base des dépenses de I'Etat
en 2004, soit un surcroit de compensation respgoewnt de 3,769 M€ et 2,825 M€, qui
integrent par ailleurs les effets de la revalorgatiu montant des bourses introduite par les
décrets des 3 et 4 mai 2005.

La commission s’est accordée sur I'ajustementieltérdu droit & compensation afin de tenir
compte de I'impact financier lié a I'introductiom ciouveaux criteres d’éligibilité fixés par les
décrets des 3 et 4 mai 2005. Cet impact n’étaéffat évaluable qu’au vu du nombre effectif
de boursiers, non disponible lors de I'élaborati@s arrétés du 6 avril 2006. Or, I'enquéte
menée a cet effet par les services de la diregémerale de la santé (DGS) a mis en évidence
une progression des dépenses de 51,11% par rappeites de I'année 2004, sans que les
facteurs a I'origine de cette progression des deggeaient pu étre identifiés.

Dans ce contexte, et dans un souci de visibik&remier ministre a demandé que la mission
conjointe menée sur les formations sanitaires pégement sur les bourses sanitaires et
sociales, de maniere a identifier les dépenses tabjms a I'évolution tendancielle des
effectifs, a I'alignement de ces aides aux étudiaot le baréme de I'Education nationale, a
I'application des nouveaux criteres d’éligibilitddependance fiscale) et a la mise en ceuvre
des régles complémentaires décidées librementegarégions. La mission a également éte
chargée de mesurer I'impact financier d'une évdlguaodification des décrets du 3 et du 4
mai 2005 tendant a revenir aux critéres d'éligidiinitiaux (indépendance financiere).

La mission a en l'occurrence préconisé que sajnali avant la rentrée universitaire 2008-
2009, I'ensemble des bourses, qu’elles soient aast ou sociales, sur les criteres de celles
de I'enseignement supérieur qui retiennent I'inaélaamce financiere.

Le Premier ministre a décidé de suivre ces recordatams : les décrets des 3 et 4 mai 2005
ont ainsi été modifiés en ce sens par décret dao2t 2008, conduisant a fixer le nouveau
montant du droit a compensation82,40 M€ en valeur 2008, soit un ajustement de
19,31 M£, au titre des bourses sanitaires, 26,821 M€ soit un ajustement de 5,17 M€, au

titre des bourses sociales.

Conformément aux propositions de la mission, il t& frocédé au rattrapage des
compensations dues pour les quatre années prédédamidification du décret, évalué, a
partir des dépenses reconstituées des régions,lasurase des criteres dattribution
effectivement utilisés par les régions, a 138,32 Btfit un rattrapage de 109,68 M€ au titre
des bourses sanitaires et 28,64 M€ au titre dessésisociales. Dans un premier temps, et
sans attendre les conclusions de la mission, lgegnament avait déja décidé d’accorder un
complément provisionnel de compensation de 30 M#rope par la loi de finances
rectificative (LFR) pour 2007, afin d’alléger laarige de trésorerie supportée par les régions
depuis le transfert de la compétence relative asemeent des seules bourses sanitaires. La
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compensation restante (soit 108,32 M€) a, quantllé été remboursée de maniere
échelonnée, sur trois ans en LFR 2008, 2009 et a0tHuteur de 36,1 M€ annuels.

b) Transferts dans le domaine de la formation protesselle

- Transfert de la VAHséances des 30 novembre 2006 et 27 novembre; 2068¢ du

10 mai 2007 modifié par arrété du 24 mars 2008) CCEC a approuvé a l'unanimité le
montant du droit a compensation, fixé.d95 M€ en valeur 2005 sur la base des dépenses
2003, 2004 et 2005, le transfert étant entré emexigle ' janvier 2006. Elle a également été
amenée a se prononcer, lors de sa séance du 2mineve008, sur les modifications
apportées a l'arrété du 10 mai 2007 concernamht@gants alloués aux régions Champagne-
Ardenne et Franche-Comté. Ces modifications visagen'espece a rectifier une simple
erreur matérielle.

- Transfert de I'organisation et du financement dg®as de 'AFPA: la commission a
étée saisie a quatre reprises, au fur et a mesutendieée en vigueur échelonnée de ce transfert
sur le territoire (en fonction de la signature dewentions régionales de transfert anticipe).
Elle a ainsi approuvé quatre arrétés, tous a I'umiad :

- Transfert anticipé au % janvier 2006 a la région Centréséances des®1
décembre 2005 et 30 novembre 2006 ; arrété duri2efa2007) : le montant de la
compensation allouée a la région a été fix&ad M€ en valeur 2005, fondé sur les
dépenses de I'Etat en 2003, 2004 et 2005.

- Transfert anticipé au % janvier 2007 a 17 régionéséance du 18 décembre
2007 ; arrété du 5 mai 2008) : le montant de lapmmation allouée aux 17 régions
concernées a éte fixedd1,9 M€en valeur 2006, fondé sur les dépenses de I'Etat en
2004, 2005 et 2006.

- Transfert anticipé au % janvier 2008 aux régions Franche Comté et
Champagne-Ardennéséance du 27 novembre 2008 ; arrété du 24 ma9)20
montant total de la compensation allouée a ces dagigns a été fixé 80,32 M€en
valeur 2007, fondé sur les dépenses de I'Etat 66,22006 et 2007.

- Transfert automatique alljanvier 2009 a la collectivité territoriale de Cee
et a la région Lorraineg(séance du 30 juin 2009 ; arrété du 5 novembré®)20@
montant total de la compensation allouée a ces dellectivités a été fixé 40,07 M€
en valeur 2008, fondé sur les dépenses de 'Eta066, 2007 et 2008.

Transfert de la formation professionnelle a Méy(déances des 24 juin et 7 décembre
2010) 'ordonnance n° 2009-664 du 11 juin 200@treé a I'organisation du service public
de I'emploi et a la formation professionnelle a Idtg procéde notamment au transfert a la
collectivité¢ départementale de Mayotte de la coemes relative a la formation
professionnelle. En 2010, les modalités de compiemsde ce transfert de compétence ont
fait I'objet d’'un débat général en juin, puis omé énodifiees par la LFR 2010 (article 85),
conformément aux éléments communiqués a la CCE@eambre. La période allant dtl 1
janvier 2008 au 30 juin 2009 a notamment été reodglgar 'année 2007 comme période
servant de référence pour le calcul de la compiemsdtie. En effet, la collectivité de Mayotte
ayant anticipé le transfert dés I& janvier 2008, 'année 2007 -en tant que derniémeta
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pendant laquelle I'Etat a exercé pleinement ceaitep®tence- constitue la base adéquate pour
fixer le montant définitif de la compensation a team du « colt historique » d’exercice de
cette compétence, quand bien méme la compéterftieiallement été transférée af juillet
2009. En conséquence, un rattrapage de compensii6bl 973 € au titre des années 2009
et 2010 a été ouvert en faveur de Mayotte (soumdode DGD relative a la formation
professionnelle) en LFR 2010.

c) Transferts dans le domaine de I'éducation

- Transfert & cing régions des lycées a sectionatibnales ou internationales situés
dans leur ressort et du lycée d’Etat de Font-Ro(eéance du 14 juin 2006 ; arrété du 17 aodt
2006) : le montant de la compensation a été fideba7 M€en valeur 2004orrespondant a

la moyenne des dépenses consacrées par I'Etaiuesi des dix années précedant le transfert,
actualisée selon I'indice des prix de la FBCF d#mwiaistrations publiques, pour les dépenses
d’investissement, et des 3 derniéres années pedeélfgenses de fonctionnement.

d) Transferts dans le domaine de la culture

- Transfert de linventaire général du patrimoindturel (séances des 13 avril et 1
décembre 2005 ; arrété du 6 avril 2006) : la comimis a approuvé a l'unanimité de ses
membres l'arrété fixant le droit a compensatiomd® sur la moyenne triennale2 246 M€

en valeur 2004, soit 300 000 € de plus que I'egtongrovisoire. La commission a bien noté
que les dépenses de fonctionnement courant degeseseraient prises en compte dans le
cadre de I'arrété de compensation relatif au texhsles personnéls

2) Les transferts opérés au profit des départements

a) Transferts dans les champs social et sanitaire

- Transfert du fonds de solidarité pour le logemdfL() (séances des 2 juin et 9
novembre 2005 ; arrété du 6 avril 2006) : le mantfinitif du droit & compensation a été
fixé 293,527 M€en valeur 2004dont 81,78 M€ pour le FSL €17,749 M€ pour le Fonds
eau-énergie (rattaché au FSL en application didlai65 de la loi du 13 aolt 2004).

Cette somme correspond a la moyenne triennale éesndes consacrées par I'Etat les trois
années précédant le transfert, a laquelle a éidftéaje supplément de compensation de
5,65 M€ accordé par le Premier ministre, répartpenrata des abattements de dotation liés a
'apurement des excédents de trésorerie faits esrdnnées 2002, 2003 et 2004. Ce
supplément de 5,65 M€ correspond a la différente= éa montant des dépenses de I'Etat en
2004 et la moyenne des dépenses de I'Etat au desrgois derniéres années. L'arrété fixant
le montant définitif de la compensation a été appéca I'unanimité par la CCEC.

- Transfert du fonds d’aide aux jeunes (FAsBances des 2 juin et 9 novembre 2005 ;
arrété du 6 avril 2006) : le montant du droit & pemsation a été approuve, par 5 voix contre
trois, par la CCEC. Il a été fixé18,857 M€en valeur 2004, sur le fondement de la moyenne
triennale des dépenses de I'Etat.

8 Les modalités du transfert définitif des servigsgionaux de l'inventaire général du patrimoineurell ont été
fixées par décret du 4 janvier 2007.
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Le gouvernement a en l'espece rejeté la demande @arité « élus » tendant a retenir la

meilleure des 3 années précédant le transfert, teotepu de la forte disparité de situations
entre les départements. Il a par ailleurs été go@lique la baisse ponctuelle des crédits
attribués aux FAJ en 2004 s’explique par le ch@XBtat de financer d’autres actions jugées
prioritaires compte tenu du contexte économiqusoeial. Toutes les demandes d’aides pour
2004 ont, en tout état de cause, été satisfags4)DASS ayant utilisé en 2004 I'excédent de
trésorerie de 2003, inclus dans le droit a comgamrggpour maintenir tant le nombre que le

montant des aides.

- Transfert des CLIC (comités locaux d’informatieh de coordinationjséances des

2 juin et 9 novembre 2005 ; arrété du 6 avril 200B) CCEC a approuvé a l'unanimité le
montant du droit a compensation, fix& 34165 M€en valeur 2004sur la base de la moyenne
triennale, le gouvernement ayant accepté d’intédears les dépenses 2004 les dépenses
financées via le Fonds de modernisation de l'aidiomicile (FMAD), soit un surcroit de
compensation de 7,117 M€.

- Transfert des CODERPA (comités départementaux elegites et personnes agées)
(séances des 2 juin et 9 novembre 2005 ; arrété dwril 2006) : la CCEC a approuve a
'unanimité le montant du droit a compensation,éfia 1,101 M€ en valeur 2004
conformément aux dispositions de I'article 119alél du 13 aolt 2004.

- Recentralisation sanitai(eéance du 9 novembre 2005) :

Lors de sa séance du 9 novembre 2005, la CCECtar&té informée de la méthode de calcul
retenue par I'Etat pour fixer le montant de la c&tm a opérer sur la DGF des départements
au titre de la recentralisation de certaines coemuéts de prévention sanitaire. Le montant de
cette réfaction n’a pas toutefois a étre fixé pegta interministériel.

En l'occurrence, une mission conjointe IGA/IGAS/I@Feté chargée d’analyser la maniére
dont les regles de calcul du droit a compensation &é établies lors du transfert de
compétences aux départements en 1983 et de prapusenéthode permettant de définir le
montant devant étre retranché de la DGF des dépants qui auront renoncé au profit de
I'Etat a exercer cette compétence.

Le rapport établi par cette mission a conduit ametun montant de réfaction de DGF évalué
a 42,8 M€ sur la base des comptes administratifs 1983, aardegar ailleurs du taux de
participation de I'Etat dans chaque départemeapeds actualisation de la DGD 1983/2005,
conformément a la loi.

C’est ce montant qui a été retenu pour établilpede finances pour 2006, le montant de la
réfaction, malgré la contestation par certains éieida méthode de calcul retenue par la loi,
souhaitant que le calcul de la réfaction se fassegiérence aux dépenses réelles supportées
par les départements I'année précédant la recisatiah, ou éventuellement les trois années
précédant la recentralisation de la compétencepdrdé « élus » a également souligné les
problemes que pose cette recentralisation en tedmpsrsonnels.

Le montant de cette réfaction initiale s’établyés indexations successives, a 47,31 M€ en
LFI 2011.
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En LFI 2007, il a été procédé a la réfaction d’'uantant complémentaire de 9,25 M€, six
autres départements ayant décidé de renoncer sdearpétences en matiere de prévention
sanitaire. Aucune réfaction n’a été prévue en LFI&

En LFI 2009, il a été procédé a une réfaction cémgintaire de 6,239 M€, cinq nouveaux
départements ayant dénoncé en toute ou parti@te®otions passeées avec le ministére de la
santé. La LFR 2009 a procédé en « one shot » &étaxtion de DGF pour deux départements
supplémentaires ayant renoncé a leur compétentz reatiére au 4 janvier 2009, réfaction
par ailleurs inscrite en base en LFI 2010 a hautel,44 M€.

Un seul département a mis fin atl janvier 2010 a ses compétences exercées par tiétéga
en matiére de prévention sanitaire, pour une liéfacke 0,67 M€ de sa DGF en LFI 2010.

Seul le département de la Sadne-et-Loire a déeidéattre fin, a compter dii'Janvier 2011,
aux compétences qu’il exercait par délégation. batant de la réfaction sur la DGF inscrite
en LFI 2011 au titre de cette renonciation s’él@wg940 ME€.

Au total, la réfaction sur la DGF des départementscernés par la recentralisation sanitaire
s’éleve a65,228 M€, prévus en LFI 2011 (en valeur 2011, apres indenaties différents
montants sur les taux annuels de la DGF).

b) Transferts dans le domaine de I'éducation

Transfert des conventions de restaura{s#ances des 2 juin 2005, 9 novembre 2005
et 11 décembre 2007 ; arrété du 6 avril 2006 m@giéir arrété du 26 mai 2008) : le montant
définitif du droit a compensation a été fix®é,&37 M€en valeur 2004, fondé sur la moyenne
triennale des dépenses de I'Etat. Il a été apprauignanimité par la CCEC puis modifié le
26 mai 2008, apres avoir été approuvé par la CE@EXl Idécembre 2007, afin de rectifier une
erreur d’évaluation (mise a jour a I'occasion dhegours gracieux déposé par le département
de I'Indre contre l'arrété de compensation du 6| 2006).

- Transfert & six départements des colléeges aossctinationales ou internationales
situés dans leur ressort et du college d’Etat dg-Romeu(séance du 14 juin 2006 ; arrété du
17 ao(t 2006) : le montant de la compensation,cwér a I'unanimité par la CCEC, a été
fixé a3,174 M€en valeur 2004, correspondant a la moyenne deg@hsacrés par I'Etat
au cours des dix années précéedant le transfemalsgls selon l'indice des prix de la
formation brute de capital fixe des administratigmsbliques, s’agissant des dépenses
d’'investissement, et au cours des trois derniénesées s’agissant des dépenses de
fonctionnement.

c) Transferts dans le domaine de la culture

- Transfert des crédits dédiés au patrimoine rom protégé(séance du 5 octobre
2006) :

La CCEC a été saisie du transfert des crédits géaliépatrimoine rural non protégé. En
I'espece, il N’y a pas lieu a arrété interminisgésoumis a la CCEC, dans la mesure ou il
s’agit d'un « transfert de créditsselon les termes de l'article 99 de la loi du 16t&9004 et
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non d’'un transfert de compétenseicto senstau sens des articles L. 1614-1 et suivants du
code général des collectivités territoriales.

Le montant des crédits transférés s’éleve3B7 M€ calculé sur la base de la moyenne du
montant des dépenses actualisées de I'Etat réalisgecours des 5 derniers exercices
précédant le transfert.

Les élus ont approuvé les modalités de ce trandéexrédits. En réponse a la crainte de la
parité « élus », il a été confirmé que la compeosaiinsi versée aux départements, sous la
forme du transfert d’'une part de la TSCA, avaitaractére pérenne et définitif.

3) Les transferts opérés au_profit _de collectivités différents niveaux ou de
groupements de collectivités

Certains transferts de compétences ne sont pasésan faveur d'un seul niveau de
collectivités territoriales, mais peuvent conceraessi bien les régions que les départements,
certaines communes ou des établissements publmsogeration intercommunale (EPCI).

a) Transferts des grands équipements et infrastrusture

- Transfert des routes de Martinig(g@eance du 10 mars 2005) : la CCEC a approuveé
l'arrété fixant le montant de l'accroissement ddsarges résultant pour la région de
Martinique du transfert de la voirie nationale, application des dispositions de I'article L.
4433-24-1 du CGCT, 3,95 M€en valeur 2002. Cet arrété (du 28 avril 2005)aaétrogé par
'arrété du 30 novembre 2006 qui fixe le montant dioit & compensation résultant du
transfert au 4 janvier 2006 des routes nationales. Le montaniadeompensation pour la
région Martinique est arrété3a3 M€ en valeur 2005.

- Transfert de la voirie nationalda CCEC a été saisie de trois arrétés :

- Transfert de la voirie nationale au®'ljanvier 2006(séances des 13 avril 2005 et
5 octobre 2006 ; arrété du 30 novembre 2006) :@&£C a approuvé a l'unanimité de ses
membres l'arrété fixant 491,551 M€en valeur 2005 le montant du droit a compensation
alloué aux collectivités territoriales (départensegitrégions d’outre-mer).

La parité « élus », tout en reconnaissant quedi drcompensation était conforme a la loi, a
toutefois tenu a souligner le mauvais état du ésemsfére, et par conséquent I'insuffisance
des crédits transférés, au regard notamment desuttale modernisation a mener a terme par
les collectivités. Elle a par ailleurs exprimé tmbait que I'Etat assume désormais seul le
financement de son propre réseau, les collectivitésceptant de poursuivre le financement
des opérations inscrites auX"#® CPER (contrat de plan Etat-région) que jusqu’au 31
décembre 2006.

- Transfert de la voirie nationale au'ljanvier 2007(séance du 11 décembre 2007 ;
arrété du 13 mai 2008)'arrété interministériel, qui ne concerne querknsfert des routes
nationales d’intérét local (RNIL) de Seine Sainhi3eet, pour quelques autres départements,
de portions résiduelles de RNIL, pour lesquellesdasfert n’est intervenu que |& janvier
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2007, a été approuvé par la CCEC a I'unanimitéedensembres. Il fixe 5,943 M€ en valeur
2006, le montant définitif du droit a compensation.

- Transfert de la voirie nationale au™ljanvier 2008(séance du 13 novembre 2008 ;
arrété du 24 mars 2009) : I'arrété interministerggli ne concerne que le transfert des RNIL
de Guyane et de la Réunion et, pour 15 autres wdpants, de portions résiduelles de RNIL,
pour lesquelles le transfert n’est intervenu quilg@nvier 2008, a été approuvé par la CCEC
a l'unanimité de ses membres. Il fixeld,906 M€ en valeur 2007, le montant définitif du
droit a compensation.

- Transfert des aérodromésances des 30 novembre 2006 et 13 mars 20(Eté du 2
mai 2007) :

A la demande de la CCEC, réunie en formation ptéri&230 novembre 2006, et compte tenu
du retard apporté dans la signature des conventierigansfert, le gouvernement a décidé de
reporter le transfert al"Imars 2007 (article 58 de la LFR 2006).

L'arrété interministériel fixant le montant de langpensation &78 009 €en valeur 2005,
pour les aérodromes transférés en 20061e126 931 €en valeur 2006, pour les aérodromes
transférés en 2007, a été approuvé a I'unanimité.

Les débats menés au sein de la CCEC ont par ail&arl’occasion d’acter, d’'une part, que
les dépenses de sécurité, qui restent a la chardi&tdt, seraient financées soit par la taxe
d’aéroport, soit par une subvention de I'Etat (18)Mont le maintien a été garanti, d'autre
part, s’agissant de la dépollution des sites, tittatlassumerait ses responsabilités s’agissant
des installations classées pour la protection @evifonnement (ICPE), ce dernier ayant
débloqué une somme de 250 000 € pour terminelidgaaistics.

- Transfert des ports maritiméséances des 30 novembre 2006 et 13 mars 200&té ar
du 2 mai 2007) :

La CCEC a approuvé a I'unanimitarrété fixant le montant de la compensatioh,859 M€
pour les ports transférés en 2006 #4874 M€pour les ports transférés en 2007.

La parité « élus » s’est félicitée du travail faupar 'Equipement et du traitement au cas par
cas de ce dossier qui a permis le transfert dandahmes conditions de ces ports et
notamment :

- la revalorisation du droit & compensation delgion Nord-Pas-de-Calais, a hauteur
de 500 000 € pour intégrer les dépenses de dragaddstat réalisées en 2004 ;

- la prise en compte des dépenses des centreslabétechniques de I'équipement
(CETE) ;

- un accord des collectivités sur les transfertpatsonnels ;

- la minoration de 5%, pour frais de gestion, dafevances venant en déduction du
droit a compensation ;

- le remboursement par I'Etat, dans des délaislespides trop percus des collectivités
aux anciens fonds de concours.
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- Transfert des voies navigables et des portsiguEs(séance du 30 novembre 2006) :

Ce transfert a été initié lors de l'acte | de |zaféralisation avec le transfert en 1989 aux
régions Bretagne, Pays de la Loire et Picardiecdespétences précédemment exerceées par
I'Etat pour 'aménagement et I'exploitation de eémes voies navigables et certains ports
fluviaux.

Depuis, I'article 56 de la loi n° 2003-699 du 3dl@gt 2003 relative a la prévention des risques
technologiques et naturels et a la réparation deanthges (loi Risques), complété par
I'article 32 de la loi LRL du 13 juillet 2004, rermbssible le transfert de la propriété d’'une
partie du domaine public fluvial de I'Etat.

Ce transfert demeure cependant facultatif et la C@H, a ce titre, pas a étre consultée sur le
montant de la compensation dont les modalités bellaaont par ailleurs été définies ni par
la loi Risques, ni par la loi LRL. Une circulainetérministérielle du 24 avril 2006 préconise
toutefois a cet égard I'application des disposgide la loi LRL.

b) Transferts dans le domaine de I'éducation

- Transfert de la part « TOS » du forfait d’exter(etances des 14 novembre 2006, 13
mars 2007, 11 décembre 2007, 13 novembre 2008)&8wbre 2009 et 24 juin 2010 ; arrétés
de 11 mai et 3 juillet 2007 modifiés par arrétéedumars 2009) :

S’agissant de financer des dépenses qui obéissatdsaregles d’évolution spécifiques
(évolution du nombre d’éléves scolarisés dans Egmement privé sous contrat d’association
et mécanisme de revalorisation triennale), le gmermaent a proposé de déroger a la regle de
la moyenne triennale et de retenir les dépense8, ZB@nt ainsi le droit a compensation a
252,046 M£ soit un surcroit de compensation de 0,572 M€.

La parité « élus » a en I'espece reconnu le gastgodvernement, mais a toutefois demandé
que deux garanties « supplémentaires » lui soippbréées, en l'occurrence I'engagement
d’'une clause de revoyure au moment de la revataisdriennale des baremes par I'Etat,
d’'une part, et la validation législative du mécamsprésenté de maniere a éviter que ne
puisse étre remise en cause au plan local parircerégablissements la regle de la parité
nationale enseignement public/enseignement priténue dans le calcul du droit a
compensation, d’'autre part. Cette validation etdruenue dans le cadre de l'article 29 de la
loi de finances initiale (LFI) pour 2007.

Les arrétés interministériels fixant le montantldecompensation 415,794 M€pour les
régionset al136,251 M€pour les départementsit été approuvés par la CCEC sous réserve
d’'un engagement de I'Etat de réexaminer le casagtiees montants sur la base des effectifs
des établissements d’enseignement privés consialgédin de I'année scolaire 2006/2007,
afin de comparer les éventuels écarts et de maintenprincipe de parité enseignement
public/enseignement privé amiveau national pour le calcul des différents tauissue de la
période transitoire liée a I'exercice du droit diop par les personnels TOS.

Conformément aux engagements pris le 13 mars 200#jnistere de I'éducation nationale
(MEN) a réalisé une enquéte dont il a présentédesltats aux membres de la CCEC lors de
la séance du 11 décembre 2007. Elle fait apparaiteeadéquation quasi parfaite entre la
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compensation du transfert de la part « TOS » dfaifod’externat et les dépenses des
collectivités territoriales.

Ces arrétés ont été modifies s’agissant du mordandroit a compensation alloué au
département de la Haute-Sadne et a la région Fea@dmté. En effet, a la suite d’'une
demande d’information du département de la Haut@&asur la situation de I'établissement
régional d’enseignement adapté (EREA) de Villerkexes'est avéré que la part de
compensation afférente a cet établissement avait irtegrée a tort dans le droit a
compensation du département de la Haute-Sadne @ldeBe aurait di revenir a la région
Franche-Comté. Le montant définitif du droit a cemgation pour la région Franche-Comté
s’éléeve désormais a 1 349 394 €, au lieu de 1 364€8 le montant alloué au département de
la Haute Sabne s’élevant quant a lui a 313 27%U4iea de 347 797 €. Le montant total du
droit & compensation a également été modifié pewir tcompte des ajustements opérés en
concertation avec les collectivités concernées fixsspectivement 215,829 M€pour les
régions (arrété du 11 mai 2007 modifié par arrét@4l mars 2009) et 836,217 M€pour les
départements (arrété du 3 juillet 2007 modifiegraété du 24 mars 2009).

Malgré ces ajustements en toute transparence dmrgensation du transfert de cette
compétence, la décentralisation a compter jadvier 2009 du calcul de la part « TOS » du
forfait d’externat a suscité de vives inquiétudesla part des élus, voire des revendications
d’ajustement du droit & compensation. Les modatigese calcul ont alors donné lieu a deux
communications en CCEC, lors des séances des E3niwe 2008 et 26 novembre 2009.

Cette nouvelle responsabilité qui incombe aux mgiet aux départements de procéder au
calcul de la part « TOS » inquiete les élus, cacamtentieux récent relatif au calcul de la part
« matériel » du forfait d’externat, transférée & cellectivités territoriales depuis |& janvier
1986, s'est avére trés colteux.

En réponse, le MEN a réuni le 13 novembre 2008&dpsésentants de I'ADF et de I'ARF,
pour déterminer les modalités de calcul de la RarOS » du forfait d’externat a partir de
I'expérience acquise par I'Etat dans le calcul al@art « personnels non enseignants » et de
celle des collectivités territoriales sur la panmnatériel » du forfait d’externat. Lors de la
réunion du 13 novembre 2008, le MEN a proposé w@meatiche sur I'évaluation de la part
« TOS » du forfait d’externat et a répondu aux tjaes des représentants des associations
d’élus sur les éléments a prendre en compte.

A la demande expresse de I'ADF et 'ARF, une nole&vebmmunication sur le sujet a été
inscrite a l'ordre du jour de la séance de la CQiIC26 novembre 2009. A lissue de la
premiere année de décentralisation du calcul g« TOS » du forfait d’externat, les élus
ont fait part & nouveau de leurs vives inquiétuddes a I'augmentation du colt de ce forfait
(qui varierait de 40 a 60%), supérieure au montintla compensation et sans relation
apparente avec I'évolution de la masse salarideT@S de I'enseignement public, et ce a
effectif constant dans le privée.

Les élus considerent qu’ils subissent un changerdentegles de calcul applicables, qui
seraient passées d’'un principe forfaitaire nati@gnahe évaluation locale au codt réel. lls ont
ainsi expressément demandé la réintroduction denationaux uniformes identiques a ceux
qui ont présidé au calcul de la compensation ieitiau a défaut la compensation des charges
résultant des taux calculés localement.
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Il leur a été rappelé que, avant comme apres lantiedisation du calcul de la part « TOS » du
forfait d’externat, le principe de parité entre @igaement public et enseignement privé
s’applique. Les membres de la CCEC se sont accsrdds principe d’'une nouvelle réunion
du « groupe de travail » constitué fin 2008, afwbgkctiver le constat des collectivités.

Cette réunion, dont le compte-rendu a été présetl@éCCEC le 24 juin 2010, a eu lieu le 21
juin : elle a permis de répondre aux interrogatimthniques formulées en amont par 'ARF
et 'ADF a la fois quant aux modalités initiales clcul de la compensation, conformes a la
Constitution, et quant au calcul actuel par ledectivités du forfait d’externat. A cette
occasion, le MEN a communiqué un tableau sur lesges sociales du privé qu'il a établi au
1%" janvier 2010 pour illustrer les principales cdiiisas a prendre en compte dans I'assiette de
calcul. En effet, ce tableau, validé par le SGRLsért de base de calcul pour le versement
des contributions forfaitaires « forfait d’extermafu titre des autres personnels hors TOS et
non enseignants, dont il assume la charge caloitg pas fait I'objet d'un transfert. Ainsi, les
collectivités peuvent donc librement s'inspirer ate méthode employée par I'Etat pour
tenter d’aboutir a des accords pérennes et stabiigec les OGEC.

Les élus ont apprécié la communication de ces ditskexplication, mais ont a nouveau fait
part de leurs inquiétudes face a I'explosion du cedforfait d’externat constatée depuis la fin
de la période transitoire.

- Examen du montant de l'abattement lié a la pérmeppar les régions et les
départements des contributions des familles auxFHAS€ance du 14 novembre 2006) :

La CCEC, lors de sa séance du 14 novembre 20Qfrawve, a 'unanimité de ses membres,
le montant définitif de I'abattement lié a la pgrtten par les régions et les départements des
contributions des familles aux fonds académiquesedainération des personnels d'internat
(FARPI) depuis le ¥ janvier 2006. Ce montant n'avait pas a étre co@spar arrété
interministériel dans la mesure ou il ne s’agit gas transfert de compétences.

Ce montant a éteé fixée 248, 174 M€ dont 119,04 M€ pour les départements et 129,130 M€
pour les régions. Il a été calculé sur la baseagmtticipation des familles constatée en 2004,
au regard d'une enquéte menée par le Ministéréededation nationale. Il correspond a la
réfaction qui sera opérée sur la compensation dieag versée aux régions et départements au
titre du transfert des personnels TOS.

La CCEC a pris acte du fait que I'Etat assurera com@pensation financiere intégrale des
dépenses des personnels TOS qui auront été tramsiex collectivités territoriales (et non la
compensation de ces rémunérations diminuée du micsheda participation des familles).

En conséquence, dans le souci d’assurer la neétfalanciere de ce dispositif et de tenir
compte de ce surcroit de ressources pour les tivités, I'abattement devient définitif. Son
montant est calculé en fonction de la répartiti@s @ompétences instituée par la loi du
13 aolt 2004 (articles L. 213-2 et L. 214-6 du cael'€ducation) : il correspond a la
participation des familles constatée en 2004, dem€olleges pour les départements et dans
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les lycées pour les régiohdes sommes encaissées dans les cités scolaiigsgepupent un
college et un lycée, sont réparties entre les dmlbectivités concernées, au prorata des
effectifs d’éléves de chaque établissement, lorégukstinction entre les recettes percues des
familles du college et du lycée n’était pas possibl

c) Transferts dans le domaine de la culture

- Transfert des crédits relatifs aux enseignemenmtsstigues du spectacle vivant
(séances des 11 décembre 2007 et 13 novembre :2008)

Ce transfert a fait I'objet d'un premier débat g@héors de la CCEC du 11 décembre 2007,
qui avait a I'époque conclu a I'absolue nécessit@ @état des lieux, lequel s’est notamment
traduit par un rapport rendu en juillet 2008 de Mmeénatrice MORIN-DESSAILLY sur la
décentralisation des enseignements artistiques.

Sur la base de ce rapport, des propositions orfoétaulées par le ministere de la culture et
soumises a la CCEC lors de sa séance du 13 noveZibB Ces propositions tendaient,
d’'une part, a une sécurisation des crédits all@ugsconservatoires et, d'autre part, a une
clarification des objectifs assignés aux cyclesmsgggnement professionnels initiaux (CEPI).

Ces propositions ont été loin de satisfaire latpakiélus », les représentants des régions
considérant que les CEPI, dont la loi leur confieglnisation et le financement, n’entraient
pas dans le périmetre des compétences transfénéedgaons dans la mesure ou ces cycles ne
sont pas des cycles de formation professionnebdifgunte.

Soulignant par ailleurs qu’il était demandé auxiovg de financer les conservatoires

municipaux sur la base des schémas départementadigveloppement artistiques (SDDEA),

les élus ont insisté pour que la compétence dederaces conservatoires soit laissée aux
communes et EPCI, avec en contrepartie possibidar les régions de participer au

financement des CEPI.

Dans ce contexte, rappelant enfin que la maitim@vdage des conservatoires appartenait aux
communes et EPCI, la parité « élus » a expressédeenandé que la loi soit modifiée en ce
sens, soulignant qu’il n'y avait en tout état deussa aucune inquiétude a avoir sur
l'implication financiére des régions en matiere ndeignement artistique, aujourd’hui trés
présentes en ce domaine.

Face a ce constat de blocage, la CCEC s’est ac@uteune nécessaire clarification des
compétences dans le cadre d’'une modification ¢t Gu 13 aolt 2004.

Le gouvernement a donc lancé au début de l'annd¥® 2fes concertations avec les
associations d’élus consistant, d’'une part, afaares responsabilités de chaque niveau de
collectivités territoriales et de I'Etat et, d’asitpart, a transférer aux communes les sommes
gu’elles percoivent de I'Etat pour le fonctionnemeales conservatoires a rayonnement
départemental ou régional. Ces concertations ntoutefois pas permis d’aboutir a une
proposition de réforme consensuelle.

° A Tl'exception de la collectivité territoriale deo€e, compétente pour les colléges et pour lese$ycé
conformément & I'article L. 215-1 du code de I'&tiomn.
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Dans ce contexte, la sénatrice Mme MORIN-DESAILLYdéposé en juin 2009 une
proposition de loi relative a la décentralisati@s @nseignements artistiques qui transpose les
propositions formulées a lissue de la mission fdiimation qu’elle a conduite en 2008 au
nom de la commission des affaires culturelles duaBéCette proposition de loi consistait a
conserver I'essence du dispositif de 2004, a sd\wsganisation par la région du CEPI et la
participation a son financement, tout en proposiast aménagements permettant de fédérer
tous les acteurs (€lus, professionnels et familles)

Devant l'avis défavorable du gouvernement qui asm®ré cette proposition de loi
inopportune au moment ou débutaient les débatkagé@forme des collectivités territoriales,
la sénatrice a décidé de retirer sa propositioloide

- Transfert optionnel des monuments historig{s&ance du 25 novembre 2010) : sur le
fondement de l'article 97 de la loi LRL et a latsuiles travaux de la « commission Rémond »,
une liste de 176 monuments et sites « transférabdesté arrétée, parmi lesquels 65 ont été
retenus pour étre transférés, apres avoir faifjdtotle la candidature d’'une collectivité. Le
bilan humain et financier de ce transfert a étégmté a la CCEC (0,45 M€ de DGD versés au
titre des crédits d’entretien, cofinancement patdt de 25 programmes de travaux a hauteur
de 25 M€ sur 5 ans, 44 agents transférés concetzantonuments pour une compensation
s’élevant a 1,469 M€) et n’a pas soulevé de dilticparticuliere.

4) Les transferts opérés au profit du STIEséances des 21 avril et 6 octobre 2005, 14
juin 2006 ; arrétés du 27 décembre 2006)

Le droit a compensation accordé au syndicat dessprats d'lle-de-France au titre des
transports scolaires a été fixd 4,019 M€en valeur 2004 ; l'arrété du 27 décembre 2006 a
été approuvé par la CCEC. Le droit a compensatlonéaux collectivitées membres du STIF
est quant a lui fixé 230,91 M€ soit 188,5 M€ pour la région lle-de-France ed42€ pour

les départements et la ville de Paris.

Conformément aux conclusions d’une mission con@éa demande de la CCEC, a I'lGF, le
gouvernement a accepté de compenser les coltdsnolui I'extension, d'une part, de la
« carte solidarité transport», et dautre part, laddfre de nuit, soit un surcroit de
compensation de 18,9 M€, dont 9,261 M€ pour leadéments et 9,639 M€ pour la région.

La région avait demandé que soient compenséesalgres dépenses hors du champ légal de
la compensation, pour un montant d’environ 50 Mglles liees a la suppression de
I'abattement fiscal de 20% sur les salaires deslatteurs du réseau Optile et celles liees au
lundi de Pentecoéte.

Le gouvernement a décidé de ne pas satisfaireereardles complémentaires, soulignant que
la région avait d’'ores et déja bénéficié d’'une sorpensation au titre de la loi SRU depuis

2001, chiffrée depuis cette date a 85 M€ dont R&3pour la seule année 2005. Or, il avait

été convenu que I'Etat renoncerait a revenir ssrtogp-percus, a la condition qu’en 2006

cette compensation ne soit plus systématiquemegientée du taux de progression de la
DGF sans lien direct avec la réalité des chargda dégion en la matiére, mais convertie en
transfert de points de TIPP sans intégrer la supemsation annuelle. Ce changement figure
d’ailleurs dans la loi de finances pour 2006.
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Dans ce contexte, la parité « élus » de la CCE€fusé d’approuver I'arrété fixant le droit a
compensation attribué aux membres du STIF.

S’agissant du financement du matériel roulant, teivgrnement a par ailleurs décidé
d’accorder au STIF une subvention destinée au ratlement du matériel roulant de

400 M€, sur dix ans maximum, représentant 20% desrmandes, dont 200 M€ versés dans
un premier temps.

C. La compensation du transfert du RMI, de l'instauration du RMA et de
I'extension de compétence consacrée par la génésafion du RSA

- Transfert du revenu minimum d’insertion (RMHAesu minimum d’activité (RMA)
(séances des 21 avril 2005, 9 novembre 2005 atin206 ; arrété du 17 aolt 2006) :

Le montant de la compensation définitive a été &ixé942 Mds€; il correspond au montant
des dépenses exécutées par I'Etat en 2003, castpdd I'agence comptable centrale du
trésor, et integre un montant de 824 606 € audiésedépenses RMA.

Afin de tenir compte de la forte croissance desdéges, notamment soulignée par la CCEC,
le gouvernement a décidé de verser aux départenumetsubvention exceptionnelle de
457 M€ afin que, pour la premiére année du transfertoti@ des ressources soit équivalent
aux dépenses effectivement supportées par lestdépants. La méthode de répartition de cet
abondement exceptionnel, établie sur la base daptes administratifs 2004 apres quelques
retraitements, a été approuvee par la CCEC losaide&ance du 9 novembre 2005.

Par ailleurs, la dépense afférente au RMI ayantimoé d’augmenter en 2005 - quoique de
maniére plus modérée -, le gouvernement a acclepgede I'examen de la loi de finances
pour 2006, la création pour deux ans dfamds de mobilisation départementalepour
I'insertion (FMDI) doté de 100 M€ en 2006 et de 80 M€ en 200 .ensuite procédé a une
amélioration du dispositif sur deux points : le FMDété créé non plus pour deux ans mais
pour trois ans (de 2006 a 2008) ; le fonds a ét& alonuellement de 500 M€ par an.

Le FMDI se décompose en trois parts : une partmpenmsation » (dotée de 200 M€ depuis
2007 et qui permet de tenir compte de I'écart efdreompensation et les dépenses des
départements), une part « péréquation » (doté&0dE depuis 2007 et répartie en fonction
du potentiel financier et du nombre de bénéficgaata RMI rapportés a la population) et une
part «incitation » (dotée de 150 M€ depuis 2007petnant en compte le nombre de
bénéficiaires du RMI bénéficiant de mesures deuredoirable a I'emploi). Ce dispositif a été
reconduit en 2009 pour un montant identique deNg€0

- L’instauration du revenu de solidarité activeS@ (séances des 26 novembre 2009 et
25 novembre 2010) :

La loi du £ décembre 2008, qui fusionne le RMI et 'API (alition de parent isolé) dans
une allocation unique, le RSA, et les abroge jqgridiment, a consacré, a compter &dyuin
2009, lextension de la compétence des départements dansdemaine de l'insertion
sociale et professionnelle des personnes en diffitéu Les modalités de compensation de la
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charge globale liée au RSA sont inscrites a I'ertide ladite loi, qui prévoit, d’'une part, le
maintien du droit a compensation accordé aux dememts au titre du transfert du RMI et de
la création du RMA et, d’autre part,dampensation intégrale par I'Etat des charges issae
pour les départements de cette extension de compeéte L’article 51 de la LFI pour 2009
compléete ce dispositif de compensation, de sorgelegidépartements supportent la charge du
montant forfaitaire (ancien RMI) et le montant &thire majoré (correspondant a I'API,
précédemment a la charge de I'Etat), dit « RSAesecltandis que I'Etat finance la part
cumulable avec les revenus d’activité (dite « RSfapeau »), qui inclut notamment les
dépenses d’intéressement précédemment verseesspdepartements aux bénéficiaires du
RMI reprenant un emploi.

Par ailleurs, en réponse a l'inquiétude exprimédgsadépartements sur le dynamisme de la
dépense au titre du RSA, le gouvernement a temuga'aneclause de réexamersoit prévue
chaque année, pendant trois ans, sous le conedee CEC. Ainsi, jusqu’en 2011, la CCEC
est consultée chague année pour s’assurer de Uiatiéq entre les charges transférées et la
compensation. Ces ajustements interviendront réspeent en LFR 2009, LFR 2010 et
LFR 2011, étant entendu que le montant définitiiddoit 2 compensation correspondant aux
charges résultant de I'extension de compétence me&e au regard des dépenses des
départements figurant dans les comptes adminfstdds départements et inscrit en LFI 2012.

Ainsi, la compensation provisionnelle inscrite eRl 12009 pour les six derniers mois de
I'année 2009 a été évaluée & partir de donnéessiménelles® & 322 M€ pour une mi-année.
Son ajustement en année pleine en LFI 2010 audetps dépenses définitives constatées en
2008 au titre de I'API et de l'intéressement RMéta présenté a la CCEC le 26 novembre
2009. Or, la prise en compte des dépenses déésiti?008 aurait di conduire le
gouvernement a minorer de 22,6 M€ le montant deliation initiale réalisée pour 2009 et a
minorer de 45 M€ le montant de la compensationipirawnelle pour 2010. Le gouvernement
a néanmoins choisi de ne pas appliquer ces minagaét de reconduire ces 45 M€ en 2010,
qui viennent compléter le droit a compensation giomnel des charges résultant de la
généralisation du RSA fixé a 599 M€ pour 2010. half les départements ont percu en 2010
644 M£ au titre de la compensation provisionnelledit du RSA socle majoré.

La mise en ceuvre de 1§ clause de revoyure de la compensation provisitendel RSA a
également fait 'objet d'aménagements transitoigebinitiative du gouvernement, présentés
lors de la CCEC du 25 novembre 2010 : les effetsatte clause ont été neutralisés a
I'égard de 35 départements, 24 n'ayant imputé ariclépense au titre du RSA socle majoré
(ex-API) dans leurs comptes administratifs 2009 ktayant imputé a ce titre des montants
vraisemblablement sous-évalués. Cette neutralisatiadoptée sur amendement du
gouvernement (LFI 2011), a pour objet de ne metimeceuvre aucune reprise sur les
compensations versées a ces 35 départements ereRQ020 et de reconduire pour 2011 le
montant attribué a ces départements en 2010, verdgeamceptionnel compris. Cette mesure
est provisoire dans l'attente d’'une consolidati@s diépenses exposées par I'ensemble des
départements métropolitains au titre du RSA so@d@rm en 2009 et 2010, dans le cadre des

1 Egale & la moitié des dépenses exposées par €Bt2008 dans les départements métropolitainstraudi
I'API, nettes des dépenses d'intéressement prapoml et forfaitaire applicables a cette prestatdiminuées

de la moitié des dépenses incombant en 2008 awarteéépents métropolitains dans le cadre du RMI tae: die
I'intéressement proportionnel et forfaitaire.

1 prévoyant I'ajustement des compensations verséaegard des dépenses exposées par les départaments
2009 en faveur des bénéficiaires du montant faifaitmajoré mentionné a I'article L. 262-9 du CASF.
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travaux d’une mission d’inspection conjointe, ddligée par lettre de mission du 28 décembre
2010 et dont les conclusions sont attendues pquinéemps ou I'été 2011.

Le FMDI a par ailleurs étéeconduit en 2010 et 2011, ainsi que son montant (500 Méjs m
dans un cadre réforméafin de tirer les conséquences de l'entrée enevigyu RSA et
d’introduire un mécanisme d’écrétement (articledé6la LFI 2010). Ce dernier est appliqué
aux départements qui recoivent un montant de resssuconstitué du droit a compensation
et de la dotation FMDI, supérieur au montant de t&pense : I'écrétement intervient sur la
dotation FMDI, sans affecter le droit a compensatit les sommes prélevées sont réparties
entre les départements supportant une dépenseaniete charge (au prorata du montant de
cette dépense), dans un souci de péréquation htalecentre les départements. L& tise

en ceuvre de ce mécanisme a eu lieu lors de laitépade la tranche 2010 du FMDI pour un
montant total de crédits écrétés a hauteur de I3€L7En outre, l'article 50 de la LFI 2011 a
modifié a la marge les criteres de répartition aepart insertion, en introduisant comme
nouveaux criteres les contrats d’accompagnemens tdamploi et les contrats initiative-
emploi qui favorisent le retour a I'emploi des bigciéires du RSA, respectivement dans les
secteurs non marchand et marchand.

D. Autres sujets de compensation en vertu de dispodgi |éqgislatifs
spécifiques

- Création de la CMUséance du 10 mars 2005 ; arrété du 28 avril 20@6LCCEC a
approuvé larrété fixant, a compter di janvier 2003, le montant de la diminution des
charges résultant, pour les départements, de déanéde la couverture maladie universelle, a
1,44 Md€en valeur 2003.

- Suppression partielle de la vigne#te application de l'article 24 de la loi de finasc
pour 2002 (séance du 9 novembre 2005 ; arrétéaduile2006) : la CCEC a approuvé l'arrété
majorant, a compter du®1ljanvier 2002, la dotation générale de décenttidisades
départements et de la collectivité territorialeQtese de217,3 M€

- Suppression définitive de la vigneta application de l'article 14 de la loi de finasc
pour 2006 (séance du 11 décembre 2007 ; arrétd glil2t 2008) : il s’agit en I'occurrence
de la troisieme et derniére mesure de compensdig@na I'exonération de vignette pour les
véhicules de société. La CCEC a approuvé a l'uniaditiarrété interministériel fixant a
132,495 M€le montant de la compensation alloué aux départengfsous forme de TSCA) et
a516 502 €4 la collectivité territoriale de Corse (sous ferde DGD).

- Transfert de l'indemnité compensatrice forfaitaiffCF) versée aux employeurs
d’apprentis en application de l'article 107 dedari® 2002-276 du 27 février 2002 relative a
la démocratie de proximité (séance dud&cembre 2005 ; arrété du 6 avril 2006) : la C@EC
approuvé l'arrété fixant le montant du droit a cemgation 8691,536 M€au profit des
régions.

*k%k

Les montants des transferts de compétences conspeiosd récapitulés par niveau de
collectivité bénéficiaire (régions, départemenégjions d’outre-mer (ROM)...) et par vecteur
de compensation (TIPP, TSCA, DGD) dans I'annexgu@ détaillés dans les annexes 7 a 10.
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lll. LA CCEC ET LES TRANSFERTS DE PERSONNELS

La Commission a engage, des le 4 mai 2005, lesipremébats généraux sur les modalités
d’évaluation de la compensation financiére réstltdes transferts de personnels. Les
principes généraux ont notamment été actés loids déance du 6 avril 2006 consacrée au
transfert aux régions et aux départements des meeTOS de I'éducation nationafent
également été examinés des 2006, lors de la s&andd novembre, les premiers projets
d’arrétés interministériels constatant le montantitbit a compensation résultant du transfert
des agents non titulaires de droit public de I'eédion nationale, des crédits de suppléance et
des emplois aidés.

La commission a poursuivi ses travaux en 2007 ttas séances des 13 mars, 11 et 18
décembre 2007 avec un débat général sur les nmexlaliévaluation de la compensation
résultant du transfert des personnels TOS desdyagacoles et des lycées maritimes, ainsi
gu’'avec la poursuite de I'examen d’une vingtainartés interministériels de compensation
concernant a la fois les agents TOS de I'éducatationale et de I'agriculture mais aussi les
personnels de I'équipement ou encore des serviegi®naux de linventaire général du
patrimoine culturel. 1l s’agissait en I'espece dmsétés afférents a la compensation du
transfert des agents non titulaires, des fraisodetfonnement des services, des contrats aidés
ainsi que des comptes épargne temps.

Ces séances ont permis d’apporter un grand nongbpeétisions sur les modalités de calcul
de la compensation financiere des transferts d@paels, et de solliciter des arbitrages.

Plusieurs décisions favorables aux collectivitésles ont ainsi été prises des 2006, autorisant
notamment, par dérogation au droit commun de lapemsation, que celle-ci soit calculée sur
le fondement des charges réellement supportédeganllectivités territoriales et non sur la
base des dépenses de I'Etat. Quelques points deadéd n’ont toutefois pu étre levés.

En 2008, la commission a poursuivi, lors de ses séancesldest 27 novembre 2008,
'examen des derniers arrétés de compensation swrtele transfert des personnels non
titulaires du ministére de I'équipement intervendahs les domaines de compétences pour
lesquelles les décrets de partage de service émrist le 15 novembre 2007, avec entrée en
vigueur le £ janvier 2008.

La commission a par ailleurs examiné les modati®@sompensation de la premiere vague de
transfert des personnes des services de 'aménagéoneier du ministere de I'agriculture et
de la péche, ainsi que les premiers arrétés dee@uwsapon concernant la prise en charge des
agents non titulaires, des frais de fonctionnereedes comptes épargne temps.

La CCEC a enfin été saisie, dans le cadre de leédwoe de débat général, sur les modalités
de compensation des personnels des affaires sdiae au titre du transfert du RMI que des

transferts opérés en application de la loi du 18 2604, étant précisé que I'exercice du droit

d’option court pour ces personnels depuis le 22 2608, en application du décret n° 2008-

799 du 20 aolt 2008 modifié portant transfert deises.

En 2009 la question des transferts de personnels a gtétma I'ordre du jour de 6 séances
de la CCEC. Au cours de la séance pléniere dui8@®p09, le ministére de la santé a réalisé
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au sujet du transfert des personnels des affaioegales une communication sur la
compensation des emplois disparus et sur le rerabownt de la dette au titre des emplois
vacants intermédiaires.

La section des régions du 30 juin a examiné leeprdjarrété interministériel constatant le
montant du droit & compensation résultant pourdgsns, a I'exception de la région Alsace,
des charges afférentes aux personnels chargésfdariation professionnelle continue des
jeunes de moins de 26 ans.

Lors de la séance pléniere du 26 novembre, la cesiom a examiné 44 projets d’arrétés qui
fixent définitivement le montant de la compensatésultant des transferts de services :
- 16 projets d'arrétés constatant le montant dut drocompensation résultant du
transfert des personnels TOS et GTOS du ministerééducation nationale, dont
ceux qui portent sur la compensation des personit@izires ayant opté et des postes
devenus vacants apres le transfert de servicapprbbation de ces arrétés cloture un
processus de transfert qui s’est déroulé entre 202609.
- 17 projets d’arrétés constatant le montant dut drocompensation résultant du
transfert des personnels de I'équipement ; il $'dgs services transférés en 2008 et en
2009 ;
- 11 projets d’'arrétés constatant le montant du temdndu droit a compensation
résultant du transfert des services du ministerel'idéérieur et de la santé en
application du décret du 20 aolt 2008 précité (mgeron titulaires, frais de
fonctionnement, comptes épargne-temps).

La section des départements du 26 novembre a egaPniprojets d’arrétés constatant le
montant du droit a compensation résultant du teahsies services de 'aménagement foncier
au titre de la 2"°vague (décret du 31 décembre 2008)

La section des régions de la CCEC a été saisialta séance du 2 decembre 2009, dans le
cadre de la procédure de débat général, sur leslitdsdde compensation du transfert au
STIF des services du ministere du développemerdbtiir de I'intérieur et de I'éducation
participant a I'exercice de la compétence relagiune transports scolaires.

La section des communes s’est quant a elle réunie lp premiére fois le 2 décembre pour
examiner, dans le cadre de la procédure de débatajeles modalités de compensation du
transfert de compétence prévu par l'article 13aléoi du 4 aolt 2008 de modernisation de
I'économie.

En 201Q la CCEC a consacré trois de ses sept séancesaasterts de personnels et plus
précisément la séance de la formation pléniéra s¢dtion des départements du 25 novembre
et la séance de la section des régions du 7 déeembr

Lors de la séance pléniere du 25 novembre, la cesiom a examiné 20 projets d’arrétés qui
fixent définitivement le montant de la compensatésultant des transferts de services :
- 16 projets d'arrétés constatant le montant dut drocompensation résultant du
transfert des personnels titulaires des servicesstare de I'équipement transférés en
2007 (services des RD, des RNIL, des FSL et dets gi@partementaux), dont ceux
qui portent sur la compensation des personneltaitiés ayant opté et des postes
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vacants avant et apres les transferts des servieggprobation de ces arrétés cléture
un processus de transfert qui s’est déroulé efD& 2t 2010.

- 4 projets d’'arrétés constatant le montant dutdaocicompensation résultant du
transfert des personnels des services du minidete&quipement transférés en 2010
(services des voies d’eau transférés a la régietaBne et du domaine public fluvial
du port de Saint-Laurent-du-Maroni).

La section pléniere de la CCEC a été saisie lota déance du 25 novembre, dans le cadre de
la procédure de débat général, sur les modalitésodgensation des dépenses supportées
précédemment par le budget général de I'Etat efpaoe compte de commerce des parcs de
I'équipement transférés en 2010, a savoir essktieht les dépenses de personnels des
services en charge des fonctions support, situgs etehors parcs.

La section des départements du 25 novembre a egaPniprojets d’arrétés constatant le
montant du droit a compensation résultant du teahsies services de 'aménagement foncier
au titre de la 3" et derniére vague (décret du 29 décembre 2009)

Au cours de la section des régions du 7 décemdbregrhmission a examiné projets d’arrétés

qui fixent définitivement le montant de la compdiarésultant des transferts de services :

- 10 projets d’arrétés constatant le montant du draibmpensation résultant du transfert
des personnels TOS des lycées agricoles et desslypréfessionnels maritimes, dont ceux
qui portent sur la compensation des personnelsitiés ayant opté et des postes vacants
avant et apres les transferts des services ; biygpion de ces arrétés cléture un processus
de transfert qui s’est déroulé entre 2007 et 2010 ;

- 5 projets d’arrétés constatant le montant du @aibmpensation résultant du transfert des
personnels des services de linventaire générapatumoine culturel, dont ceux qui
portent sur la compensation des personnels tiagayant opté et des postes vacants avant
et apres le transfert de services ; I'approbatienceds arrétés cléture un processus de
transfert qui s’est déroulé entre 2007 et 2010 ;

- un projet d’arrété constatant le montant du draibepensation résultant de la prise en
charge des frais de fonctionnement des servicesfé@s au STIF en matiére de transport
scolaire.

Ces réunions ont par ailleurs été I'occasion desgiter aux €lus un bilan des différents
transferts de personnels.

A. Les grands principes arrétés par la CCEC en matier@’évaluation des
transferts de personnels

1) Les régles communes a tous les transferts de pemstm

- La rémunération principatela compensation s’effectue sur la base du cxdittedes agents,
la collectivité territoriale devant avoir précisémdes moyens de payer I'agent transféré au
méme niveau que ce qu’il aurait colté a I'Etats@dvait pas opté. La compensation a intégré
notamment les reclassements effectués dans le deslikccords JACOB intervenus en 2006.

- La nouvelle bonification indiciaireelle est intégrée dans le droit a compensation ;
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- Les indemnités accessoireslles sont intégrées dans le calcul de la cosgiem et portent
sur des indemnités attachées au statut des agamtéerés.

- Les cotisations sociales patronaleslles sont compensées sur le fondement des esharg
réellement exposées par les collectivités, confarerd aux dispositions applicables au sein
de la fonction publique territoriale (FPT), en mehcomme référence les taux en vigueur a la
date du transfert.

S’agissant de la cotisation employeur pour la itetréa compensation est ainsi établie soit sur
la base du colt correspondant aux cotisationsGaisse nationale de retraite des agents des
collectivités locales (CNRACL) et assimilées s’agist des agents intégrés a la FPT, soit sur
la base des cotisations effectivement supportéesepacollectivités locales pour les agents
détachés (contribution au CAS pensions).

- La contribution au Centre national de la fonctpublique territoriale la compensation des
dépenses de formation est égale a 1% du traitebrentpour la tres grande majorité des
personnels transférés (personnels TOS de I'éducatdionale, personnels TOS des lycées
agricoles, personnels de l'inventaire général durpaine culturel, etc.). Elle est en revanche
assurée sous forme d'un transfert de personnale erédits s'agissant des personnels de
I'équipement. L'Etat transfére ainsi, suite a ubitaage favorable a la demande de la CCEC,
un montant significativement supérieur a celui lgetinsacrait a la formation des personnels
transférés au cours des trois années precédaantdert.

- Les dépenses d’action socialeur compensation recouvre :

- les prestations obligatoires prises en charge'lptatl(accidents de travail, de service,
maladies professionnelles, allocation invaliditénperaire, capital décés, autres
risques maladie) ;

- les prestations d'action sociale facultative acdesdaux agents en fonction de leur
situation de famille et de leurs ressources ;

- l'action sociale collective ;

- le colt des visites médicales obligatoires.

S’agissant des dépenses de médecine préventivetaehment de la compensation de la visite
médicale, le droit a compensation est calculé nowriasbase des dépenses de I'Etat au cours
des trois dernieres années mais dans le souci ieefiee aux collectivités territoriales
d’appliquer les obligations de la FPT en la matié® CCEC avait expressément fait une
demande en ce sens a laquelle le gouvernementadcépavorablement.

- La compensation des agents non titulaires de drdilic: elle est calculée sur la base du
colt de chaque contrat avant leur transfert, auqaelété appliqués les taux de cotisations
supportées par les employeurs d’agents non tiadale la fonction publique territoriale et le
taux de cotisation au Centre national de la fongboblique territoriale (1 % formation).

En ce qui concerne la prise en charge des cotisatitassurance chémage, I'Etat étant son
propre assureur et ne consacrant par conséquenhewdepense au titre de I'assurance
chémage de ses agents non titulaires et de se$éanfyp le Gouvernement a décidé de
déroger au principe de la regle de la moyenne rtalenet de calculer le montant de la
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compensation sur la base du taux des cotisati@ssufance chdmage de la fonction publique
territoriale en vigueur a la date de chaque trahd&eservices.

- Les comptes épargne temps (CETgs CET acquis au moment du transfert de ses\soat
compenseés en une seule fois, au moment du traesfectif aux collectivités territoriales des
premiers agents ayant opte.

- Les frais de fonctionnement des servicda méthode d’évaluation de la compensation
financiere due au titre des frais de fonctionnendsd services transférés s’effectue sur la
base d’'une évaluation des frais de fonctionnemest skrvices (hors loyers) par ratios
(€E/agent), déterminés par chaque ministere dédsabeur sur la base des frais réels du
service calculés selon la moyenne actualisée qendés constatées sur une période triennale
précédant le transfert de compétences.

Ces frais recouvrent le fonctionnement courantidéls, fournitures de bureau, frais de
correspondance, téléphonie, contrat d’entretieméthicule, reprographie, etc.), les fournitures
informatiques et I'entretien immobilier.

Pour les services de I'équipement, ces dépensagantt également les dépenses de formation
(vacations rémunérant les formateurs internesretdtbon de maitrise d’ouvrage nationale ou
inter-régionale).

S’agissant des loyers, lorsque I'Etat est locaiéréimmeuble affecté aux services ou parties
de services transférés, la collectivité bénéfieiale ce transfert succéde a tous ses droits et
obligations et se voit compenser les montants ag=d sur la base des montants en vigueur
au cours de l'année précédant le transfert de ce=viLorsque I'Etat met a disposition les
immeubles utilisés pour I'exercice des compétencassférées, ces mises a disposition se
font a titre gratuit, conformément aux dispositioies articles L. 1321-1 et suivants du CGCT
; aucune compensation n’est alors due a la colieetbénéficiaire du transfert, aucune charge
supplémentaire liée a la mise a disposition ddmeseubles ne lui étant en tout état de cause
imposée. Si I'Etat ne transfére qu’'un nombre trgsté d’'agents (cas des gestionnaires de
TOS) n'entrainant pas le transfert d’un batimdrdpmpense alors une quote-part de loyer par
agent transféré, calculée en fonction de la vdtmative constatée localement.

- La compensation des postes disparlass de la séance de la CCEC du 14 novembre,2006
la parité « élus » a accepté que la compensatispalges « disparus » (issus de la clause de
sauvegarde comparant les emplois transférés awe@dmbre 2002 et ceux existant au 31
décembre de l'année précédant le transfert) irgeng a la fin de la période des droits
d’option, sur la base du colt « en pied de corfpsxeompensation de ces postes a été inscrite
dans plusieurs lois de finances pour les servioes lé processus de transfert est arrivé a son
terme :

- en loi de finances pour 2009 pour les emploipatiss relevant du ministére de
I'éducation nationale,

- en loi de finances pour 2010 pour les emploipatigs relevant des services du
ministere de I'équipement transférés en 2007 ehchistere de I'agriculture (personnels TOS
des lycées agricoles),

- et en LFI 2011 pour les emplois disparus relevdgg services du ministere de
I'équipement transférés en 2008 et pour les empuless services de 'aménagement foncier
transférés en 2008.
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2) Les régles de compensation propres a certains tfaris

- La compensation des crédits de suppléance dst@iaide I'éducation nationalées crédits
que le ministére de I'éducation nationale consaérda suppléance des personnes titulaires
momentanément absentes correspondaient a des dgpdasfonctionnement et non de
rémunération. La compensation de ces dépensescadi@révaluée a partir de la moyenne
actualisée des dépenses consacrées par I'Etatiesides 3 années précédant le transfert de la
compétence, intervenu aff fanvier 2005.

Lors de I'examen du projet d’arrété, la parité uséb, tout en reconnaissant la conformité de
cette évaluation avec la loi, a tenu a soulignesliffisance notoire de I'enveloppe jusqu’alors
consacrée par le ministéere de I'éducation natiorel® crédits de suppléance et par
conséquent le risque a terme de surcolt pour lEctaités.

- La compensation des congeés bonifiés et des dmishangement de résidence résultant du
transfert des personnels TOS du ministere de |'&ilut nationale Les personnels de la FPT
originaires des DOM exercant en métropole béndfiaikes congés bonifiés dans les mémes
conditions que les fonctionnaires de I'Etat.

Le calcul de la compensation des dépenses engsmuéées congés bonifiés portent a la fois
sur la majoration de traitement versée aux béméfes pendant la durée de leur séjour en
outre-mer et sur les frais de transport pris emgehpour les agents et leurs ayants droits. Ce
calcul a été réalisé sur la base des données altbodar recueillies aupres de chaque académie
recensant le nombre d’agents concernés par ceoitéosit sur un colt moyen établi a partir du
montant des dépenses exposeées par le ministe@oén 2

En ce qui concerne la compensation des frais degelmaent de résidence, elle a été établie
sur la base des arrétés de transfert définititdadnoyenne académique des dépenses de frais
de changement de résidence constatées, au proratantbre d’ETP de chaque collectivité
par rapport au nombre total d’ETP de 'académie.

- La compensation des dépenses de recrutentwmd dépenses recouvrent notamment les
dépenses liées a I'organisation des concours. ¢@upensation a été calculée, conformément
aux dispositions de I'article 119 de la loi du 162004, sur la base des dépenses consacrees
par I'Etat les trois années précédant le transiertompétences, actualisées selon l'indice des
prix (hors tabac). Cette compensation a été miseeaure dans le cadre des transferts des
personnels TOS du ministere de I'éducation natmndes personnels TOS des lycées
agricoles et des personnels des services de liavergénéral du patrimoine culturel.

- La compensation des indemnités de service: fl@trémunération de certains agents du
ministere de I'écologie, du développement duratkés transports et du logement comprend
un régime indemnitaire variable appelé indemnigsetvice fait.

Ces indemnités comprennent les indemnités de snjétoraire (décret n°2002-532 du 16
avril 2002), les indemnités de permanence (déecf@0D08-545 du 18 juin 2003), les
indemnités horaires pour travaux supplémentairésréd n°2002-60 du 14 janvier 2002) et
les indemnités d’astreinte (décret n°2003-363 david 2003.)
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Ces différentes indemnités, bien que faisant paeie remunérations versées aux agents, ne
sont pas liees au statut d’emploi des agents, smais fonction du niveau des activités des
unités de travail et de leur organisation. Comma eeété acté en CCEC, elles sont donc
compenseées au moment du transfert de services.

Elles sont calculées sur la base de la moyennalagée des dépenses de I'Etat au cours des
trois années précédant la publication des décectsadsfert de services.

- La compensation des charges de vacati@es charges comprennent

- les vacations liées a I'exploitation des infrastuoes concernées par chaque
compétence,

- les vacations administratives,

- les vacations de médecine de prévention.

Les charges de vacation d'entretien et d'exploitaties infrastructures ont fait I'objet de
constats locaux, service par service, compétenceg@apétence. Les charges de vacations
administratives et de médecine de prévention dankdhjet de ratios nationaux établis a partir
des dépenses effectives globalisées. Les dépersesept en compte les allocations de retour
a I'emploi éventuellement versées pour les notatiras en CDD.

La compensation de ces charges est calculée plicajom de ratios (€/agent), sur la base des
dépenses consacrées par I'Etat les trois annéeddand le transfert de compétences.

3) Les sujets de désaccord

- La compensation des postes vacamss des séances de la CCEC consacrées auetashsf
personnels, il a été décidé de compenser les pbstesnus vacants aprés transfert de services,
notamment ceux constatés vacants au cours de €adurdit transfert, soit 'année comme

suit ;

* une compensation inscrite en base dans la loi mEndes rectificative (LFR) de
'annéen, qui a été calculée en fonction de la durée mogetevacance de poste ;
cette méme compensation peut faire I'objet d’urstgjonent par un versement unique
de compensation en LAR-1 (mesure non pérenne) ;

* et une inscription en base, dans la loi de finamuéisle (LFI) n+1, de I'extension
en année pleine de la compensation ; un ajustedetd compensation en année
pleine peut également intervenir en LAR1 par l'inscription en base d’'un
complément de compensation.

La compensation est calculée sur la base du cofgieshde corps et intégre les taux de
cotisations sociales patronales des collectiviggsmles. La parité élus de la CCEC s’est
prononcée, a de nombreuses reprises, contre ceslithedde calculdemandant la
compensation de ces postes sur la base du coltnmbyabitrage du Premier ministre a
confirmé la position initiale du gouvernement.
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- La question de la compensation du treizieme rgoisest versée par certaines collectivités :
ce treizieme mois n’existe pas dans la fonctionligub d’Etat. La parité élus de la CCEC a
souhaité que cette question soit tranchée par fhséllod’Etat. Le Premier ministre a donc, en
juin 2006, saisi le Conseil d’Etat. Celui ci a rargbn avis le 29 aolt 2006. Il indique que « la
charge supplémentaire, supportée par celles décibatés et ceux des établissements qui
avaient mis en place, avant I'entrée en vigueutadei du 26 janvier 1984, des avantages
ayant le caractére de complément de rémunératiotioneés a l'article 111 de cette derniere
loi (le treizieme mois) (...) n'est donc, en touttada cause, pas au nhombre de celles dont les
dispositions précitées imposent la compensaticantirere par I'Etat ». A la demande de la
parité « élus », un nouvel arbitrage du Premiaristre a été sollicité sur cette question. La
position donnée lors du premier arbitrage a étdircnée.

- La compensation de la part « politique de I'empldies contrats aidés relevant du ministre
de I'’éducation nationaleles élus considerent que I'Etat assurait I'eierdes compétences
transférées en recourant a des contrats emplalasidé (CES) et a des contrats emploi
consolidé (CEC). Ceux-ci sont donc, selon la patidus », une composante a part entiéere
des moyens que I'Etat consacrait a I'exercice deapetences transférées. Selon les élus,
I'Etat devait donc transférer la totalité de cesyers, y compris la part dite « politique de
'emploi ». Elle a dans ce contexte demandé ques€enble des emplois aidés transferés
soient transformés en ETP, sur la base desqudltsitea compensation serait ensuite calculé.
Or, I'Etat considére que la politique de I'emplai, laquelle le ministere de I'éducation
nationale contribuait, n’a pas été décentralis@pign transférant la seule part « employeur »,
I'Etat transfére bien la totalité des moyens godhsacrait. L'arbitrage du Premier ministre a
confirmé la position initiale du gouvernement.

La parité €élus n’a donc pas approuve les arrété29dmars 2007 qui avaient été soumis a la
CCEC lors de la séance du 14 novembre 2006.

Sensible aux inquiétudes exprimeées par les élusesiimancement de ces contrats, face au
risque par ailleurs d’'une éventuelle remise eneausnombre de contrats aidés par I'Etat, le
président Auberger avait exprimé le souhait express de la CCEC du 11 décembre 2007,
que le ministere de I'emploi soit auditionné sutteguestion afin qu’un point soit fait sur la
réalité de la situation. Cette audition, initialath@révue lors de la séance du 13 novembre
2008, a ete reportée compte tenu du débat supojetmte loi généralisant le RSA réformant
les politiques d’insertion qui a créé le contraique d’insertion (CUI) et a la suite des
déclarations du Président de la Républigue du 28boe 2008, a Rethel, relatives aux
priorités de la politique publique de I'emploi.

Cette communication a eu lieu lors de la séanc80djuin 2009 : la DGEFP a présenté les
mesures adoptées en faveur des contrats aidédedaadre du plan de relance, qui doivent
conduire & un quasi doublement du nombre de csntat 2009 (+ 260 000 contrats
supplémentaires) et se traduire par une baissealdgs des contrats pour les employeurs du
secteur non-marchand, I'Etat prenant a sa chargenams 90 % du colt des contrats
d’accompagnement dans I'emploi (CAE), et pour lepleyeurs du secteur marchand, le taux
de prise en charge par I'Etat étant fixé entre #@78%6 pour les contrats initiative-emploi
(CIE) a destination des jeunes. La DGEFP a expaosguei le cadre juridique du contrat
unique d’insertion (CUI), entré en vigueur I€ janvier 2010, est plus simple, plus souple,
plus équitable et, en principe, plus performantcaveamment des périodes d’'immersion en
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entreprises et des formations financées par le GINEPen quoi les prérogatives des conseils
généraux sont renforcées sans surcodt financier.

- En ce qui concerne enfin la question du surdé(paur les collectivités territoriales a
'augmentation desotisations retraite pour les personnels détachés, la parité « Etdenwa

a relativiser le probléme soulevé par les élusideveau taux ayant d’'une part été appliqué
pour tous les agents détachés transférés a cod@R808, le taux de cotisation retombant par
ailleurs a 27,30% en cas d’intégration des ageans ¢b FPT. Si s’agissant du « stock », les
collectivités territoriales devront effectivementpporter le surcolt lié a 'augmentation du
taux de cotisation, a terme elles seront en revagelgnantes au fur et a mesure des départs a
la retraite et de leur remplacement par des agguitse verront appliquer le taux de la
CNRACL.

- A noter qu’en 2009, un sujet sensible, objet dsadcords persistants, a été réglé : la
compensation des emplois vacants intermédiaires des postes disparus due au titre du
transfert des personnels des affaires socialeSe transferta connu un important retard, le
décret de partage de services n'ayant en effepdtéé que le 21 aolt 2008 alors que les
compétences transférées I'ont é&s 2004 pour le transfert du RMI, et en 2005 s&agit des
compétences transférées aux départements et ragiayplication de la loi du 13 aolt 2004.

Apres l'intervention d’une mission d’inspection IBGF/IGAS en 2007, les modalités de mise
en ceuvre et de compensation de ce transfert deesewvaient fait I'objet d’'un arbitrage par le
cabinet du Premier ministre en novembre 2007. Aui¢e de cet arbitrage, le ministére des
affaires socialea indiqué, lors de la CCEC du 13 novembre 2008, djert que la dette due
au titre des emplois constatés vacants sur la @er&D04-2008 serait échelonnée avec un
premier versement en gestion en 2008. D’autre patconfirmé que les emplois « disparus »
(différentiel d’effectifs constaté entre les 31 eidbre 2002 et 2004) seraient compenseés en fin
de période d’option (en 2012) a I'instar des autrassferts.

La parité « élus » s’était unanimement déclaréeos@p a ces deux mesures qui reportent le
versement de la compensation due et avait demandéces questions soient a nouveau
soumises a l'arbitrage du Premier ministre.

S’agissant des emplois disparus, I'arbitrage ih#ia&té confirmé. S’agissant de la dette des
emplois vacants intermédiaires, un nouvel échénaoié proposeé lors de la CCEC du 30 juin
2009 prévoyant I'apurement sur deux ans, a haudked,54 M€ en 2010 et de 4,61 M€ en

2011. Malgré les vives contestations des élus et demande répétée d’'un remboursement
immédiat de cette dette, ce méme échéancier a geaouété présenté en seance le 26
novembre 2009.

Les revendications des €lus ont alors trouvé uo éaect au Parlement, dans la mesure ou le
président de la CCEC, député du Tarn, a fait adaptec I'avis favorable de la commission
des finances de l'assemblée nationale deux amemdensa projet de loi de finances
rectificative (PLFR) pour 2009 prévoyant le reglemn@nmédiat de la dette des emplois
vacants 11,06 M€) et disparus 4,6 M€) du ministére des affaires sociales, a I'égard des
départements (13,15 M€) et des régions (0,53 ME£).
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B. Le bilan des transferts de personnels et des compstions arrétées

1) Le transfert des personnels TOS de I'éducation pathle

La loi du 13 aolt 2004 a transféré aux départenedrasx régions le recrutement et la gestion
des personnels techniques, ouvriers et de serVio§) relevant du ministére de I'’éducation
nationale et exercant les missions d’accueil, dgatgation, d’hébergement et d’entretien
technique et général dans les colleges et lesdycée

Le décret fixant les modalités du transfert défimies services ou parties de services en date
du 26 décembre 2005 a été publié au Journal dfticie 7 décembre 2005, avec une entrée en
vigueur au § janvier 2006.

Le transfert de ces personnels s’est achevé®garivier 2009 par le transfert des derniers
personnels optants et des personnels détachéie. off

a) Présentation des effectifs transférés aux départésret aux régions

Agents non Personnels TOS et Postes Total des
Services transférés titulaires de GTOS transféres vacants apres E_mpI0|s personnels
: : Lo . . | transfert de disparus L
droit public | Intégrés Détachés . transférés
services
Transfert des personnels TOS
et GTOS aux départements 1533 28 341 11611 3462 127 45 074
Transfert des personnels TQS 4 o, 29 112 14 910 3497 268 49 729
et GTOS aux régions
Total des personnels TOS et 5 475 57 453 26 521 6 959 395 94 803
GTOS transférés

Au final, 86,3 % des personnels TOS et GTOS ontogxkeur droit d’option tandis que la
proportion de postes vacants aprés transfert decesrest de 7%. L'intégration a été la
position statutaire privilégiée car 68,4 % des gengls ont opté pour cette position
administrative.

b) _Bilan financier de ce transfert de personnels

Le montant total du droit & compensation résultantransfert des personnels TOS et GTOS
s’éleve a2,66 Mds€(hors minoration au titre des FARPI), dont 1,39@s& pour les régions
et 1,263 Mds€ pour les départements. Ce montaridajlde compensation présente un
caractere définitif puisque I'ensemble des arr@@sompensation ont été approuves par la
CCEC et publiés. Il est possible de détailler centamat de compensation par dépense et
niveau de collectivité sur la base des arrétés mémpar la CCEC.
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(1) Les dépenses dont le montant de compensation a &tgé de
maniere définitive par les arrétés du 29 mars 200&xaminés lors
de la séance de la CCEC du 14 novembre 2006

Départements Régions
Objet :?;tr%t%e Nombre Montant Nombre Montant
d'ETP d'ETP

Compensation du transfert des age

L nt§9/03/2007 1533 31,188 M€ 1942 39,450 M€
non titulaires

Compensation du transfert des

. 29/03/2007 9373 17,386 M€ 7 833 14,710 M€
contrats aidés

Compensation de la prise en charg

ot 4 €20/03/2007 | 44924 | 21,860 M€ 47984 23,349 M€
des crédits de suppléance

(2) Les dépenses dont le montant de compensation a éigé de
maniere définitive par les arrétés du 26 mai 2008xaminés lors de
la séance de la CCEC du 11 décembre 2007

_ . Départements Régions
Objet Date de l'arrété
Montant Montant

Prise en charge des cotisations d’assurance ch(“)rnag%6/05/2008 2534 Mé 3,046 Mé
et des suppléants ' '

Prise en charge des dépenses de fonctionnement de§6/05/2008 0.490 M€ 0.802 Mé
postes de GTOS pourvus ' '

Prise en charge des frais de recrutement 26/08/200 0,332 M€ 0,368 M€

(3) Les dépenses dont le montant de compensation a &igé de
maniere définitive par les arrétés du 27 mai 2010xaminés lors de
la séance de la CCEC du 26 novembre 2009

Ces arrétés qui constatent les principales compiensaversées aux départements et aux
régions au titre du transfert des personnels TQOSle& afférentes aux transferts des
personnels titulaires ayant opté, ainsi qu’a lagoen charge des postes vacants et des emplois
disparus) cléturent le transfert de ces personnels.

- Les dépenses relatives au transfert aux dépantemdes personnels TOS et GTOS,
des postes vacants et des emplois disparlgs processus de transfert des personnels a
commencé en 2007 pour se terminer en 2009. Lesanndiquées correspondent a celles du
transfert des agents. Sont reportées dans ce tdbleaompensations des congés bonifiés, des
frais de changement de résidence et des dépermama’sociale des agents non titulaires de
droit public.
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. 2007 2008 2009 Total
Objet de la
compensation ETP Montant _ ETP Montant _ ETP Montant . ETP Montant _
compensation compensation compensation compensation
" TOS intégrés | 17084 436,993 M€ | 9571 252,154 M€ 1587, 42,363 M€ 28242 731,510 M€
9 TOS détachés 4831 ¢ 133,532 M€ @ 2835 85,242 ME 3915 132595M€ | 11581 351,368 M€
TOTAL transfert TOS | 1 082,878 M€
»n | GTOS intégrés 87 2,768 M€ 12 0,385 € 0€ 99 3,153 M€
g GTOS détachés 25 0,851 M€ 5 0,215 € 0€ 30 1,066 M€
TOTAL transfert GTOS 4,219 M€
Action sociale TOS| ,, >0 5078 Me | 12423| 1,137 M€ |5502| 0503 M€ | 39952| 3719 M€
et GTOS
5 -
1% formation TOS| ;7| 36220 Me | 12423| 2,062 M€ |5502| 0,908ME | 39952| 6,593 M€
et GTOS
Postes TOS vacants 1 845 44,043 M€ 1253 30,527 M€ 125 3,083 M€ 3224 77,654 M€
Postes GTOS | 158 | 3616 Me 95 3207ME | 35 | 1,190 M€ | 238 8,014 M€
vacants
Dépenses de
fonctionnement | ;o0 | 594 me | o5 0272M€ | 35 | 0102M€ | 238 | 0,667 M€
afférentes aux postes
GTOS vacants
Emplois disparus 127 3,042 M€ 127 3,042 M€
Congés bonifiés 1,209 M€ 1,209 M€
Frais de'c_hangeme nt 0.275 M€ 0,275 M€
de résidence
Action sociale des
agents non titulaires 1 533 0,140 M€ 1533 0,140 M€
de droit public

- Les dépenses relatives au transfert aux régiesspdrsonnels TOS et GTOS, des

postes vacants et des emplois dispafdesprocessus de transfert des personnels a condmenc

en 2007 pour se terminer en 2009. Les années idelsgoorrespondent a celles du transfert
des agents. Sont reportées dans ce tableau lesosatipns des congés bonifiés, des frais de
changement de résidence et des dépenses d’acti@lesdes agents non titulaires de droit

public.
Obiet de | 2007 2008 2009 Total
jet de la
compensation ETP Montant _ ETP Montant _ ETP Montant _ ETP Montant .
compensation compensation compensation compensation
TOS intégrés 15022; 387,425 M€ 12679 336,289 M€ | 1268 33,986 ME & 28968 757,700 M€
7]
9 TOS détachés 6 745 . 186,592 ME . 4 493 135,729 M€ | 3615 122,933 M€ 14854 445,254 M€
TOTAL transfert TOS i1 202,954 M€
ol S19% 126 4023Me 16 | 0507ME 2 0073ME | 144 4,604 M€
8 intégrés
5 GTOS détaché 42 1,558 M€ 11,00 0,412 € 3 0,112 M€ 56 2,082 M€
TOTAL transfert GTOS 6,686 M€
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Obiet de | 2007 2008 2009 Total
jet de la
compensation ETP Montant _ ETP Montant _ ETP Montant _ ETP Montant .
compensation compensation compensation compensation
. . d
Action sociale TOS ) g55| 5 0gg Me | 17199| 1,575 M€ | 4888| 0447 M€ | 44018| 4,090 M€
et GTOS
. -
1% formation TOS ,; go5| 3630 Me | 17109| 2,886 ME | 4888| 0,808 M€ | 44018| 7,326 M€
et GTOS
Pc\’/satcejnss 1085 | 46,765M€ | 1204 | 29.195M€ | 123 | 3,019ME | 3312 | 78,979 M€
Postes GTOS | 4 1,797 M€ 88 2,909 M€ | 43 1,378 ME | 185 | 6,084 M€
vacants
Dépenses de
fonctionnement
afférentes aux 53 0,154 M€ 88 0,280 M€ 43 0,136 M€ 185 0,570 M€
postes GTOS
vacants
Emplois disparus 268 6,432 M€ 268 6,432 M€
Congés bonifiés 1,599 M€ 1,599 M€
Frais de
changement de 0,294 M€ 0,294 M€
résidence
Action sociale des
agentsnon |, g4 | 5178 M€ 1942 | 0,178 M€
titulaires de droit
public

2) _Le transfert des personnels des DDE

Les décrets de partage de services sont respeetitemtervenus, selon les domaines
transférés, le 7 novembre 2006, les 11 mai et Membre 2007, 19 décembre 2008 et
23 décembre 2009 avec par conséquent des datesraltex du droit d’option différentes
selon les domaines.

Les ETP concernés interviennent dans les domaiaesférés des routes départementales, des
routes nationales d’intérét local, des ports dépaentaux et communaux, du fonds de
solidarité pour le logement, des lycées profesgtnmaritimes, des aérodromes civils, des
ports de I'Etat non autonomes et des voies d’e@uigures.

a) Les services des routes départementales, des rouddionales
d'intérét local, des fonds de solidarité pour legdmment, des ports
départementaux et des lycées maritimes transférd§’ ganvier 2007
(décrets des 7 novembre 2006 et 11 mai 2007)

(1) Présentation des effectifs transférés aux départesnts et aux
régions

Le processus de transfert de services s'est achevE' janvier 2010 par le transfert des
derniers personnels optants et des personnelshéétdwffice. Il est donc possible de dresser
un bilan définitif des effectifs transférés subkse des arrétés qui ont été soumis a la CCEC
lors des séances des 13 novembre 2008, 25 nov@®dbdeet 7 décembre 2010.
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) Titulaires Postes vacants )
Services Non - Emplois Total
transférés titulaires | |ntégrés | Détachés Avant transfert | Apres transfert | gigparus
de services de services
Personnels des | g, 15 290 4692 1971,15 2 409 581 | 25240
services des RD
Personnels des 46 2835 838 767,41 454 303 | 5243
services des RNIL|
Personnels des
services des FSL ) 10,9 0,8 16,54 1 0,8 30
Personnels des
services des ports 7 19 10 2,62 5 29 46,5
départementaux
Personnels des
services des lycées 16 57,8 3 8 3 - 88,8
maritimes
Total tous services| 50 18212,7| 55438 2 765,72 2872 887,7 30 648,3
confondus

Il ressort de ce tableau que l'intégration a ét@sib par 76 % des agents ayant exprimé un
droit d’option et que la proportion de postes vasapres transferts de service est de 10,8 %.

(2) Bilan financier de ces transferts de personnels

Le montant total definitif de la compensation fiogme résultant du transfert aux
départements et aux régions des personnels deipégent pour les services transférés en
2007 s’éleve 368,618 M€en LFI 2011, dont la répartition par services tfargs est

présentée dans ce tableau :

Montant total du droit a
Services transférés en 2007 compensation (toutes
dépenses confondues)

Transfert des services des RD 770,831 M€
Transfert des services des RNIL 192,779 M€
Transfert des services des FSL 1,025 M€
Transfert des services des ports départementaux 53 ME
Transfert des personnels des TOS des lycées pimfasts maritimes 2,430 M€
Total 968,618 M€

Il est possible de détailler ce montant de compensgar dépense sur la base des arrétés

examinés par la CCEC depuis 2007.
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(a) Les dépenses dont le montant de compensationfix@&fe maniere
définitive par les arrétés du 6 novembre 2008 emémiors de la

séance de la CCEC du 11 décembre 2007

Types de dépenses I?atg O!e Montant de l'arrété
l'arrété
Dépenses de fonctionnement et charges de vacations
RD 06/11/2008 9,183 M€
RNIL 12,563 M€
Départements 06/11/2008 11,873 M€
Région¥? 0,690 M€
FSL 06/11/2008 0,100 M€
Ports départementaux 06/11/20¢ 0,011 M€
Indemnités de service fait
RD 06/11/2008 19,559 M€
RNIL 9,151 M€
Départements 06/11/2008 8,207 M€
Région¥? 0,944 M€
Ports départementaux 06/11/20¢ 0,114 M€
Comptes épargne-temps
RD 06/11/2008 3,059 M€
RNIL 0,898 M€
Départements 06/11/2008 0,595 M€
Région¥? 0,303 M€
Ports départementaux 06/11/2008 0,001 M€

(b) Les dépenses dont le montant de compensationfix@&fe maniere
définitive par les arrétés du 27 mai 2009 examiogsde la séance
de la CCEC du 13 novembre 2008

Types de dépenses Date de l'arréts ETH Montant dadrété
Agents non titulaires de droit public
RD 27/05/2009 297 6,325 M€

RNIL 46,39 1,465 M€

Départements 27/05/2009 43,29 1,363 M€

Région¥? 3,10 0,102 M€
Ports départementaux 27/05/2009 7,38 0,161 M€

Lycées maritimes 27/05/2009 16 0,501 M€

2 Collectivité territoriale de Corse et régions Geladpe et Martinique.
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(c) Les dépenses dont le montant de compensationfix&fe maniere

définitive par les arrétés examinés lors des s&adeda CCEC du

25 novembre 2010 et du 7 décembre 2010 (arrét@® dwril 2011

et du 3 mai 2011)

- Les dépenses relatives au transfert des persotinghires ayant exprimé un droit

d’option au cours des trois campagnés processus de transfert des personnels a coogme

en 2008 pour se terminer en 2010. Les années ideksgoorrespondent a celles du transfert

des agents. Pour chaque service, ce tableau,grenctles données contenues dans les projets
d’arrétés, détaille les effectifs transférés etdmpensation qui en a résulté.

Montant total de la
) 2008 2009 2010 compensation des
Objet de la personnels ayant opté
compensation
ETP Montant _ ETP Montant _ ETP Montant _ ETP Montant _
compensation compensation compensation compensation
Services des routes départementales
Pfr’lrtsé‘;’ggse's 13121 | 392,835 M€ | 1871 | 59,099 ME | 298 10,092 ME | 15290 | 462,064 M€
Personnels | 4.0, | 105781 M€ | 683 | 25.823Me€ | 904 | 37,132 M€ 4692 171,736 M€
détachés
Total des personnels des RD transférés 19 982 633,761 M€
_ Depenses 4,407 M€ 0,707 M€ 0,339 M€ 5,453 M€
d’action sociale
Emplois 581 7.741 M€ 581 7,741 M€
disparus
Services des routes nationales d'intérét local
Pfr’lrtsé‘;’ggse's 2219 | 70,984 M€ | 448 15,745 M€ | 168 6,538 M€ 2834 93,067 M€
Personnels | 5, 16,195 M€ | 119 | 4,932M€ | 287 | 13,201 M€ 838 34,328 M€
détachés
Total des personnels des RNIL transférés 3672 127,395 M€
_ Depenses 0,669 M€ 0,146 M€ 0,118 M€ 0,934 M€
d’action socialg
Emplois 303 8,575 M€ 303 8,575 M€
disparus
Services des fonds de solidarité pour le logement
Personnels | 414 | 0,353 Me - - 0,80 0,035 M€ 10,9 0,389 M€
intégrés
Personnels | ¢ 0,029 M€ : : ; : 0.8 0,029 M€
détachés
Total des personnels des FSL transférés 11,7 0,418 M€
_ Depenses 0,003 M€ 220 € 0,003 M€
d’action socialg
Emplois 0,76 | 0,020 M€ 0,76 0,020 M€
disparus
Services des ports départementaux
Personnels | 0,538 M€ 2 0,068 M€ - - 19 0,607 M€
intégrés
Personnels | 0,311 M€ 2 0,076 M€ ; - 10 0,388 M€
détachés
Total des personnels des ports départementaux trafésés 29 0,994 M€
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Montant total de la
) 2008 2009 2010 compensation des
Objet de la personnels ayant opté
compensation
ETP Montant . ETP Montant _ ETP Montant . ETP Montant _
compensation compensation compensation compensation
_ Depenses 0,007 M€ 0,001 M€ 0,008 M€
d’action socialg
Emplois 3 0,075 M€ 3 0,075 M€
disparus
TOTAL
Pﬁggf‘gg's 15367 | 464,708 M€ | 2321 | 74,713ME€ | 466 16,666 ME | 18155 | 556,087 M€
Personnels | o\ | 155317 e | 804 | 30,831ME | 1191 | 50,333 M€ 5540 206,481 M€
détachés
Dépenses
d’action - 5,087 M€ 0,854 M€ - - - 6,398 M€
sociale
Emplois - - - 888 16,412 M€ 888 16,412 M€
disparus

- Les dépenses relatives au transfert des persodi@S des lycées professionnels

maritimes: le transfert de ces personnels fait I'objet dtableau particulier du fait de la

compensation du 1 % formation.

Montant total de la
. 2008 2009 2010 compensation des
Objet de '?‘ personnels ayant opté
compensation
Montant de la Montant de la Montant de la Montant de la
ETP . ETP . ETP . ETP .
compensation compensation compensation compensation
Personnels | g 1,460 M€ 3 | 0074M€ - - 58 1,535 M€
intégrés
Personnels | i : 3 0,098 M€ 3 0,098 Mé€
détachés
Dépenses d’'action
sociale et 1% | 55 0,016 M€ 3 849 € 3 886 € 58 0,018 M€
formation
Total du transfert des personnels TOS des lycéesgfessionnels maritimeg 58 1,651 M€

- Les autres dépenses dont le montant a été céngtat arrété il s’agit de la

compensation des postes vacants avant le tradsferervices et des postes constatés vacants
apres le transfert de services.

2007 2008 2009 TOTAL GLOBAL
Types de dépenses
P P ETP comggirgtion ETP corMnggilir:tion ETP comggirgtion ETP corMnggilir:tion
Vacants intermédiaires
RD 1971, 29,623 M€ 1971 29,623 M€
RNIL 767 21,107 M€ 767 21,107 M€
FSL 16 0,458 M€ 16 0,458 M€
Ports départementauy 2,6 0,063 M€ 2 0,063 M€
Lycées maritimes 8 0,202 M€ 8 0,202 M€
Total 2766 51,453 M€ 2758 51,453 M€
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2007 2008 2009 TOTAL GLOBAL

Types de dépenses ETP Montant ETP Montant ETP Montant ETP Montant
compensation compensation compensation compensation

Postes devenus vacants aprés le transfert de semsc

RD 1438 34,919 M€ 691 17,106 M€ | 280 7,162 M€ 2 409 59,186 M€

RNIL 254 6,367 M€ 150 3,882 M€ 51 1,339 M€ 454 11,588 M€

FSL 1 0,026 M€ 1 0,026 M€

Ports 1 0,023 M€ 3 0,075 M€ 1 0,026 M€ 5 0,125 M€

Lycées professionnely 0,050 M€ 1 0,027 M€ 3| 0,077 Me

maritimes

Total 1695 41,360 M€ 845 21,089 M€ | 333 8,554 M€ 2872 71,003 M€

b) Les services des routes départementales de SeimeEsmis, des
routes nationales d’intérét local, des ports déparentaux, des ports
d’intérét national et des voies d’eau transférés ¥ujanvier 2008
(décrets du 15 novembre 2007)

(1) Présentation des effectifs transférés aux collecttés territoriales

Méme si le transfert des derniers personnels apteintdes personnels détachés d'office est
intervenu au 9 janvier 2011, ce bilan présente un caractére poiné car des ajustements
peuvent éventuellement intervenir en LFR pour 2Qls arrétes relatifs au transfert des
personnels titulaires seront examinés par la CGE€de I'une de ses séances qui se tiendra
au cours de 'automne 2011.

Titulaires Postes vacants .
Services transférés Non intégrés et 5 Emplois Total
titulaires egres Avant transfert Aprés transfert disparus
détaches de services de services
Personnels des 2 37 18,39 6 2,93 66,32
services des RD
Personnels des 3 42,58 56,26 7 8,01 116,85
services des RNIL
Personnels des
services des voies 1 57 12,43 7,9 4,70 83,03
d'eau
Personnels des
services des ports - 3 6,45 0 0,23 9,68

départementaux

Personnels des

services des ports 36,83 271 76 57 32 472,83
d’intérét national

Personnels des
services des 3 - 36,4 - 5,85 45,25
aérodromes

Total tous services
confondus

45,83 410,58 205.93 77,95 53,72 793,94
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(2) Bilan financier des transferts de services

Le montant total de la compensation financiéere ltéstu du transfert aux communes, aux
groupements de communes, aux départements et giorsgdes personnels de I'Equipement
pour les services transférés en 2008 s’éléz8,514M€ en LFI 2011. Ce montant se répartit
selon les services transférés comme suit :

Montant total du droit a
Services transférés en 2008 compensation (toutes
dépenses confondues)
Transfert des services des RD de Seine-Saint-Denjs 2,351 M€
Transfert des services des RNIL 4,371 M€
Transfert des services des voies d’eau 3,026 M€
Transfert des services des ports départementaux 02 0)&
Transfert des services des ports d'intérét national 17,861 M€
Transfert des services des aérodromes 1,503 M€
Total 29,514 M€

Ce montant de compensation recouvre plusieurs dépgedont certaines ont déja fait I'objet
d’un arrété de compensation.

(a) Les dépenses dont le montant de compensationfix&fe maniere
définitive par les arrétés des 27 mai 2009 et 2l #4010
examinés lors des séances de la CCEC des 13 nawelibB et
26 novembre 2009

Types de dépenses I?atg O!e Montant de l'arrété
l'arrété
Dépenses de fonctionnement et charges de vacations
RD de Seine-Saint-Denis 27/04/201( 0,032 M€
RNIL 27/04/2010 0,349 M€
Voies d'eau 27/04/2010 0,140 M€
Ports départementaux 27/04/2010 0,045 M€
Ports d’intérét national 1,153 M€
Depa,trtfaments 27/04/2010 0,038 M€
Régions 0,769 M€
Communes et groupements de communes 0,346 M€
Services des aérodromes 27/05/2009 0,152 M€

13 Les arrétés du 27 avril 2010 portant sur la corsaton des dépenses de fonctionnement et des sheege
vacations ont abrogé les arrétés du 27 mai 2009coatrairement & ce qui a été indiqué dans le te ces
arrétés, la compensation des charges de vacatiétsst rpas reportée en annexes, sauf pour lescesndes
aérodromes. Néanmoins la compensation de ces shdegeacations due aux collectivités a bien étééeedes
le transfert de ces services. Les arrétés du 272040 constatent donc aussi bien la compensagsndépenses
de fonctionnement que celle des charges de vasatiour les services transférés en 2008.
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Types de dépenses I'DateA O!e Montant de l'arrété
l'arrété
Indemnités de service fait
RD de Seine-Saint-Denis et RNIL 27/05/2009 0,146 M€
Voies d’eau 27/05/2009 0,035 M€
Ports départementaux 27/05/2009 0,009 M€
Ports d'intérét national 0,593 M€
Depa}rtgments 27/05/2009 0,010 M€
Régions 0,395 M€
Communes et groupements de communes 0,188 M€
Comptes épargne-temps
RD de Seine-Saint-Denis et RNIL 27/05/2009 0,024 M€
Ports d'intérét national 0,030 M€
Régions 27/05/2009 0,030 M€
Communes et groupement de communes 256 €

(b) Les dépenses dont le montant de compensationfix@&e maniere
définitive par les arrétés du 27 avril 2010 examiloés de CCEC du

26 novembre 2009

Types de dépenses :‘Dat(? d,e ETP | Montant de l'arrété
arrété

Agents non titulaires de droit public
RD de Seine-Saint-Denis 27/04/2010 2 0,115 M€
RNIL 27/04/2010 3 0,164 M€
Voies d'eau 27/04/2019 1 0,027 M€
Ports départementaux 27/04/2010 0,023 M€
Ports d'intérét national 36,83 1,708 M€
Régions 27/04/2010 36 1,693 M€
Communes et groupements de communes 0,83 0,015 M€

(c) _Les dépenses dont le montant de compensationas’@mcore
été fixé de maniére définitive par arrété

- Les dépenses relatives au transfert des perisotitdaires: la répartition précise et
détaillée des personnels optants entre les trgseset le nombre exact des postes constatés
vacants en 2008, 2009 et en 2010 ne seront connaprgs intervention en LFR 2011 des
ultimes ajustements et établissement des arrétésmpensation.
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Nom des services

Personnels ayant opté

et transférés en 2009,

2010 et 2011

Postes vacants
intermédiaires

Postes vacants
apres transfert de
services en 2008
en 2009 et en 201

Emplois disparus

Montant Montant Montant provisoird Montant
ETP provisoire de | ETP | provisoire de P . ETP | provisoire de
X : de compensation X
compensation compensation compensation
Services des RD de Seine- o, 15ME | 1839| 0,450 M€ 0157 M€ | 293 | 0082 Me
Saint-Denis
Services des RNIL 42,58 1,801 M€ 56,26 1,479 M€ 0,184 M€ 8,01 0,264 M€
Services des voies d'eay 57 2,188 M€ 12,43 0,313 M€ 0,196 M€ 4,70 0,125 M€
Services des ports 3 0,202ME€ | 645 | 0,118 M€ 0€ 023 | 0,005ME
départementaux
Servicesdesports | 00 | 9703 Mme | 76 | 2,112 M€ 1,763 M€ 32 0,828 M€
d'intérét national
Départements 3,00 0,144 M€ 6,59 0,199 M€ 0€ 2,21 0,066 M€
Régions 188,3 6,427 M € 44,16 1,202 M€ 1,191 M€ 29,33 0,763 M€
communes et groupements g | 313> Me | 24,91 | 0,711 M€ 0,572 M€ - .
de communes
Services des aérodromes 3 0,164 M€ 36,4 1,028 M€ - 5,85 0,158 M€

c) Les services des routes nationales d’intérét lodak voies d’eau et
des ports départementaux transférés Sujdnvier 2009 (décrets du
19 décembre 2008)

(1) Présentation des effectifs transférés aux collecttés territoriales

Il 'est possible de dresser un bilan provisoire gersonnels qui ont opté au 31 aolt 2009 au
titre de la £ campagne d’option (transférés dtijanvier 2010) et au 31 aodt 2010 au titre de
la 2™ campagne doption (transférés atl fanvier 2011). Ce transfert de services sera
totalement achevé au Jjanvier 2012 par le transfert des personnels guord opté au
23 décembre 2010 au titre de fd'3et derniére campagne et des personnels détaatf@sed’

Titulaires Postes vacants Emplois
Services transférés | intégrés et | Avant transfert de | Aprés transfert de disparus Total
détacheés services services
Personnels des services
des RNIL 45,8 40,95 28,80 - 115,55
Personnel_s des’ services 26.8 1,19 38 31.79
des voies d’eau
Personnels des services
des ports 2 - - 2
départementaux
Total tous services 74.6 42.14 32,6 i 149,29
confondus
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(2) Bilan financier provisoire de ces transferts de setices

Le montant de la compensation financiere résuliantransfert des services de I'équipement
intervenu en 2009 s’éléve en LFI 2017,818 M€dont la répartition par services est détaillé
dans le tableau suivant :

Montant total du droit a
Services transférés en 2009 compensation (toutes
dépenses confondues)
Transfert des services des RNIL 5,870 M€
Transfert des services des voies d'eau 1,048 M€
Transfert des services des ports départementaux MO,1
Total 7,018 M€

Ce montant de compensation recouvre plusieurs dépedont certaines ont déja fait I'objet
d’un arrété de compensation.

(a) Les dépenses dont le montant de compensationfixé&ide maniere
définitive par les arrétés du 27 avril 2010 exarmilogs de la séance
de la CCEC du 26 novembre 2009

Types de dépenses Date de l'arré{éMontant de l'arrété

Dépenses de fonctionnement et charges de vacations

RNIL 27/04/2010 1,016 M€
Voies d’eau 27/04/2010 0,047 M€
Ports départementaux 27/04/201¢ 0,003 M€
Indemnités de service fait
RNIL 27/04/2010 0,569 M€
Voies d’'eau 27/04/2010 0,022 M€
Ports départementaux 27/04/201¢ 0,012 M€
Comptes épargne-temps
RD de Seine-Saint-Denis et RNIL 27/04/201( 0,436 M€
Ports d'intérét national 27/04/2010 0,008 M€

(b) Les dépenses dont le montant de compensation s'&meore été
fixé de maniere définitive par arrété

Il s’agit des dépenses résultant du transfert desopnels titulaires dont le processus sera
achevé au®janvier 2012 et qui sont présentées dans le talsieizant :
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Personnels ayant opté et
transférés en 2010 et 201

Postes vacants
il intermédiaires

Postes vacants apré
transfert de services
en 2008, en 2009 et

Nom des services en 2010
Montant Montant Montant provisoire dé
ETP provisoire de | ETP provisoire de P .
X X compensation
compensation compensation

Services des RNIL 45,8 2,257 M€ 40,95 1,118 M€ 0,910 M€
Services des voies d'eau 26,80 0,841 M€ 1,19 0,038 M€ 0,099 M€
Services des ports maritimes 2 0,060 M€ - - 0,025 M€

La répartition précise et détaillée des personaptants entre les trois vagues et le nombre
exact des postes constatés vacants en 2009, 2@h026t11 ne seront connus qu’apres prise

en compte en LFI 2012 des personnels ayant optéraule la gme campagne d’option et
établissement des arrétés de compensation.

d) Les services transférés affl janvier 2010 en application du décret du

23 décembre 2009 : services des voies d'eau admméBretagne et

services du domaine public fluvial du port de Saimtirent-du-

Maroni a la Communauté de communes de I'Ouest cugan

(1) Présentation des effectifs transférés

Il concerne uniquement les personnels ayant op&laodt 2010 au titre de Iﬁrellcampagne

d’option, les agents non titulaires de droit puldicles postes vacants avant le transfert de

services.
Titulaires Postes vacants
Services transférés | . Non o o Avant Apres Emplois | )
titulaires Intégrés Détachés| transfert de| transfert de| disparus
services services
Services des voies
d’'eau a la région 2 48,70 29,80 35,42 - - 115,92
Bretagne
Services du domaine
public fluvial du port ) i i i i
de Saint-Laurent-du- 0.5 0.5
Maroni

(2) Bilan financier provisoire de ces transferts de setices

Le montant de la compensation résultant du trandierces services s’élevedadl M€en
2011 et recouvre les dépenses suivantes, dontnertant déja fait I'objet d’'un arrété de
compensation soumis a la CCEC.
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(a) Les dépenses dont le montant de compensationfix@&fe maniere
définitive par les arrétés examinés par la CCEE€ dler la séance du
25 novembre 2010

. Date de Montant de
Types de dépenses

l'arrété l'arrété
Dépenses de fonctionnement et charges d
vacation 0,588 M€
Services des voies d’eau a la région Bretag 02/05/2011
0,585 M€

Services du domaine public fluvial du port d
Saint-Laurent-du-Maroni a la communauté d
communes de I'Ouest guyanais 0,003 M€

Agents non titulaires de droit public
Services des voies d’eau a la région Bretag

Indemnités de service fait — Services des vo
d’'eau a la région Bretagne

02/05/2011 0,064 M€

02/05/2011 0,044 M€

CET - Services des voies d’eau a la régior

02/05/2011 0,106 M€
Bretagne

(b) Les dépenses dont le montant de compensation s'&meore été
fixé de maniere définitive par arrété

Il s’agit des dépenses relatives au transfert @esopnels titulaires dont le processus sera achevé
1°" janvier 2013 et a la prise en charge des postntsavant le transfert de services. Les montants
sont présentés dans le tableau suivant :

2010 2011 Total
Types de dépense ETP | Montant | ETP | Montant ETP Montant
Postes vacants avant transfert de
service
Région Bretagne 35,42 | 0,474 M€ 35,42 0,474 M€
Commlunaute de communes de 050 | 0,014 M€ 0,50 0,014 M€
I'Ouest guyanais
Personnels ayant opté au titre de la
1lére campagne (région Bretagne
Intégrés 48,70 1,807 M€ 48,70 1,807 M€
Détachés 29,80 1,441 M€ 29,80 1,441 M€
Dépenses d'action sociale 78,5 0,009 M€ 78,5 0,009 M€
Total 0,488 M€ 3,257 M€ 3,745 M€

Ce bilan porte seulement sur les postes vacantg &vdransfert des services et sur les personnels
ayant opté au 31 ao(t 2010 qui ont été transférd§ mnvier 2011.
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3) Le transfert des personnels TOS des établissementsics d’enseignement et de
formation agricoles du ministére de I'agriculture

La loi du 13 aolt 2004 a transféré aux régiongdeutement et la gestion des personnels TOS
relevant du ministéere de I'agriculture et de lahE®t exercant leurs missions dans les
établissements publics d’enseignement et de foomaiyricoles.

Le décret de partition des services ou partieseteices, pris le 23 décembre 2006, a été
publié au Journal officiel du 30 décembre 2006camrée en vigueur € Janvier 2007.

a) Présentation des effectifs transférés aux régions

Le processus de transfert de services s’est acheVvE' janvier 2010 par le transfert des
derniers personnels optants et des personnelshéétdwffice. Il est donc possible de dresser
un bilan définitif des effectifs et des compengatiattribuées en contrepartie sur la base des
arrétés qui ont été soumis a la CCEC lors des eéades 27 novembre 2008 et
7 décembre 2010.

Titulaires Postes vacants
Intitulé du Non R Emplois
service titulaires L, , . Avant Apres disparus Total
Intégrés Détachés | transfert transfert
de services| de services
Personnels TOS
des lycées 153 1331 686 80 222 81 2 553
agricoles

Il convient d’ajouter que 66 % des personnelsaiteks ont opté pour I'intégration.

b) Bilan financier de ce transfert de personnels

Le montant total de la compensation financierenitdfe, inscrit en LFI 2011, résultant du
transfert aux régions des personnels TOS des hag@soles s’éleve &5,699M€ pour les
transferts intervenus de 2007 a 2010. La répartdi® ce montant de compensation par nature
de dépense est présentée ci-aprés selon les ateét@snpensation qui ont été pris apres avis
de la CCEC (publiés ou en cours de publication).

A noter que pour le transfert des agents non iiadal'arrété du 24 mars 2009 a abrogé
l'arrété du 26 mai 2008 car la parité élus avaittesté le nombre d’ETP. Des concertations
ont donc eu lieu avec les services déconcentrésrguiermis d’aboutir sur un ajustement de
la compensation en faveur des régions concern@es.iitialement sur la base de 141,75
ETP le montant du droit a compensation a été apusséhausse pour étre calculé sur la base
de 153 ETP.
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(1) Les dépenses dont le montant de compensation a €igé de
maniere définitive par les arrétés des 26 mai 2008 24 mars 2009
examinés lors des séances de la CCEC des 18 décemdd07 et
27 novembre 2008

Types de dépenses :,D;rtr%tdée I\(ljc’)ér]err)e Montant
Transfert des agents non titulaires de droit public 24/03/2009 153 3,594 M€
Prise en charge des cotisations d’assurance
chémage des agents non titulaires de droit publig 24/03/2009 153 0,173 M€
Prise en charge des dépenses de fonctionnement d
postes de GTOS pourvus 26/05/2008 i 0,028 M€
Prise en charge des frais de recrutement 26/08/200 - 0,053 M€

(2) Les dépenses dont le montant de compensation a €igé de
maniere définitive par les arrétés examinés lors dia séance de la
CCEC du 7 décembre 2010 (arrétés du 2 mai 2011)

- Les dépenses relatives au transfert des persotitudhires: le processus de transfert

des personnels a commencé en 2008 pour se termme2010. Les années indiquées
correspondent a celles du transfert des agents.

Montant total de la
Obijet de la 2008 2009 2010 comper;satlon des ]
compensation personnels ayant opté
Montant de la Montant de la Montant de la Montant de la
ETP . ETP . ETP . ETP .
compensation compensation compensation compensation
Personnels
N 1005 28,520 M€ 272 7,521 M€ 54 1,521 M€ 1331 37,562 M€
intégrés
Personnels | 3,5 | 10110 M€ | 111 | 3,981 Me | 253 9,576 ME | 686 | 23,667 ME
détachés
_Depenses | ) 501 0161Me | 383 | 0,046 ME | 307 0,037 M€ | 2017| 0,244 M€
d’action sociale
1% formation | 1 327 0,240 M€ 383 0,069 M€ 307 0,060 M€ 2017 0,369 M€
Emplois 81 2077ME | 81 2,077 M€
disparus
- Les autres dépenses ayant fait 'objet d’'une camsation depuis le transfert de ces
services
2007 2008 2009 TOTAL GLOBAL
Types de dépenses ETP Montant_ ETP Montant_ ETP Montant_ ETP Montant_
compensation compensation compensation compensation
Vacants intermédiaires| 80 1,980 M€ 80 1,980 M€
Postes de personnels TOS
devenus vacants aprés le 61 1,536 M€ 117 2,947 M€ 44 1,132 M€ 222 | 5,615 M€
transfert de services
Fraction d’emplois de
personnels GTOS 8 0,317 M€ 8 0,317 M€
Prise en charge des
dépenses d ac'uon SO.CIa € 153 0,019 M€ 153 0,019 M€
des agents non titulaires
de droit public
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4) Le transfert des services régionaux de I'inventagénéral du patrimoine culturel

La loi du 13 aolt 2004 a transféré aux régions rdessions de gestion et de conduite de
I'inventaire général du patrimoine culturel, I'Etdemeurant l'unique responsable de la
définition des normes nationales ainsi que du étmtscientifique et technique. Le transfert
de service est entré en vigueur fefévrier 2007.

a) Présentation des effectifs transférés aux régions

Le transfert des personnels a concerné 214 agenésres mis a disposition et 16 agents non
titulaires. Selon les derniéres informations traises par le ministere de la culture et dans
l'attente de la prise des arrétés constatant letamordéfinitif du droit a compensation
résultant du transfert de ces personnels, I'intégraaurait été choisie par 61 % des agents et
la proportion de postes vacants apres le trandgeservice serait de I'ordre de 13 % environ.

b) Bilan financier provisoire de ce transfert de sees

Le montant total de la compensation financiereringn LFI 2011 et résultant du transfert
aux regions des personnels en charge de l'invengginéral du patrimoine culturel s’éleve a
14,453 M€pour des transferts intervenus entre 2007 et 20&0nontant ne présente pas un
caractére définitif car des ultimes vérificationsisen cours.

(1) Les dépenses dont le montant de compensation a €igé de
maniere définitive par les arrétés du 14 janvier 209 examinés
lors de la séance de la CCEC du 18 décembre 2007

Types de dépenses I'Datg d,e ETP Mc‘)ntaAnt,de
l'arrété l'arrété

Compensation du transfert des agents non tituldieedroit
public et de la prise en charge des cotisatiorssdfance | 14/01/2009 | 16 0,561 M€

chémage
Compensation de la prise en charge des dépenses aie14/01/2009 i 2.057 M€
fonctionnement
Compensation des licences IGN (mesures one shot)|-
Répartition annexée a l'arrété relatif aux dépedses | 14/01/2009 | - 0,360 M€
fonctionnement
Compensation de la prise en charge des frais deteeeent| 14/01/2009 - 0,033 M€
Compensation de la prise en charge des CET (mesnecs 14/01/2009 i 0,064 ME

shot)

(2) Les dépenses dont le montant de compensation doiteéconstaté
par arrété :

Méme si la CCEC a examinég, au cours de la séan@edéaembre 2010, les projets d’arrétés
de compensation relatifs au transfert des perssritglaires et a la prise en charge des postes
vacants, le bilan présenté ci-aprés revét un aaeaprovisoire.
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- Les dépenses relatives au transfert des persotitudhires: dans I'attente de la prise
des arrétés définitifs de compensation, il esteseaht possible d’établir un bilan global sans
décomposition par vague d’option :

Montant total de la compensation
des personnels ayant opté et

Types de dépenses transférés en 2008, 2009 et 2010

ETP Montant de. la

compensation
Personnels intégrés et détachés 185 9,628 M€
Dépenses d’'action sociale 185 0,094 M€
1% formation 185 0,075 M€

- Les autres dépenses ayant fait I'objet d'une emption depuis le transfert de ces

services

2007 2008 2009 TOTAL GLOBAL
Types de dépenses
ETP Montant _ ETP Montant . ETP Montant _ ETP Montant _
compensation compensation compensation compensation
Vacants intermédiaireg 24 0,861 M€ 24 0,861 M€
Postes de personnels
devenus vacants apres|lel8 0,551 M€ 9 0,284 M€ 1 0,036 M€ 28 0,871 M€
transfert de services
Fraction d’emplois 8 0,273 M€ 8 0,273 M€

5) Le transfert des personnels en charge des affagasitaires et sociales

La loi du 18 décembre 2003 a transféeré aux déparigsmia gestion du RMI et la loi du
13 aolt 2004 a confié aux départements et auxnmggies compétences dans les domaines de
la solidarité, de la santé et de I'action soci&8L{ FAJ, CLIC, CODERPA et fonds d’aides
aux départements ; lutte anti-vectorielle aux déépartements Corse ; formations et bourses
sanitaires et sociales aux régions).

Le décret du 20 aolt 2008 portant transfert déffidés services ou parties de services a été
publié au Journal officiel du 21 aolt 2008 et & lfabjet d’'une modification par le décret du
22 décembre 2008, publié au Journal officiel dud&embre 2008 afin d’intégrer sept
départements et deux régions qui n’étaient pamlement mentionnés. Ce décret concerne
les services du ministére de la santé et ceux distare de l'intérieur.

Seuls les départements peuvent bénéficier du @dnsfagents physiques, les régions
recevant uniquement la compensation financierefidesions d’emploi, des postes vacants
intermédiaires et des frais de fonctionnement monade la faible consistance des services.
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a) Le transfert des services du ministere de la santé

(1) Bilan provisoire des effectifs transférés pour chage service

Méme si le transfert des derniers personnels apteintdes personnels détachés d'office est
intervenu au ¥ janvier 2011, ce bilan qui concerne uniqguementifgsartements présente un
caractere provisoire car des ajustements peuvent@éilement intervenir en LFR pour 2011.
Les arrétes relatifs au transfert des personnelaites seront examinés par la CCEC lors de
'une de ses séances qui se tiendra au courswterfme 2011.

Agents non | Personnels titulaires Postes vacants|  Postes Emplois
titulaires de transférés :  vac -mplol
. : intermédiaires vacants disparus
droit public — - -
Intégrés Détachés
Ser"'ceSRf/ﬂ charge dy g4 75 253,30 23,80 168,71 19,60
Services en charge des 90,98
compétences transférées 6,97 19,00 2,30 44,85 3,30
par loi LRL hors LAV
Services en charge de |a
LAV - 13 1 1,00 0,00 -
Total 67,72 285,30 27,10 214,56 22,90 90,98

Au final, l'intégration a été la position privilégg par les optants avec un taux d’option de
91% pour cette position statutaire et la proportlerpostes vacants aprées transfert de services
est de 6,8 %.

(2) Bilan financier provisoire

Le montant total de la compensation financiéregringn LFI 2011, résultant du transfert aux
départements et aux régions des personnels exéegsacbmpétences décentralisées dans les
secteurs sanitaire et social, en particulier ceugharge du RMI, s’éleveZ8,672M€ dont la
répartition par transfert de services est la suevan

Montant total du droit a

Services transférés compensation (toutes
dépenses confondues)
Services en charge du RMI 16,480M€
Services en charge des compétences transférélslpar RL aux 2 434 M€
départements (hors LAV) '
Services en charge des compétences transféréksslpiac RL aux régions 1,478 M€
Services en charge de la LAV (département de laeSdu-Sud) 0,662 M€
Emplois disparus (départements et régions) 2,618 M€
Total des services transférés 23,672 M€

S’agissant des régions, la compensation porteipale@nent sur des fractions d’emploi.

Il est possible de détailler ce montant figuranhdae tableau par nature de dépenses, en
précisant notamment celles ayant déja fait I'obijeh arrété de compensation.
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(a) Les dépenses dont le montant de compensation fixétde maniere
définitive par les arrétés du 26 avril 2010 examilugs de la séance
de la CCEC du 27 novembre 2009

Objet Date de l'arrété | Montant de l'arrété
Agents non titulaires de droit public et prise en barge des cotisationg
d’assurance chémage
Services en charge du RMI 26/04/2010 1,795 M€
Services en charge des compétences transféréksslpidc RL hors LAV 26/04/2010 0,200 M€
Dépenses de fonctionnement
Services en charge du RMI 26/04/2010 0,543M€
Services en charge des compétences transféréleslpar RL hors LAV
— Départements 26/04/2010 0,059 M€
Services en charge des competqnc_:es transférélslpialt RL hors LAV 26/04/2010 0.059 M€
— Régions
Services en charge de la LAV 26/04/2010 0,061 M€
Comptes épargne-temps
Services en charge du RMI 26/04/2010 0,014 M€
Services en charge des compétences transférékslpiac RL hors LAV 26/04/2010 0,009 M€
Services en charge de la LAV 26/04/2010 0,001 M€

(b) Les dépenses dont le montant de compensation eicénstaté par
arrété

Il s’agit de la compensation résultant :

- du transfert des personnels titulaires : le praceste transfert des personnels a
commencé en 2009 pour se terminer en 2011. Lesarnndiquées correspondent a
celles du transfert des agents. Les ETP et lesantsitle compensation présentent
un caractére provisoire car des ajustements peldsg@rituellement intervenir en
LFR pour 2011 ;

- de la prise en charge des postes vacants avampréed aansfert de services, des
fractions d’emploi et des emplois disparus.

Montant total de la
2009 2010 2011 compensation des
Objet de la compensation personnels ayant opté
ETP Montant . ETP Montant _ ETP Montant | ETP Montant _
compensation compensation compensation compensation

Services en charge du RMI
Personnels intégrés 216,2 6,632 M€ 24,7 0,743 M€ 124 | 0,420 M€ | 2533 7,795 M€

Personnels détachés | 11 0,469 M€ 2.8 0123M€ | 11 | 0450M€ | 248 1,041 M€
Dépenses d action social 2272 0,084 M€ 27,5 0,012 M€ 23 0,011 M€ | 2777 0,107 M€
et 1% formation
Eostes,vgqants 168,71 4,486 M€ 168,71 4,486 M€
intermédiaires
Postes vacants apres 0.4 0.260 M€ 10,2 0,288 M€ 19,6 0,548 M€
transfert de services

Fractions d’emploi 4,87 0,151 M€ 4,87 0,151 M€
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Montant total de la

2009 2010 2011 compensation des
Objet de la compensation personnels ayant opté
ETP Montant . ETP Montant _ ETP Montant | ETP Montant _
compensation compensation compensation compensation
Services en charge des compétences transférées ladoi LRL aux départements
Personnels intégrés 16 0,528 M€ 2 0,059 M€ 1 0,033 M€ 19 0,620 M€
Personnels détachés 2,3 0,108 M€ - - - 2 0,108 M€
Dépenses d'action social g 0,007 M€ 2 830 € 1 439 € 213 | 0,009 M€
et 1% formation
Postes}vgc_ants 40,24 1,156 M€ 40,24 1,057 M€
intermédiaires
Postes vacants apres |, g 0,082 M€ 05 0,014 M€ 3,3 0,096 M€
transfert de services
Fractions d’emploi 8,03 0,245 M€ 8,03 0, 245 M€
Services en charge des compétences transférées laaoi LRL aux régions
Vacants intermédiaires | 8,07 0,250 M€ 8,07 0,250 M€
Fraction d’emplois 39,16 1,169 M€ 39,16 1,169 M€
Services en charge de la LAV
Personnels intégrés 4 0,143 M€ 5 0,194 M€ 5 0,186 M€ 13 0,523 M€
Personnels détachés - - - - 1 0,043 M€ 1 0,043 M€
Dépenses d'action sociall 0,001ME | 4 | 0002Me | & | 0003ME | 14 | 0,006 ME
et 1% formation
Postes vacants 1 0,027 M€ 1 0,027 M€

intermédiaires

Emplois disparus

Services transférés aux

- 90,98 2,616 M€ | 90,98 2,616 M€
départements

Services transférés aux

> 1 0,05 0,001 M€ 0,05 0,001 M€
régions

TOTAL

Personnels intégrés 236,2 7,302 M€ 30,7 0,996 M€ | 184 | 0,639 M€ | 2854 8,937 M€

Personnels détachés 13,3 0,577 M€ 2,8 0,123 M€ 12 0,493 M€ 27 1,193 M€

Dépenses d’'action sociale

. 249,5 0,093 M€ 33,5 0,015 M€ 30 0,014 M€ 312 0,122 M€
et 1 % formation

Postes vacants

. N 249,11 5,919 M€ 249,11 5,919 M€
intermédiaires
Postes vacants apres 122 0,342 M€ 10,7 0,302 M€ 22,9 0,644 M€
transfert de services
Fractions d’emploi 52,06 1,565 M€ 52,06 1,565 M€
Emplois disparus 91,03 2,617 M€ | 91,03 2,617 M€

b) Les services du ministere de l'intérieur

Ces services participaient a I'exercice des conmgétetransférées dans le domaine du RMI et
des FSL.

14 Services en charge du RMI et de ceux en chargeatepétences transférées par la loi LRL.
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(1) Bilan provisoire des effectifs transférés pour chage service
concerné

Méme si le transfert des derniers personnels apteintdes personnels détachés d'office est
intervenu au 9 janvier 2011, ce bilan présente un caractére poiné car des ajustements

peuvent intervenir en LFR pour 2011. Les arrétidife au transfert des personnels titulaires
seront examinés par la CCEC lors de I'une de sexsé qui se tiendra au cours de I'automne

2011.

Titulaires Postes vacants )
Intitulé des services . ... .| Avanttransfert de| Aprés transfert de E?p;?fs Total
Integres Détaches services services P
Services RMI 2,60 - 1,80 - - 4,40
Services FSL 14,10 - 9,93 1 - 25,03

La totalité des agents ayant opté ont choisi Igraéon. Aucun agent non titulaire n'a été
transféré et aucun emploi disparu n’a été compense.

(2) Bilan financier des transferts des services

Le montant total de la compensation financieregringn LFI 2011, résultant du transfert aux
départements des personnels du ministere de Ignrérexercant les compétences
décentralisées dans les secteurs du RMI et desdéye &l,005 M€ dont la répartition par
transfert de services est la suivante :

Montant total du droit & compensation

Services transférés .
(toutes dépenses confondues)

Services en charge du RMI transférés aux départsmen 0,143 M€
Services en charge des FSL transférés aux dépauteme 0,862 M€
TOTAL 1,005 M€

(a) Les dépenses dont le montant de compensation f&xétde maniére
définitive par les arrétés du 26 avril 2010 examipér la CCEC lors
de la séance du 26 novembre 2009

. Date de Montant de
Objet s S
l'arrété l'arrété
Dépenses de fonctionnement
Services en charge du RMI transférés aux départsmen 26/04/2010 0,001 M€
Services en charge des FSL transférés aux départteme 26/04/2010 0,014 M€

(b) Les dépenses dont le montant de compensation tleiténstaté par
arrété

- Les dépenses relatives au transfert des persotingdires: le processus de transfert
des personnels a commencé en 2009 pour se terrame201l. Les années indiquées
correspondent a celles du transfert des agents.
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Montant total de la
) 2009 2010 2011 compensation des
Objet de la personnels ayant opté
compensation
ETP Montant . ETP Montant _ ETP Montant . ETP Montant _
compensation compensation compensation compensation
Services en charge du RMI
Personnels |, ¢ | (095 Mme i - : - 2,6 0,095 M€
intégrés
Postes vacants ; a5 | 0,047 Me 1.80 0,047 M€
intermédiaires
Services en charge des FSL transférés aux départeme
Personnels | 1515 | (501 Me : : 1 0,043M€ | 14,10 0,544 M€
intégrés
Postes,vgc_ant; 9,93 0,265 M€ 9,93 0,265 M€
intermédiaires
Postes vacants
apres transfert 1 0,038 M€ 1 0,038 M€
de services

6) Le transfert des personnels du ministére de I'agiitire participant & I'exercice des

compétences décentralisées dans le domaine de Fampe&ment foncier

En application de la loi n° 2005-157 du 23 févrR805 relative au développement des

territoires ruraux, qui a confié aux départememtsrdsponsabilité de la conduite de la

procédure d'aménagement foncier agricole et faeds transfert des services correspondants
s'opére en trois vagues de 2008 a 2010 afin de githama I'Etat d’achever les opérations

d’aménagement foncier en cours au moment du trdrfecompétences.

a) Les services de 'aménagement foncier transféré'qanvier 2008

Le transfert de services relatif & [&vague est intervenu 1€ Janvier 2008 en application du
décret du 26 décembre 2007 de transfert de ser@ee.transfert qui a concerné 48
départements a porté sur 23 emplois pourvus.

(1) Bilan provisoire des effectifs transférés

Méme si le transfert des derniers personnels opteintdes personnels détachés d'office est
intervenu au ¥ janvier 2011, ce bilan présente un caractére poiné car des ajustements
peuvent intervenir en LFR pour 2011. Les arrétigife au transfert des personnels titulaires
et & la prise en charge des postes vacants sexamireés par la CCEC lors de 'une de ses
séances qui se tiendra au cours de I'automne 2011.

Titulaires Postes vacants
Intitulé des services . l\llqn Avant Apres (IjEmpIms Total
tivlaires | |ntggrés | Détachés transfert de | transfert de | disparus
services services
Serw_ces de | a’\m,enagement 1 58 9.8 6.4 58 10,43 39.23
foncier transférés en 2008
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(2) Bilan financier de la 1°® vague du transfert des services de
'aménagement foncier :

Le montant total de la compensation résultant dosfiert de la °° vague des services de
I'aménagement foncier s’éleve2®276 M€en LFI 2011. Il est possible de détailler ce monta
par nature de dépenses, en précisant notammees @slant déja fait I'objet d’un arrété de
compensation.

(a) Les dépenses dont le montant de compensation fixétde maniere

définitive par les arrétés du 24 mars 2009 examimssde la séance

de la CCEC du 13 novembre 2008

Types de dépense Date de l'arrété I\(ljc,)ér]err)e Montant
prise en charge des cotisations & assurance chomage 20312008 . 0.078 Mé
Prise en charge des dépenses de fonctionnement 3/2a09 - 0,095 M€
Prise en charge des CET 24/03/2009 - 0,003 M€

(b) Les dépenses dont le montant de compensation tieiténstaté par

arrété :

- Les dépenses relatives au transfert des persotitughires: le processus de transfert

des personnels a commencé en 2009 pour se termme20l1ll. Les années indiquées
correspondent a celles du transfert des agents.

Montant total de la
Obijet de la 2009 2010 2011 comper;satlon des ]
compensation personnels ayant opté
Montant de la Montant de la Montant de la Montant de la
ETP . ETP . ETP . ETP .
compensation compensation compensation compensation
Personnels | 35 | o146Me | 2 | o119Me | - - 5,8 0,265 M€
intégrés
Personnels | . 68| 0456Me | 3 | 0190Me | 98 0,646 M€
détachés
Emplois 1043| 0,367 M€ | 1043 0,367 M€
disparus

- Les autres dépenses ayant fait I'objet d’'une eamption depuis le transfert de ces

services
2008 2009 2010 TOTAL GLOBAL
Types de dépenses ETP Montant ETP Montant ETP Montant ETP Montant
compensation compensation compensation compensation
Vacants intermédiairey 6,4 0,213 M€ 6,4 0,213 M€
Postes de personnels
devenus vacants apres|le0,8 0,022 M€ 3 0,099 M€ 2 0,071 M€ 5,8 0,193 M€
transfert de services
Fractions d’emploi 8 0,370 M€ 8 0,370 M€
Dépenses daction 0,003 M€ 0,003 M€
sociale
Convention CNASEA | 1 0,045 M€ 1 0,045 M€
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b) Les services de 'aménagement foncier transférék'ganvier 2009

Le transfert de ces services est engagé depufs jengier 2009 en application du décret du
31 décembre 2008. Ce transfert qui concerne 24rigdépants porte sur 28 emplois pourvus.

(1) Bilan provisoire des effectifs transférés

Il est possible de dresser un bilan des persomuelsnt opté au 31 aolt 2009 au titre de;éfé 1
campagne d’option (transférés atl janvier 2010) et au 31 ao(t 2010 au titre de T& 2
campagne d’option (transférés ati janvier 2011). Ce transfert de services seradotaht
achevé au®ljanvier 2012 par le transfert des personnels guare opté au 31 décembre 2010
et des personnels détachés d’office. Il conviergigealer 'absence d’agent non titulaire.

Titulaires Postes vacants Emplois
Intitulé du service Avant transfert | Aprés transfert | ; Total
AQré 4 A disparus
Integres Détachés de services de services
Serw_ces de Ia}rqenageme t 10,4 24 4 38 i 206
foncier transférés en 2009

(2) Bilan financier de la 2™ vague du transfert des services de
'aménagement foncier

Le montant total de la compensation résultant dinsfiert de la % vague des services de
I'aménagement foncier s’éleveldb76 M€en LFI 2011 et recouvre plusieurs dépenses dotdices
ont déja fait I'objet d’'un arrété de compensation.

(a) Les dépenses dont le montant de compensation f&xétde maniére

définitive par les arrétés examinés lors de lacgae la CCEC du 26

novembre 2009

Types de dépenses

Date de 'arréte Montant

fonctionnement

Prise en charge des dépenses de

27/04/2010 0,195 M€

Prise en charge des CET

27/04/2010 0,018 M€

(b) Les dépenses dont le montant de compensation eicénstaté par

arrété :

- Les dépenses relatives au transfert des persotitglhires. ce tableau présente

uniguement les compensations résultant du trarsfeft’ janvier 2010 et au®ljanvier 2011
des personnels ayant respectivement exercé leiirddoption au 31 aodt 2009 au titre de la

1% campagne d’option et au 31 ao(t 2010 au titrédetonde campagne d’option.
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Montant total de la
Obijet de la 2010 2011 2012 comper;satlon des ]
compensation personnels ayant opté
Montant de la Montant de la Montant de la Montant de la
ETP . ETP . ETP . ETP .
compensation compensation compensation compensation
Personnels | 5 0125M€ | 7.4 | 0350ME | - - 3 0,475 M€
intégrés
Personnels | ; 24 | 0,184 M€ - - ; 0,184 M€
détachés
- Les autres dépenses ayant fait I'objet d’'une carsgtion depuis le transfert de ces
services
2009 2010 2011 TOTAL GLOBAL
Type de dépenses ETP Montant ETP Montant ETP Montant ETP Montant
compensation compensation compensation compensation
Vacants intermédiaire§ 4 0,134 M€ 4 0,134 M€
Postes de personnels
devenus vacants aprés|le 1 0,034 M€ 2,8 0,095 M€ 3,8 0,129 M€
transfert de services
Fractions d’emploi | 13,03 0,455 M€ 13,03 0,455 M€
Depense_s d’action 0,003 M€ 0,003 M€
sociale

c) Les services de 'aménagement foncier transférés'ganvier 2010

Le transfert de ces services est engagé depuis' lmrivier 2010 en application du décret du
29 décembre 2009. Ce transfert qui concerne 24rdépeants porte sur 18 emplois pourvus.

(1) Bilan provisoire des effectifs transférés

Ce bilan présente un caractere provisoire puisgihsfert des personnels titulaires sera totaleme
achevé au ® janvier 2013 (date de transfert des agents aypigt @au cours de 1a®% et derniére
campagne d’option). Aucun agent n'a exprimé de tdddption au cours de la®f campagne
d’option. Il convient de signaler 'absence d’agean titulaire.

Titulaires Postes vacants .
Intitulé du service Avant transfert de Apres transfert d Emplois Total
Intégrés |  Détaches| VA" TanStent dq Apres ranstert dg disparus
services services
Services de 'aménagement
foncier transférés en 2010 i i 25,6 1 i 26,6

(2) Bilan financier de la 3™ vague du transfert des services de
I'aménagement foncier

Le montant total de la compensation résultant dinsfiert de la % vague des services de
I'aménagement foncier s’élevela374 M€en LFI 2011 et recouvre plusieurs dépenses dotdines
ont déja fait I'objet d’'un arrété de compensation.
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(a) Les dépenses dont le montant de compensation fixétde maniere

définitive par les arrétés examinés lors de la sgate la CCEC du

25 novembre 2010

. Date de
Types de dépenses Parrété Montant
Prise en charge des dépenses de fonctionnement 5/2210 0,075 M€
Prise en charge des CET 02/05/2011 0,006 ME

(b) Les dépenses dont le montant de compensation tleiténstaté par

arrété

Ces autres dépenses figurant dans le montant du almompensation précité et dont le
montant n'a pas été constaté par arrété sont éesatans le tableau qui suit :

2010 2011 2012 TOTAL GLOBAL
Types de dépenses ETP Montant ETP Montant ETP Montant ETP Montant
compensation compensation compensation compensation
Vacants intermédiaire§ 25,6 0,854 M€ 25,6 0,854 M€
Postes de personnels
devenus vacants aprés|le 1 0,029 M€ 1 0,029 M€
transfert de services
Fractions d’emploi | 11,67 0,414 M€ 11,67 0,414 M€
Dépenses daction | g | ¢ 595 e 18 | 0,002 M€
sociale

7) Le transfert des agents au Syndicat des transpditie-de-France (STIF)

La loi LRL a confié au STIF les compétences en enatide déplacements urbains,

d’organisation et de fonctionnement des transEmidaires et de remboursement des frais de
déplacement des éleves et des étudiants handic@eéstransferts de compétences sont
intervenus au®juillet 2005.

Le décret interministériel n° 2009-954 du 29 juilR009 (JORF du 2 aolt 2009) acte le
transfert au STIF au®1septembre 2009 des services déconcentrés de (itaistéres de

I'écologie, de lintérieur et de I'éducation natale) qui participaient a I'exercice des
compétences transférées au STIF.

Les effectifs et les compensations des chargedtaésuwu transfert de ces services sont
retracés dans le tableau suivant. Le montant gldbadlroit a compensation résultant du
transfert de ces services s’éleve, 865 M€ en LFI 2011 :

Tvoe de dépense 2009 2010 2011 Total
yp P ETP Montant | ETP | Montant | ETP | Montant | ETP Montant
Dépenses de
fonctionnement et charges
de vacations
MEDDTL 0,075 M€ 0,075 M€
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Type de dépense 2009 2010 2011 Total
ETP Montant | ETP | Montant | ETP| Montant | ETP Montant
MIOMCTI 0,056 M€ 0,056 M€
MEN 0,067 M€ 0,067 M€
Charges immobiliéres
MEDDTL 0,029 M€ 0,029 M€
MIOMCTI 0,006 M€ 0,006 M€
MEN 0,009 M€ 0,009 M€
Postes vacants avant
transfert de service
MEDDTL 13,15 0,375 M€ 13,15 0,375 M€
MIOMCTI 2,84 0,081 M€ 2,84 0,081 M€
MEN 4,06 0,116 M€ 4,06 0,116 M€
Postes vacants apres transfert de services
Postes du MEDDTL
Postes du MIOMCTI 1 0,035M€ | 1,00 0,035 M€
Postes du MEN 0,00 0€
Personnels exercant leur droit & d’option a chaqueague
Agents du MEDDTL
Intégrés 0,046 M€ | 1,00 0,046 M€
Détachés 0,066 M€ | 1,00 0,066 M€
Agents du MIOMCTI
Intégrés
Détachés
Agents du MEN 6 0,199 M€ 6,00 0,199 M€
Intégrés
Détachés
Dépens'\(;sEg‘Sc_l:_tli_on sociale 5 219 € 5 219 €
Dépenses d'action sociale
MIOMCTI
DépensestI::a'\cl:tion sociale 6 537 € 6 537 €
Total 0,816 M€ 0,200 M€ 0,149 M€ 1,165 M€

Sur les 18 ETP occupant un emploi at deptembre 2009, 6 agents du ministére de
I'éducation nationale ont exercé leur droit d'opti@u 31 ao(t 2009 au titre de la
1" campagne et 2 agents du ministére de I'écolodiexercé leur droit d’option au 31 aodt
2010 au titre de la seconde campagne.



71

8) Le transfert des services en charge de la délivemies autorisations préalables de
changement d’'usage des locaux destinés a I'habidaten application des articles L.
631-7 et suivants du code de la construction et'dabitation

L'article 13 modifié de la loi n° 2008-776 du 4 adD08 de modernisation de I'’économie
(LME) transfére au * avril 2009 aux maires des communes de plus de0OR0Ohabitants
ainsi qu’a ceux des communes des départementsalgs-dHe-Seine, de la Seine-Saint-Denis
et du Val de Marne le pouvoir, jusque la exercé lpgpréfet, de délivrer les autorisations
préalables de changement d’'usage des locaux destiftgabitation dont le régime est codifié
aux articles L. 631-7 et suivants du code de Iasttantion et de I'habitation.

Ce transfert de compétence s’accompagne d’un &drgd services, qui doit s’organiser selon
les dispositions de la loi LRL. Le X de l'article3 e la loi du 4 aolt 2008, complété par
I'article 6 de la loi n° 2009-179 du 17 février Z0Pour l'accélération des programmes de
construction et d’'investissement publics et privéayoie en effet aux dispositions du titre V
de la loi LRL pour la mise en ceuvre de ce transfert

Pour la ville de Paris, le transfert de cette caemee s’accompagne du transfert au
1%"janvier 2010, en application du décret n° 200961@2 30 décembre 2009, des services
des ministeres de I'équipement et de l'intériettigi@ant a son exercice.

Au 1% janvier 2010, le nombre d’agents titulaires exetqaour la totalité de leur temps de
travail la compétence transférée est de 3 pourihéstare de I'intérieur et de zéro pour le
ministere du développement durable. Aucun agenexéceé de droit d’option en 2010 et un
poste du ministere de l'intérieur est devenu vaaantours de cette méme année.

La LFI pour 2011 prévoit ainsi une compensatiorpeafit de la Ville de Paris d’'un montant
provisionnel égal 8,336 M€permettant de couvrir les dépenses liées a la prischarge des
fractions d’emploi a hauteur de 0,073 M€, des mosiEvenus vacants avant le transfert de
services pour un montant égal a 0,198 M€, d’'ungpdstrenu vacant en 2010 pour un montant
égal a 0,036 M€ et des frais de fonctionnementudela de 0,029 M£.

Pour les autres communes, la compensation s'effectde maniere forfaitaire apres

modification en loi de finances pour 2012 des ds#jpans de l'article 13 de la loi du 4 aodt
2008.

9) Letransfert des services des parcs de I'équipemetdrirenu au £’ janvier 2010

La loi n° 2009-1291 du 26 octobre 2009 relativetramsfert aux départements des parcs de
I'équipement et a I'évolution de la situation desgriers des parcs et ateliers (OPA) prévoit le
transfert des parcs aux départements.

Ce transfert s’effectue selon les principes suwant

- Les parcs sont transférés aux départements, esa@orse et en outre-mer ou ils
peuvent également étre transférés a la collectieitéoriale de Corse et aux régions d’outre-
mer. En outre, en Guyane le parc n’est pas tradsfér
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- Le transfert s’effectue sur une base conventibank intervient au ' janvier 2010
pour les conventions signées le 15 décembre 20@%uauard ou au®l janvier 2011 pour les
conventions signées 1€ Juillet 2010 au plus tard. A défaut de conventientransfert est fixé
par arrété interministériel pris aprés avis d’'umenmission nationale de conciliation. Le
transfert intervient alors al'janvier 2011.

- Le transfert porte obligatoirement sur la padéservice (parc et services supports
associés) dont I'activité s’effectuait avant tramsfwu profit du département. Le transfert peut
a la demande du département aller au-dela de denmimet jusqu'au transfert global.

- Les OPA sont, des le transfert, mis a dispositlandépartement pour une durée
illimitée. Cette mise a disposition donne lieu emb@ursement par la collectivité bénéficiaire
du transfert. Les OPA sont intégrés de droit darferiction publique territoriale lorsqu’ils en
font la demande dans les 2 ans qui suivent la gatibn du décret fixant les conditions
d'intégration. Au-dela, les agents pourront demantiatégration mais elle ne sera plus de
droit.

- Les fonctionnaires et les non titulaires somdfarés dans les mémes conditions que
celles prévues au titre V de la loi LRL ; les foaohaires sont ainsi mis a disposition du
département dans un premier temps, puis ont 2 aospter du transfert pour opter soit pour
l'intégration dans la fonction publique territoeakoit pour le maintien dans la fonction
publique d’Etat.

Au 1% janvier 2010, 31 parcs de I'équipement ont étésfiéxés aux départements. Tous les
autres départements, sauf 'Essonne, la Martingu@ Guadeloupe, ont signé une convention
de transfert avant Ie€"juillet 2010. Pour ces trois collectivités, unéiérinterministériel a été
pris conjointement par le ministre en charge dessjorts et le ministre en charge des
collectivités territoriales. L’ensemble des parosaernés a été transféré &ljdnvier 2011.

Une des spécificités des parcs réside dans lgudailes prestations fournies par les parcs sont
facturées aux clients (collectivités et Etat) patdrmédiaire du compte de commerce ouvert
par l'article 69 de la loi de finances pour 199@. frix des prestations intégre le colt de
I'ensemble des charges relatives au fonctionneahesparcs a I'exception toutefois de celles
relatives & la rémunération des fonctionnaires latsubvention d’équilibre versée par I'Etat
au fonds de pension des OPA.

Par conséquent, les charges de personnels contdéesa@PA, qui sont remboursées au
budget général par le compte de commerce, ne ssrigmpenseées :

- soit parce qu'elles étaient déja supportéesagapllectivité a travers la facturation
des prestations en ce qui concerne la part duduentcle transfert est imposé par la loi ;

- soit parce que le transfert au dela de cette ipgobsée est fait sur la base du
volontariat. A ce titre, il ne donne pas lieu a pamsation pour les charges qui étaient
remboursées au budget général par le compte de eaartel que le prévoit l'article 6 de la
loi.

Ce faisant seules les charges précédemment suppopdr le budget de I'Etat et non
remboursées au budget général par le compte de eararauvert par I'article 69 de la loi de
finances pour 1990 font I'objet d’'une compensatimanciére en loi de finances, dans les
conditions prévues a larticle 6 de la loi n° 20081 du 26 octobre 2009. Il s’agit
principalement des charges relatives aux persortitalaires et aux agents non titulaires
affectés aux fonctions support, qu’ils soient stdans et hors les parcs, étant entendu que les
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ouvriers des parcs et ateliers (OPA) transféré&s;galemment pris en charge par le compte de
commerce, ne font pas, quant a eux, I'objet de emsation financiere spécifique.

Le montant total de la compensation s’élei34 M€en LFI 2011 et recouvre les dépenses
suivantes :

Tvoe de dépense 2010 2011 Total
yp P ETP | Montant | ETP | Montant | ETP Montant
Postes vacants avant transfert 66,366| 1,962 ME 66,37 1,962 M€
de service
Postes vacants apres transfert 12,60 | 0,375 M€ 12.60 0.375 M€
de services
Charges de vacations 0,095 M€ 0,00 0,095 M€
Agents non t|tul-a|res de droit 0.124 M€ 0,00 0.124 M€
public
Personnels ayant opté au titre
de la 1ére campagne
Intégrés 78,70 3,274 M€ | 78,70 3,274 M€
Détachés 8,00 0,476 M€ 8,00 0,476 M€
Dépenses d'action sociale 0,010 M€ 0,00 0,010 M€
Total 2,556 M€ 3,760 M€ 6,316 M€
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IV. LA PROBLEMATIQUE DE LA COMPENSATION DES CHARGES
NOUVELLES

L’activité récente de la CCEC a été marquée pandatée en puissance de la problématique
de la compensation des charges nouvelles résdkadispositions réglementaires intervenant
dans le champ de compétences préalablement déisg@sa

Cette problématique souléeve deux types de difiésuitil s’agit d’apprécier si, au regard des
dispositions en vigueur, les charges réelles oagnees résultant d’'une mesure réglementaire
sont juridiquement compensables avant, le cas athé&biétablir une méthode fiable
d’évaluation afin de calculer le droit a compermatorrespondant.

Des lors, la qualification juridique des effets diextes réglementaires au regard des
dispositions de l'article L.1614-2 du CGCT est sentvdébattue au sein de la CCEC et donne
parfois lieu a des divergences d’appréciation ditftat et les collectivités territoriales.

En outre, les extensions de compétences consguaéda loi relevent d’'une problématique

similaire, notamment en ce qui concerne l'estinmatie charges, par définition « nouvelles ».

A. La compensation des charges nouvelles résultant poles régions de
réformes de certaines formations sanitaires

Postérieurement au transfert de leur financementégions, les formations sanitaires ont été
concernées par quatre réformes réglementaires tescerfallongement de la durée de
formation des ambulanciers, I'obligation d’'attelstat de formation aux gestes et soins
d'urgence (AFGSU) pour l'obtention de douze dipl@8msanctionnant une formation

paramédicale, I'alignement sur le systéme LMie la formation des infirmiers puis de celle
des ergothérapeutes.

La section des régions de la CCEC s’est accordeerpoonnaitre, lors de ses séances des 30
juin et 26 novembre 2009 s’agissant des trois pFeznj que ces réformes, introduites par voie
réglementaire, génerent des charges nouvellegesuégions qu’il convient de compenser en
application de I'article L.1614-2 du CGCT.

- L'allongement de la durée de formation des amimiéas (séances des 2 décembre
2009, 24 juin et 7 décembre 2010 ; arrété du 2z 1@at1) : conformément a la proposition
de I'Etat, accueillie favorablement par la paritélus » lors de la CCEC du 2 décembre 2009,
une mission d’'inspection commune IGA/IGAS/IGF a étigentée, par lettre de mission
diffusée a la CCEC du 24 juin 2010, afin de dispafane méthode fiable et objective
d’évaluation des charges nouvelles résultant dae géforme introduite a compter dd' 1
janvier 2007 par arrété du 26 janvier 2006. Leschmions de la mission ont été rendues en
novembre 2010 et présentées a la CCEC en séanki&pale 7 décembre.

La réforme engendre, d’'une part, un surco(t (weitde 563 €) au titre des frais de scolarité
des éleves a la charge obligatoire des région87Jtudiants sur un total de 2 603 inscrits en

15 Licence-Maitrise-Doctorat
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2007) et, d’autre part, des dépenses nouvelles éidaccroissement de la durée de versement
des bourses aux étudiants ambulanciers. Le pr@getete de compensation afférent, tirant
fidelement les conséquences du rapport de missibraat le montant de la compensation a
0,889 M€ en valeur 200°€n faveur de 21 régions, a fait 'objet d’un al@gorable unanime

de la CCEC lors de la séance du 7 décembre 2010.

La dette due aux régions pour la période 2007-200@uteur de 2 668 222 €, ainsi que la
compensation pérenne due a compter de 2010 oate¢gtes en LFR 2010.

- La généralisation de I'obligation d’AFGS(déances du 2 décembre 2009 et du 24 juin
2010 ; arrété du 6 aolt 2010) : I'obtention du aiv@ de I'attestation de formation aux gestes
et soins d’'urgence (AFGSU), définie par arrété dmd&@s 2006, a I'issue de 21 heures de
formation aux gestes et soins d’'urgence dispensaesn binbme de formateurs, conditionne

dorénavant I'obtention du diplédme de douze formmtiparamédicalé®

Une méthode d’évaluation des charges résultana genéralisation de cette obligation a été
présentée a la CCEC lors de sa séance du 2 déc20lfiequi a consisté a valoriser le colt
de la formation initiale et continue par les CESdes formateurs internes des écoles et
instituts chargés de dispenser directement, audseichaque établissement, cette formation
aux gestes et soins d’'urgence aux 59 000 étudiantsernés.

En application de cette méthode d’évaluation objectune compensation a hauteur de
95 918 €a été inscrite en base en LFI 2010 au profit dggons, qui ont toutefois contesté
cette évaluation, qui serait notablement inférieamecolt exposé du fait de la pratique des
CESU qui privilégieraient la formation des étudsard I'habilitation de «formateurs
AFGSU ».

Malgré la diffusion d’'une circulaire DGS/DGOS entadu 27 mai 2010 afin de faire cesser
ces pratiques et de rappeler le cadre juridiquéicaiype aux CESU (responsabilité premiere
pour la formation des formateurs et non des pradesels de santé, pas de monopole
géographique, gratuité de délivrance des attestdtide projet d’arrété de compensation
correspondant, soumis a la CCEC le 24 juin 201fajtd’ objet d’'un avis défavorable de la
parité « élus ».

Lors de la CCEC du 7 décembre 2010, la parité scela rappelé son désaccord initial avec
les montants de compensation prévus par l'arrétéodgoensation du 6 aolt 2010 et a fait
valoir que certains CESU continueraient a s’arragermonopole de fait sur la formation
directe et exclusive des étudiants et a factureelarance des attestations. La parité « Etat »
s’est engagée a expertiser ces remontées d'infamat & « discipliner » davantage des
CESU, le cas échéant.

16 par arrété du 21 avril 2007 modifiant les condiale délivrance du dipléme d’Etat de certaineseggions

de santé (pour les 9 professions suivantes : ilfisnmasseurs kinésithérapeutes, manipulateursiogibtes,
techniciens de laboratoire, ergothérapeutes, irgmsn de blocs opératoires, infirmiers anesthésistes
puéricultrices, pédicures podologues), arrété dujdtvier 2006 relatif aux conditions de formatioe d
I'auxiliaire ambulancier et au diplome d’ambulamcigrrété du 22 octobre 2005 relatif au diplémegssionnel
d’'aide soignant, et arrété du 16 janvier 2006 ifekatla formation conduisant au dipléme professinn
d’auxiliaire de puériculture.

7 Centres d'enseignement des soins d'urgence
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- L’alignement du cursus infirmier sur le systém@versitaire LMD (licence-master-
doctorat) (séance du 2 décembre 2009) : cetteméfamtroduite par arrété du 31 juillet 2009
relatif au dipléme d’Etat d’infirmier permet la @maissance du dipléme infirmier au niveau
licence. Entrée en vigueur en septembre 2009s@plique a la promotion 2009-2012.

La méthode d’évaluation des charges nouvelles tedgupour les régions de cette réforme,
présentée a la CCEC le 2 déecembre 2009, tend aaremet a valoriser la structure des
enseignements et des stages tels qu’ils étaieranisgs avant la réforme et tels qu'ils
procedent du nouveau référentiel. L'« assiette sad®e évaluation est constituée des quelque
28 000 étudiants inscrits par an en formation guddie d’infirmier et des 334 écoles et
instituts qui organisent cette formation.

La comparaison du codt de cette formation entreclen et le nouveau référentiel a porté sur
quatre postes principaux :

- l'enseignement théorique, doublement impacté, @e tlu volume global d’heures
d’enseignement, qui diminue, et au titre de la igia@les enseignements dispenses,
qui promeut les enseignements scientifiques et smpgu’'un quota d’heures soit
assuré par des enseignants de niveau universitaire

- les stages, dont la durée globale diminue ;

- le suivi pédagogique assuré par les formateurs, d@s stages et l'institut de
formation ;

- les équipements et investissements nécessairesnmanten matiere de matériel de
visioconférence et d’'informatique.

Cette méthode, échelonnée sur les trois annéesr@bean vigueur de la réforme afin de
mieux couvrir les codts réels supportés chaqueeapaé les IFSI, se veut définitive dans sa
conception, sauf éventuels oublis ou erreurs derigaktion mis en lumiere dans le cadre du
« groupe de suivi LMD » organisé par la DGOS.

Le droit a compensation des charges nouvellestaggide I'entrée en vigueur de la réforme
LMD du dipldme d’Etat d’infirmier est ainsi estin@terme a 7,1 M€ annuel, a I'échéance
2011/2012. Uneompensation provisionnellede 6,9 M€a été ouverte en LFI 2010 au titre
de la seule année universitaire 2009/2010, conwlggg 1,3 M€ en LFI 2011 au titre de
I'entrée en 2" année de la premiére promotion concernée, pceindte8,2 M€ en 2011

La méthode d’évaluation proposée a été accuedherbblement par la parité « élus » de la
CCEC.

- L'alignement de la formation des ergothérapesi@sle systeme universitaire LMD
(licence-master-doctorat) (séance du 7 décembr®)20l cursus ergothérapeute a été
réformé a compter de la rentrée de septembre 2@t@&rrété du 5 juillet 2010, a l'instar de la
réforme de la formation des infirmiers précitéein afle reconnaitre le dipldme d’Etat
d’ergothérapeute au niveau licence.

Des lors, la méthode d’évaluation des charges fi@svesultant de cette réforme, proposée a
la CCEC du 7 décembre 2010, est similaire a cedeeldppée en 2009 pour la réforme
« LMD infirmier ». Elle tend a valoriser le différgel existant entre I'ancien et le nouveau
référentiel de formation, sur les quatre mémesgsode dépenses, le renforcement du suivi
pédagogique étant toutefois nettement plus caraétdans le « LMD ergothérapeute ».
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Selon cette méthode, les charges nouvelles résualéalentrée en vigueur de cette réforme a
compter de l'année universitaire 2010-2011, sorimées a terme a 1,3 M€ annuels,
échelonnées sur trois ans. Toutefois, toutes Eeng ne participant pas nécessairement aux
frais de fonctionnement des instituts de formatem ergothérapie (IFE) situés sur leur
territoire, le droit & compensation ne saurait étjgivalent a la totalité des charges nouvelles
évaluées. Les situations constatées d’une régime autre sont en effet tres hétérogenes.

Le taux de financement moyen des régions au butigelFE, pondéré par le nombre d’éleves
inscrits dans chaque région concernée, s’élevafifa%, le droit a compensation a été évalué
a 26,4% de I'estimation du surcodt global de l@mék, soit 344 024 € annuels a I’horizon
2013, apres une montée en charge progressive éne2@h 2012.

L’ouverture d’'unecompensation provisionnelle a hauteur de 106 8694 titre de I'année
universitaire 2010/2011 a été annoncée pour lapiashaine LFR 2011.

Les élus ont tenu a se faire confirmer que les amatannoncés ne sont que provisionnels
tant que l'arrété de compensation n’a pas été soarad CCEC. Sous réserve de cette garantie
d’'une forme de « clause de revoyure », la parékis » s’est déclarée favorable aux modalités
présentées en seance.

B. Les réformes reglementaires affectant les diplome®ciaux

- Réforme du dipldme d’Etat d’éducateur de jeunefsrds (DEEJE)séances des 30
juin et 2 décembre 2009 ; arrété du 23 avril 2018)DEEJE a été réorganisé par le décret n°
2005-1375 du 3 novembre 2005 et l'arrété du 16 mdwe 2005, qui ont notamment porté la
durée de la formation de 27 mois a 3 ans, soitllongement équivalent a 0,75 année. Cette
réforme, mise en place lors de la rentrée uniarsi2006, a commencé a produire ses effets
sur 'année universitaire 2008/2009, soit au tikeda troisieme année de formation.

Les charges nouvelles résultant pour les régionscateallongement de la formation,
compensables en vertu de larticle L.1614-2 du CGOnt été évaluées selon une
méthodologie approuvée a I'unanimité par la CCEQ@adir de I'effectif moyen d’étudiants
en formation initiale constaté dans chaque régiiree2006 et 2008 et du forfait annuel par
étudiant (dit forfait « a la place ») versé en 2604 écoles de formation, proratisé en fonction
de la durée de I'allongement considéré.

L’arrété fixant le droit & compensation de ces ghamouvelles 4,303 M€en valeur 2009 a
également fait I'objet d’'un accord unanime de Imoassion.

- Réformes reglementaires des dipldmes d’Etat a@chwr techniqgue spécialisé
(DEETS) et d’assistant de service social (DEA&®ance du 2 décembre 2009) : ces deux
réformes affectant des formations sociales ontl'faijet d’'une communication du ministere
des affaires sociales lors de la CCEC du 2 déce2d, a la suite de la demande des élus
exprimée lors de la séance du 30 juin 2009.

Ces réformes ne s’étant pas traduites par un aloegt de la durée des formations préparant
au DEETS et au DEASS, il n’a pas été établi quseliesaient peser une charge compensable



78

sur les régions au regard notamment des méthodealcd de la compensation initiale du
transfert des formations sociales (financemenktxqdace » identique quel que soit le dipléme
en travail social préparé et quelle que soit, mhaque diplome, la promotion).

La parité « élus » a contesté cette lecture, atgga@ 'augmentation des cours théoriques
engendre un surcolt compensable. Des contentieum éh cours, il a été précisé que le
désaccord sera tranché par le jige

C. La compensation aux régions des charges supplémeimés résultant de
dispositions l|égislatives ou réglementaires au tér des Services ferroviaires
Régionaux de Voyageurs (« SRV »)

L'article 124 de la loi n°® 2000-1208 du 13 décemB@HO relative a la solidarité et au
renouvellement urbain (SRU) a transféré aux régimegropolitaines (hors Corse et lle-de-
France), a compter dif'janvier 2002, la compétence relative a I'orgamnisaties Services
ferroviaires Régionaux de Voyageurs (SRV). La camspéon initiale a été fixée par arrété du
8 aolt 2002, a hauteur de 1 517 906 102 €, apreslava CCEC en date du 17 juillet 2002.

- Non acquittement de la TVA par les régigisgance du 27 novembre 2008) : cette
compensation, composée de trois parta étéminorée en LFI 2009 (article 168) d'un
montant deB2 774 323 €afin de tirer les conséquences de I'évolutionadpitisprudence de
la CJCE des 22 juillet 2001 et 15 juillet 2004 ks regles d’assujettissement a la TVA, au
regard de laquelle les subventions d’exploitativersées par les régions a la SNCF et
compensees par la premiere part, doivent étre @éregs comme des subventions d’équilibre
non assujetties a la TVA. La LFR pour 2008 a précada récupération, sur la DGF des
régions, de la compensation trop percue par lesngau titre de la TVA pour la période
2002-2008, a hauteur de 508 138 143 €. Une commatimica été présentée lors de la CCEC
du 27 novembre 2008 par la direction du budgetssaropérations qui n'ont pas donné lieu a
arrété.

Par ailleurs, en application de l'article L.1614-8u CGCT (Qmealinéa), «<oute disposition
législative ou réglementaire ayant une incidencericiere sur les charges transférées en
application de l'article 21-1 de la loi n° 82-11%681 30 décembre 1982 donne lieu a révision
dans les conditions prévues aux articles L. 16 41 1614-3. Cette révision a pour objet de
compenser intégralement la charge supplémentairer pa région résultant de ces
dispositions».

Les charges résultant de réformes ultérieures ansfiert aux régions de la compétence
« SRV » ont ainsi fait I'objet d’'une compensatiatégrale :

- Accroissement des redevances d'utilisation deaéderré nationglséance du 14 juin
2006 ; arrété du 10 mai 2007) : la CCEC a apprdaveete fixant a227,51 M€le montant

'8 e tribunal administratif (TA) de Paris a d’oresiéja rejeté les requétes des régions Languedassition et
Pays de la Loire introduites pour non-compensaties réformes des DEASS et DEEJE (jugements n°020307
du 1* avril 2010 et n°0911883 du 4 février 2011).

9 La premiére destinée a compenser les charges|ditatipn des services transférés ; la deuxiémantis
permettre le financement du renouvellement du nedtésulant ; la troisieme destinée a compenseanike en
ceuvre par I'Etat de tarifs sociaux.
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définitif de la compensation liée a 'augmentatiangompter du % janvier 2004, du baréme
des redevances d'utilisation des infrastructureowaires prévue par l'arrété du ministre de
I'équipement du 29 décembre 2003.

- Recomposition de I'offre SRV résultant de la meseservice du TGV Egséance du
18 décembre 2007 ; arrété du 21 novembre 2008)CCEC a approuvé a l'unanimité le
montant de la compensation di aux régions Alsakantpagne-Ardenne, Lorraine et Picardie
au titre de l'accroissement de charges lié a lagegosation par ces régions du réseau TER
suite a la mise en service du TGV Est. Il a été fdd4 185 510 £en année pleine et en
valeur 2007.

Si la parité « élus » a approuvé cette revaloosatlle s’est en revanche déclarée opposée a
la non compensation du renouvellement du matéaelant. Sur ce point particulier, les
représentants de I'Etat ont rappelé que larticBy He la loi SRU ne prévoyait aucune
compensation spécifique pour le renouvellement datérrel roulant, les codts
d’amortissement dudit matériel étant en revancle gm compte dans la détermination des
colts d’exploitation et, a ce titre, compensésaAuite de la demande d’arbitrage sollicitée
par la parité « élus », cette interprétation acédirmée par le Premier ministre le 18 aodt
2008.

- Réforme de la tarification ferroviaifgéances du 2 décembre 2009 et du 7 décembre
2010) : les charges supplémentaires résultant ppuggions de la réforme de la tarification
ferroviaire, entrée en vigueur le 13 décembre 280%pplication des textes réglementaires
publiés fin 2008, ont fait I'objet d’'uneompensation provisionnelleen LFI pour 2010, a
hauteur d&0 135 710 €Les modalités de calcul de cette compensatioténprésentées a la
section des régions du 2 décembre 2009 et n'onspaleve de difficulté particuliere, sous
réserve d’'une expertise complémentaire s’agissasTdF.

Alors que la réforme était initialement annoncé@eficierement neutre pour le STIF, cette
expertise, conduite en lien avec Réseau ferré deceér(RFF), a mis en évidence un impact
réel de7,5 M€ Les modalités d’évaluation de cette compensadtae sa répartition en LFR
2010 entre lesollectivités membres du STIH3,7 M€ pour les départements d’lle-de-France
et 3,8 M€ pour la région) n'ont fait I'objet d’aune observation particuliére lors du débat
général en CCEC le 7 décembre 2010.

La mise en ceuvre des dispositions précitées diéclal.1614-8-1 du CGCT a suscité un
débat lors des séances de la CCEC des 2 décenti@e22Djuin et 7 décembre 2010, la parité
« élus » demandant que soit examiné par la CCHEp&ct financier sur les régions geatre
réformes récentesa savoir :

- la réforme du régime des retraites du personnel dea SNCF: les élus ont fait
valoir que les effets de cette réforme génerentatesges nouvelles pour les régions qui
devraient étre compensées, alors que I'Etat estjme cette mesure de portée générale
n'emgpoorte pas droit a compensation et annonce re€erettre a l'issue des contentieux en
cours™.

20 A ce titre, on notera que, par jugement n°0918B1du £ avril 2011, le TA de Paris a débouté la région
Nord-Pas-de-Calais de sa demande visant a ce guspiknt compensées les incidences financieredesur
transport régional de voyageurs de la réforme négieaire du régime spécial de retraite du persodedh
SNCF.
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- la création de la branche « gares et connexions s gein de la SNCE les élus
considerent que cette création bouleversera lesaués de fixation des prix des prestations
en gares et sera susceptible de se traduire parchaege nouvelle sur les régions,
compensable, tandis que I'Etat renvoie ce débat caumcertations sur le projet de décret
relatif aux gares de voyageurs et aux infrastrestude services du réseau ferroviaire, qui
devra notamment étre soumis a la CCEN.

- la création de l'autorité de régulation des activies ferroviaires (ARAF),
financée par une taxe prélevée par RFF sur lalatton des trains : les élus demandent la
compensation de la charge afférente, mais I'Etatnesqu’il s’agit d’'une mesure de portée
générale, non compensable, a l'instar du cas séiebte 'EPSF (Etablissement public de
sécurité ferroviaire).

- la réforme de la taxe professionnelle (TP) et la éation de I'IFER
ferroviaire : les élus émettent le voeu que soit clarifié I'impagputé neutre, de cette réforme
sur les finances régionales, et dénoncent le ngpent du principe de neutralité dans certaines
régions.

A ce titre, la parité « Etat » s’est engagée leécethbre 2010 a organiser une réunion
« tripartite »associant I'Etat, les régions/le STIF et la SNCHRé&fin d’éclaircir les données
financieres afférentes a ces réformes, notammédiet de la TP, avec — dans la mesure du
possible - une mise en perspective des effets derdation de la branche «gares et
connexions ».

D. Extension et création de compétences en matiere glarentissage

Outre la compensation du RSA (cf supra, Il. C)C@EC a été saisie en 2010 d’'un autre cas
d’extension de compétence et d’'un cas de créaegooothpétence, a chaque fois en matiére
d’apprentissage.

- La suppression de la limite d’age pour I'acces ttavailleurs handicapés au contrat
d’apprentissagéséance du 7 décembre 2010) : cette mesure inteoolar I'article 187 de la

LFI pour 2009 est entrée en vigueur a la mi-ann@@92apres la publication du décret
d’application n°2009-596 du 26 mai 2669Dés lors que le public susceptible d’entrer en
apprentissage est élargi par la loi, il y a ext@msie la compétence des régions en la matiere.

S’agissant de charges nouvelles, une méthode d&wah ad hoc et échelonnée a été
proposée et approuvée par la CCEC. Elle est forslge I'estimation des effectifs
supplémentaires de travailleurs handicapés engnargpprentissage du fait de cette mesure,
selon le postulat d'une augmentation progressive 4uans et a partir des entrées
supplémentaires de travailleurs handicapés coest&e 2009. La valorisation est réalisée a
partir du colt de la «prime d’apprentissage » gindité compensatrice forfaitaire : ICF)
versée par les régions au titre de ces apprentis.

! Saisie de ce projet de décret, la CCEN a émisvis favorable, sous réserve de la compensatioreet d
I'examen par la CCEC des charges résultant de exti@sion de compétence.
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A ce titre, 414 308 € ont été ouverts en LFR 201 @tee du rattrapage di aux régions pour la
période allant de mi-2009 au 31 décembre 201thehontant provisionnel de 698 916 @&
été ouvert en LFI 2011 au sein de la DGD relativea dormation professionnelle et a
I'apprentissage au titre de la compensation péremo@&tant qui sera ajustée définitivement
en LFI 2012.

- La création de I'IlCF a Mayotteséance du 24 juin 2010) : 'ordonnance n°2009-@i64
11 juin 2009, qui s’applique depuis I& juillet 2009, prévoit désormais le versement par |
collectivité¢ de Mayotte de la « prime d’apprentgsa aux employeurs embauchant des
apprentis, ce qui constitue une création de compéten faveur de cette collectivité. Les
modalités de sa compensation, prévues par I'ordwenprécitée, n’ont fait I'objet d’aucune
observation particuliere dans le cadre du débatrgéorganisé lors de la CCEC du 24 juin
2010.

E. Les incertitudes sur le périmetre des charges noules compensables
ont conduit la CCEC a inscrire a l'ordre du jour de ses séances des sujets
connexes aux problématigues de décentralisation

La CCEC a sollicité, par I'intermédiaire de songidént, I'inscription a I'ordre du jour de ses
séances des communications sur des sujets conaexgwoblématiques de décentralisation
et de compensation, sur lesquelles elle souhastn les cas, connaitre I'analyse, la position
ou les intentions de I'Etat.

- Mise en ceuvre de la garantie individuelle du maug’'achat (GIPA)(séances des 13
novembre 2008 et 30 juin 2009) : lors de la CCEGnie en formation pléniere le 13
novembre 2008, une présentation a été faite gaGlAFP, a la demande de la parité « élus »,
de ce nouveau dispositif applicable dés 2008 payériode de référence du 31 décembre
2003 au 31 décembre 2007.

Le décret du 6 juin 2008 relatif a la GIPA prévayane celle-ci est versée en 2008 par
I'employeur constaté au 31 décembre 2007, le vazaede la GIPA devait donc étre effectué
en 2008 par les collectivités territoriales s’agigsdes personnels TOS qui ont exercé leur
droit d’option entre le 4 janvier 2006 et le 31 ao(t 2006 et sont ainsi deseagents de la
fonction publique territoriale alfjjanvier 2007.

La parité «élus» s’est étonnée de l'absence dee nen place de tout dispositif de
remboursement pour la période durant laquelle nts, aujourd’hui transférés, étaient
encore sous l'autorité de I'Etat.

Le 10 juin 2009, le cabinet du premier Ministrentlbarbitrage a été sollicité a la demande
expresse de la parité «élus», s'est opposé a it® ran place d'un dispositif de
remboursement calculgrorata temporis au motif que la GIPA constitue une mesure de
portée générale touchant les 3 fonctions publigad'sistar des mesures de revalorisation du
point d’indice de la fonction publique. L'arbitrage Premier ministre a été communiqué lors
de la CCEC du 30 juin 2009. Le CE a depuis confiffagalyse du gouvernement en
considérant que l'article L. 1614-2 du CGCT n’éfadts opposable aux charges résultant du
décret instituant une garantie individuelle du pmud’'achat (GIPA), qui «e procéde ni a un
transfert de compétences entre I'Etat et les collgés territoriales, ni a une modification
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des regles relatives a I'exercice de compétencasstérées (CE, jugement n°322781 du 2
mars 2010).

- Réforme de la protection juridique des majefg&sances des 30 juin 2009 et 24 juin
2010) :

Pour faire suite a la demande formulée a I'issuéadeCEC du 13 novembre 2008 par son
président, une communication sur la mise en ceuia tbi du 5 mars 2007 portant réforme
de la protection juridique des majeurs, entréeigneur le £ janvier 2009, a été présentée a
la CCEC du 30 juin 2009.

Cette réforme confie aux départements la respditéathe la mise en ceuvre, en amont et en
aval du dispositif judiciaire, d’'une nouvelle pisdn : lamesure d’accompagnement social
personnalisé (MASP).Au plan financier, la création de la MASP, dontiantée en charge
sera progressive sur les prochaines années, deeraigdduire par une dépense nouvelle pour
les départements, a apprécier toutefois en comsitégalement les économies générées pour
les départements au titre de la réforme simultdieéemesures de protection judiciaire.

La direction générale de la cohésion sociale (DG&Sappelé que, si une telle réforme
n'ouvre pas droit a compensation financiére au sien&article 72-2 de la Constitution en ce
gu’elle ne procede pas a une extension de comm@tenmis a l'aménagement d'une
compétence déja transférée, l'article 46 de ladioi5 mars 2007 a en revanche prévu la
présentation par le gouvernement, a compter dyamvier 2010 et jusqu’en 2015, d'un
rapport annuel au Parlement qui dresseua bilan statistique de la mise en ceuvre de la
MASP, ainsi que des évolutions du nombre de mesigr@sotection judiciaire des majeurs.
Ce rapport indiquera les colts respectivement stigpgpar I'Etat, les organismes versant
les prestations sociales aux majeurs protégés ajnsiles collectivités débitrices et exposera,
en cas d'alourdissement des charges supportéedgsadépartements, les compensations
financieres auxquelles I'Etat aura procédé en leifthancess.

Les élus ont évoqué des colts nets non compensésgaonomies constatées par ailleurs et
ont insisté pour que le rapport d’étape soit prothuiplus rapidement possible en 2010. En
réponse a cette demande, la DGAS a présenté lai22010 un bilan provisoire relatif a
I'année 2009, faisant apparaitre une mise en oglutét timide de la MASP de la part des
départements, des économies pour 2009 et, pour, 20i® charge nette probablement
moindre que celle initialement prévue.

Par ailleurs, le Conseil constitutionnel a confifa@alyse du gouvernement quant a la nature
de la mesure (pas d’extension de compétence)' @&bsehce d’obligation constitutionnelle de
compensation (CC, décision n°2010-56 QPC du 18boet@010, département du Val de
Marne).

- Projet de réforme de la protection judiciaire desnes majeurgséance du 26
novembre 2009) :

A la suite de l'avis défavorable de la Commissi@mnsultative d’évaluation des normes
(CCEN) a I'égard du projet de décret abrogeantlzat n° 75-96 du 18 février 1975 relatif a
la protection judiciaire des jeunes majeurs, etlesirecommandations de cette derniere, le
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président de la CCEC a inscrit a I'ordre du jourlaleséance de la CCEC du 26 novembre
2009 un débat général sur ce projet de décret.

La Chancellerie a rappelé la genese de ce déonpleside 1975 (abaissement de I'age de la
majorité civile de 21 a 18 ans) et indiqué que pakitif specifique de prise en charge
(assistance éducative) des jeunes majeurs - aéeoande, par voie contractuelle, mais apres
décision du juge - a perduré alors qu’il avait @éacu comme un dispositif transitoire. La
Chancellerie a ajouté que sa suppression découla dévision générale des politiques
publiqgues (RGPP) et s’accompagne de la suppredg®hignes budgétaires correspondantes
dans le budget de la protection judiciaire de lmgsse (PJJ) (le maintien des mesures en
cours au moment de l'abrogation est toutefois pré@Belon la Chancellerie, I'abrogation
projetée ne vaut ni transfert, ni extension de aetemce, dans la mesure ou la prise en charge
de ces jeunes majeurs par les départements ekafaveu

Le président de la CCEC a considéré que ce désemgamy de [I'Etat opérera
immanquablement un transfert de charges sur lesrdépents, vers lesquels ce public (5 000
a 6 500 jeunes majeurs) se tournera. Les élushoistun avis défavorable a I'abrogation de ce
décret et ont souligné que les charges issues pieskaen charge de ce public devraient étre
compensees. A ce jour, ledit décret n’a pas étggabr
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CONCLUSION

Ce bilan rend compte de I'ampleur du travail réalgar la Commission consultative sur
I'évaluation des charges depuis 2005 qui a permidéfinir une doctrine stable sur les
meécanismes de calcul des charges transféréeseelar fdesrbitrages du Premier ministre et
missions d’inspection qu’elle a su susciter.

La Commission a aujourd’hui examiné la totalité tremsferts prévus par la loi du 13 aodt

2004 et a fixé le montant définitif de la compeisatde I'ensemble des transferts de

compétences. A ce titre, I'arrété du 28 juillet @@t les ultimes ajustements apportés en LFR
pour 2010 a la compensation du transfert du finawece des instituts de formation des

professionnels paramédicaux et des sages-femnliessug de concertations transparentes au
niveau local, entérinent la fin du cycle de la ¢ 13 aolt 2004 relative aux libertés et

responsabilités locales.

Seules les compensations définitives des procédierémnsferts de personnels résultant de la
loi LRL se poursuivent de maniere échelonnée ahmgt des droits d’option des agents
concernés. A ce titre, la CCEC a cloturé en 20020410 les procédures de transfert de
personnels concernant les plus gros effectifs disgéespectivement 94 000 TOS et GTOS
du ministere de I'éducation nationale pour une cemsption totale d&,66 Md€ et 29 300
ETP des services de 'Equipement transférés en @007 une compensation de 969,8 M€).

La compensation définitive des transferts de sesviedont les principes ne soulévent plus de
difficultés significatives, sous réserve du désatdaistorique de la parité «élus » sur la
compensation des postes vacants et emplois dispanmntinuera de représenter jusqu’en
2012 une part importante de l'activité de la consois.

A lissue des 6 années d’activité principalementsazrées a I'application de la loi LRL, il est
possible d’affirmer que la CCEC a facilité la mee ceuvre de la décentralisation en faisant
de ce lieu un espace déchanges, d’informationxpdieation, voire de pédagogie, et en
produisant des bilans complets actualisés qui itaest autant de piéces essentielles de la
mémoire des processus de décentralisation. A e ta CCEC constitue linstance de
référence en matiere de compensation et de délisauticn.

Cependant, I'évolution constatée en 2009 de I'aétide la CCEC s’est confirmée : la CCEC
est de plus en plus confrontée aux problématiqiges |a la compensation des charges
nouvelles, qu’elles résultent d’extensions de cdemEes, comme la généralisation du RSA,
ou de mesures réglementaires modifiant les comditibexercice de compétences transférées,
comme les réformes des formations sanitaires.

Le traitement de ces dossiers, selon des méthdélesuhtion des compensations renouvelées
et concertées entre I'Etat et les représentantcaléctivités, témoigne de la capacité de la
CCEC a adapter ses méthodes de travail et confjuiedle demeure un lieu de concertation

institutionnelle indispensable.
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On observera que I'essentiel des débats actuaisatiere de compensation des transferts ou
d’accompagnement financier des créations ou exiesside compétences — qui se
développent notamment a la faveur des questiomsitpires de constitutionnalité (QPC)
soulevées par les collectivités — porte sur desailees qui, en I'état, ne relévent pas du
champ de la CCEC ; il en va ainsi, notamment, dul$onational de protection de I'enfance
(FNPE), des maisons départementales des persoandscépées (MDPH), de l'allocation
personnalisée d’autonomie (APA) et de la prestatmmpensatoire du handicap (PCH).

Ce constat conforte le role de la CCEC qui demérrgarant du respect des principes de
compensation des charges transférées et des cimangesles. La CCEN, chargée d’examiner
I'impact financier des projets de texte réglemerptamtéressant les collectivités territoriales,
complete désormais pleinement I'action de la CCHE ¢én préservant ses specificités.
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Annexe n°l :

Composition de la CCEC

» Composition de la formation pléniere issue des étmts au CFL du 5 février 2005

iPrésident (de la formation pléniére et de la section

des communes) :

M Jean-Pierre FOURCADE, Maire de Boulogne-Billancourt (Hauts-de-Seine), remplacé par M. Philippe AUBERGER ,
imaire de Joigny (Yonne), a compter du 13 novembre 2007 (date de son élection par le CFL)

Vice-présidents : - Président de la section des départements

général de I'Ariege

- Président de la section des régions

: M. Augustin BONREPAUX, Président du Conseil

: M. Michel SAPIN, Président du Conseil régional du Centre,

remplacé par M. Jean-Yves LE DRIAN, Président du Conseil régional de Bretagne, a compter du 13
novembre 2007 (date de son élection par le CFL)

TITULAIRES

SUPPLEANTS

Présidents de Conseil régional

M. Jean-Paul HUCHON (lle-de-France)

M. Michel SAPIN (Centre)
remplacé a compter du 13 novembre 2007
par M. Jean-Yves LE DRIAN (Bretagne)

M. Jean-Jacques QUEYRANNE (Rhdne-Alpes)

M. Pierre-Joél BONTE (Auvergne)
remplacé par M. Frangcois BONNEAU (Centre)

Présidents de Conseil général
M. Philippe ADNOT (Aube)

M. Augustin BONREPAUX (Ariege)
M. Thierry CARCENAC (Tarn)

M. Philippe LEROY (Moselle)

M. Francois SCELLIER (Val d'Oise)
M. Bernard DEROSIER, (Nord)
M. Claude HAUT (Vaucluse)

M. Maurice LEROY (Loir-et-Cher)

Maires et présidents d’'EPCI
M. Michel CHARASSE (Puy-Guillaume,
Puy-de-D6éme)

M. Jean- Pierre FOURCADE (Boulogne-Billancourt,
Hauts-de-Seine), jusqu’en 2007

M. Philippe LAURENT (Sceaux, Hauts-de-Seine)

M. Marc CENSI
Président de la CE du Grand Rodez (Aveyron)
maire de Rodez

M. Pierre DUCOUT
Président de la CC de Cestas Canéiean (Gironde)
maire de Cestas

M. Pascal BUCHET (Fontenay-aux-Roses,
Hauts-de-Seine)

M. Philippe AUBERGER (Joigny, Yonne)

M. Charles CHONE (Ludres, Meurthe-et-Moselle)

M. Dominique LEFEBVRE
Président de la CA de Cergy-Pontoise (Val d'Oise)

M. Michel GUEGAN
Président de la CC du Val d'Oust (Morbihan)
maire de la Chapelle - Caro

Représentants de I'Etat (titulaires) :

Directeur général des collectivités locales - Intérieur

Adjoint au directeur général des collectivités locales - Intérieur

Sous-directeur des finances locales et de I'action économique - Intérieur

Chef du bureau des concours financiers de I'Etat - Intérieur

Chef de bureau a la direction du budget - Finances

Sous-directeur de la direction générale des imp6éts - Finances

Chef de bureau a la direction générale de la comptabilité publique - Finances

Chef de bureau a la direction du trésor — Finances
Déléguée interministérielle a la ville

Directeur des affaires politiques, administratives et financieres de I'outre-mer - Outre-mer

Chargé de la sous-direction des politiques touristiques - Tourisme
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> Composition de la parité « élus » de la formatiol@piere issue des élections au CFL du
1°" juillet 2008 et du 4 mai 2010

Président (de la formation pléniere et de la section des départements)
M. Thierry CARCENAC , Président du Conseil général du Tarn

Vice-présidents : - Président de la section des régions  : M. Martin MALVY, Président du Conseil régional de Midi-
Pyrénées
- Président de la section des communes  : M. Philippe LAURENT , Maire de Sceaux (Hauts-de-
Seine)

TITULAIRES SUPPLEANTS

‘Présidents de Conseil régional - €lus au CFL du 4 mai 2010

M. Jean-Paul HUCHON (lle-de-France) M. Francois BONNEAU (Centre)

M. Martin MALVY (Midi-Pyrénées) M. Jean- Yves LE DRIAN (Bretagne)

Présidents de Conseil général
M. Philippe ADNOT (Aube) . Philippe LERQY (Moselle)
M. Augustin BONREPAUX (Ariége) . Yves KRATTINGER (Haute-Sabdne)

M. Thierry CARCENAC (Tarn) . Bernard DEROSIER (Nord)

< £ £ £

M. Alain LAMBERT (Orne) . Maurice LEROY (Loir-et-Cher)

Maires et présidents d’EPCI

M. ... M. Jérobme ROYER

(M. Michel CHARASSE ayant renoncé Maire de Jarnac (Charente)

a ses mandats électifs)

M. Philippe LAURENT M. Laurent LAFON

Maire de Sceaux (Hauts-de-Seine) Maire de Vincennes (Val-de-Marne)

M. Ambroise DUPONT M. Paul GIROD

Maire de Victot-Pontfol (Calvados) Maire de Droizy (Aisne)

Président de la C.C. de Cambremer Président de la C.C. d’Oulchy-le-Chateau
M. André LAIGNEL M. Jean-Louis DE MOURGUES

Maire d’lssoudun (Indre) Président de la C.C. Bessin, Seulles et Mer
Président de la C.C. du pays d’lssoudun (Calvados)

M. Francois DE MAZIERES M. Jean GIRARDON

Maire de Versailles (Yvelines) Maire de Mont-Saint-Vincent (Saéne-et-Loire)

Président de la C.C. du Grand Parc Président de la C.C. « Autour du Mont-Saint-Vincent »
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» Représentants de I'Etat membres de la formationndte de la CCEC

Représentants de 'Etat (au 15 juin 2011)

Ministére de I'Intérieur, de I'Outre-mer et des Col __lectivités territoriales

Direction Générale des Collectivités locales

M. Eric JALON
(Directeur général des collectivités locales)

M. Bruno DELSOL
(Adjoint au directeur général des collectivités locales)
territoriale)

M. David PHILOT
(Sous-directeur des finances locales et de I'action économique)

Mme Carole PUIG , Secrétaire du CFL
(Chef du bureau des concours financiers de I'Etat)

M. Stanislas BOURRON
(Sous-directeur des compétences et des institutions locales)

Mme Laurence MEZIN
(Sous-directrice des élus locaux et de la fonction publique

M. Patrick AMOUSSOU-ADEBLE
(Adjoint au sous-directeur des finances locales et de I'action
économique)

M. Alaric MALVES , Secrétaire de la CCEC et de la CCEN
(Chef du bureau du financement des transferts de
compétences)

Ministére de I'Intérieur, de I'Outre-mer et des Col __lectivités territoriales

Secrétariat d’Etat & I'Outre-mer

M. Vincent BOUVIER
(Délégué général a I'outre-mer)

M. ...
(M. BEAUVICHE ayant quitté ses fonctions)

Ministére de I'Economie, de I'Industrie et de 'Emp loi

Direction générale du Trésor et de la Politique éco  nomique

M. Stéphane GUENE
(Sous-direction des finances publiques)

M. ...
(M. DERUENNES ayant quitté ses fonctions)

Ministére de I'Economie, de I'Industrie et de lEmp loi

Direction du Tourisme

M. Jacques AUGUSTIN
(Directeur du tourisme)

M. Jean BEMOL
(Adjoint au sous-directeur des politiques touristiques)

Ministére de I'Economie, de I'Industrie et de 'Emp loi

- Ministere du Budget, des Comptes publics et le Fo nction publigue

Direction de la législation fiscale

M. ...
(M. DE BEER ayant quitté ses fonctions)

M. ...
(M. TALON ayant quitté ses fonctions)

Ministére du Budget, des Comptes publics et le Fonc tion publique

Direction du Budget

M. Arnaud PHELEP
(Sous-directeur, (5°™ SD) direction du Budget)

Mme Mélanie GOFFIN
(Chef du bureau 5BCL, Direction du Budget)

Ministére du Budget, des Comptes publics et le Fonc tion publique

Direction générale des finances publigues

M. Frédéric IANNUCCI
(Chef du service des collectivités locales)

M. Jean-Luc BRENNER
(Sous-directeur de la gestion financiére et comptable des
collectivités locales)

Ministére du Logement et de la Ville

Secrétariat général du comité interministériel des villes

M. Hervé MASUREL
(Secrétaire Général)

M. Olivier PICAVET
(Sous-directeur des études statistiques, de I'évaluation et de la
prospective)




Annexe n°2 :

Tableau récapitulatif des réunions de la CCEC

L L Section des : , . Section des
Année Pléniére départements Section des régions communes Total
4 5 4
2005 10 mars, 4 mai, 1£/maésj’uilr?§t921 10 mars, 13 et 21 avril - 13
2 juin et 6 octobre novembre et I décembre
5 , 5
2006 6 avril, 18 mai, 14 . ) 9
juin, 14 et 30 14 juin et 5 octobre 14 juin e; 30
novembre hovembre
2 1 2
2007 13 mars et 11 11 décembre 13 mars et 18 - S
décembre décembre
1 1 1
2008 - 3
13 novembre 13 novembre 27 novembre
2 2 5 1
2009 i i 7
32 é\ljgnme;r?f 32 ;\tj;nmegriG 30 juin et 2 décembre 2 décembre
2 2 5
2010 24 juin et 25 24 juin et 25 . ) 6
n(ivembre n(ivembre 24 juin et 7 décembre
Total 16 13 13 1 43




Annexe n° 3: Liste des ordres du jour des séances de la CCEC

*k%k

Séance du 10 mars 2005

*

Formation pléniére

Approbation du projet de réglement intérieur de la CCEC

Discussion générale portant sur les principes de la compensation financiére, dans le cadre de la mise en ceuvre de la loi du
13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales, ainsi que sur le programme et I'organisation des travaux de la
CCEC.

Examen des cing projets d'arrétés interministériels suivants :

Section des départements

1)

2)

3)

Arrété, pris en application de l'article 113 de la loi n°® 99-641 du 27 juillet 1999 modifiée, constatant le montant de la
diminution de charges résultant, pour les départements, de la création de la couverture maladie universelle (Arrété CMU) ;

Arrété, pris en application de l'article 119 de la loi de finances pour 2000, relatif & la compensation résultant pour les
départements de la perte de produit fiscal liée a I'exonération des droits de mutation a titre onéreux sur les cessions
effectuées par les sociétés d’aménagement foncier et d'établissement rural (Arrété DMTO/SAFER) ;

Arrété, pris en application de I'article 24 de la loi de finances initiale pour 2002, relatif a la compensation résultant, pour les
départements et la collectivité territoriale de Corse, de la perte de produit fiscal liée a la suppression partielle de la taxe
différentielle sur les véhicules a moteur (Arrété 2°™ mesure d’exonération de la vignette) ;

Section des régions

1)

2)

Arrété, pris en application de l'article L.14433-24-1 du CGCT, constatant le montant de I'accroissement de charges résultant
pour la région de Martinique du transfert de la voirie nationale (Arrété routes de Martinique) ;

Arrété, pris en application de I'arrété du 29 décembre 2003, constatant le montant du droit a compensation résultant pour
les régions de 'accroissement des redevances d'utilisation du réseau ferré national (Arrété SRV).

Séance du 13 avril 2005
9h30

*

Section des départements

Débat général sur la compensation du transfert des routes nationales d’intérét local dans le réseau départemental (loi du 13
ao(t 2004).

Débat général sur la compensation des transferts de personnels (articles 6 et 7 de la loi du 2 décembre 1992, loi du 13 aodt
2004).

Méthode d’établissement de la compensation financiere correspondant au transfert des routes.

Séance du 13 avril 2005
14h30

*

Section des régions

Débat général sur la compensation du transfert aux régions de I'attribution des aides aux étudiants, en application des
articles 55 et 73 de la loi du 13 aodt 2004.

Débat général sur la compensation du transfert aux régions du financement des formations sanitaires et sociales, en
application des articles 53, 54, 55 et 73 de la loi du 13 ao(t 2004.

Débat général sur la compensation du transfert aux régions de I'inventaire général du patrimoine culturel, en application de
I'article 95 de la loi du 13 ao(t 2004.
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Séance du 21 avril 2005
9h30 puis 14h

*

Section des départements

Débat général sur la compensation de la décentralisation aux départements du revenu minimum d’insertion (RMI) et de la
création du revenu minimum d’activité. (RMA).

Section des régions

Débat général sur la compensation financiére du transfert au STIF de la pleine responsabilité de I'organisation et du
fonctionnement des réseaux de transport, en application des articles 38 a 43 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés
et responsabilités locales.

Séance du 4 mai 2005
9h30

*

Formation pléniére

I-  Approbation du procés-verbal de la séance du 10 mars 2005.
II- Débat général sur la compensation du transfert aux régions et aux départements des personnels TOS.

Ill- Examen du projet de décret d’application de I'article 119 de la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales.

IV- Examen du projet de décret d’application du 4°™ alinéa du | de I'article 119 et du 11l de I'article 121 de la loi du 13 ao(t 2004
relative aux libertés et responsabilités locales.

Séance du 2 juin 2005
9h30

*

Formation pléniére

I- Approbation des procés-verbaux des séances du 13 et 21 avril 2005

II- Examen du projet de décret d’application de I'article 119 de la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales.

IlI- Examen du projet de décret d’application du 4°™ alinéa du | de I'article 119 et du 1l de I'article 121 de la loi du 13 ao(t 2004
relative aux libertés et responsabilités locales.

IV- Questions diverses

Section des départements

I- Débat général sur la compensation du transfert du fonds de solidarité pour le logement (FSL) en application de I'article 65
de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

II- Débat général sur la compensation du transfert du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) en application de I'article 51 de la loi du 13
ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Ill- Débat général sur la compensation du transfert des centres locaux d’'information et de coordination (CLIC) en application de
I'article 56 de la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

IV- Débat général sur la compensation du transfert des comités départementaux des retraités et personnes agées (Coderpa)
en application de I'article 57 de la loi du 13 aodit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

V- Débat général sur la compensation du transfert des conventions de restauration en application de I'article 82 de la loi du 13
ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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Séance du 6 octobre 2005
9h30

*

Formation pléniére

Approbation du procés-verbal de la séance du 4 mai 2005.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation alloué au syndicat des transports
d’lle-de-France, en application du chapitre Ill du titre 2 de la loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales .

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation alloué aux collectivités territoriales
membres du syndicat des transports d’lle- de- France, en application du chapitre 11l du titre 2 de la loi n®2004-809 du 13
ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales .

Séance du 9 novembre 2005
9h30

*

Section des départements

\

VII-

Débat général sur la réfaction a opérer sur la DGF des départements en application de l'article 71 de la loi du 13 ao(t 2004
portant recentralisation de certaines compétences de prévention sanitaire.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation des départements en contrepartie
du transfert de la gestion et du financement des Fonds de Solidarité pour le Logement, en applications de la loi nN90-449 du
31 mai 1990 visant a la mise en ceuvre du droit au logement et de la loi nN2000-108 du 10 février 2000 relative a la
modernisation et au développement du service public de I'électricité.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les départements du
transfert des centres locaux d’information et de coordination, en application de I'article L.113-2 du code de I'action sociale et
des familles et de I'article 56 de la loi N2004-80 9 du 13 ao(t 2004 modifiée relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les départements du
transfert des comités départementaux des retraités et personnes agées, en application de l'article L.149-1 du code de
I'action sociale et des familles.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les départements du
transfert des fonds d’aide aux jeunes en application de I'article L.263-15 du code de I'action sociale et des familles.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les départements du
transfert des conventions de restauration dans les colléges dont ils ont la charge, en application de l'article 82-1 de la loi n°
2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Le RMI :

- Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les
départements du transfert du revenu minimum d'insertion et du revenu minimum d’'activité en application de la loi
n2003-1200 du 18 décembre 2003 portant décentralis ation du revenu minimum d'insertion et créant un revenu
minimum d’'activité.

- Répartition de I'abondement exceptionnel décidé par le Premier ministre.

VIIl- Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant de la compensation résultant, pour les départements et

la collectivité territoriale de Corse, de la perte de produit fiscal liée & la suppression partielle de la taxe différentielle sur
les véhicules a moteur prévu a l'article 24 de la loi de finances initiale pour 2002.
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Séance du 1 °* décembre 2005
9h30

*

Section des régions

I- Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse du transfert de 'inventaire général du patrimoine culturel en application de I'article 95 de la
loi N2004-809 du 13 ao(t 2004 modifiée relative au x libertés et responsabilités locales

II- Débat général sur le transfert de compétences des actions de formation de 'AFPA.

Ill- Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse du transfert de I'indemnité compensatrice forfaitaire, en application de I'article 107 de la loi
n2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité, et notamment son article 107.

IV- Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse du transfert des formations des travailleurs sociaux en application des articles L.451-2 et
L.451-2-1 du code de I'action sociale et des familles.

V- Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse du transfert des aides aux étudiants des formations des travailleurs sociaux en application
de l'article L.451-3 du code de l'action sociale et des familles.

VI- Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse du transfert des aides aux étudiants des écoles et instituts de formation des professions
paramédicales et de sages-femmes en application des articles L.4151-8 et L.4383-4 du code de la santé publique

VII- Présentation du droit a compensation résultant pour les régions et la collectivité territoriale de Corse du transfert du
financement des écoles et instituts de formation des professions paramédicales et de sages-femmes en application des
articles L.4151-9, L.4244-1 et L.4383-5 du code de la santé publique

Séance du 6 avril 2006
10h

*

Formation pléniére

I- Approbation du procés-verbal de la séance du 2 juin 2005.
II-  Approbation du procés-verbal de la séance du 6 octobre 2005.
Ill- Approbation du programme de travail pour I'année 2006

IV- Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation résultant des transferts de personnels prévus par la loi
n2004-809 du 13 aodt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

V- Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation financiére liée au transfert des emplois aidés, des agents

non titulaires de droit public de I'Education nationale et des crédits de suppléance de I'Education nationale (article 82 de la
loi du 13 ao(t 2004)

Séance du 18 mai 2006
9h30

*

Formation pléniére

I- Mise en ceuvre de la compensation financiére des transferts de compétences, prévus par la loi n2004 -809 du 13 aolt 2004
relative aux libertés et responsabilités locales, dans les départements et régions d'outre-mer

II- Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation financiére liée au transfert des emplois aidés, des crédits
de suppléance de I'Education nationale et des agents non titulaires de droit public de I'Education nationale (article 82 de la
loi du 13 ao(t 2004)
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Séance du 14 juin 2006
9h30

*

Formation pléniére

Communication du rapport de I'Inspection générale des finances sur la compensation financiére allouée aux collectivités
territoriales membres du STIF ;

Examen de I'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation des collectivités territoriales membres du
syndicat des transports d'lle-de-France, en application du chapitre Il du titre 2 de la |loi
n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés e t responsabilités locales ;

Examen des arrétés interministériels constatant le montant de I'accroissement des charges résultant, d’'une part, du
transfert, pour six départements, des colleges a sections internationales situés dans leur ressort et du college d’Etat de
Font-Romeu, d’'autre part, du transfert, pour cing régions, des lycées a sections binationales ou internationales situés dans
leur ressort et du lycée d’Etat de Font-Romeu en application de I'article 84 de la loi n°2004-809 du 13 ao(it 2004 relative
aux libertés et responsabilités locales.

Section des régions

Examen de l'arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant de I'accroissement de charges
pour les régions lié a 'augmentation des barémes des redevances d'utilisation du réseau ferré national, dans le cadre du
transfert des services ferroviaires régionaux de voyageurs, et en application de I'arrété du 29 décembre 2003;

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse du transfert du financement des écoles et instituts de formation des professions
paramédicales et de sages-femmes en application des articles L.4151-9, L.4244-1 et L.4383-5 du code de la santé
publique ;

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse de l'introduction de nouveaux criteres d’éligibilité introduits par le décret du 3 mai 2005
fixant les regles minimales de taux et de baréme des bourses d'études accordées aux éleves et étudiants inscrits dans les
instituts et écoles de formation de certaines professions de santé ;

Débat général sur la compensation financiere liée au transfert de I'organisation du réseau des centres d'information sur la
validation des acquis de I'expérience.

Section des départements

Arrété fixant le montant du droit & compensation résultant pour les départements du transfert du revenu minimum d’insertion
et du revenu minimum d’activité en application de la loi nN2003-1200 du 18 décembre 2003 portant décen tralisation du
revenu minimum d’insertion et du créant un revenu minimum d’activité — Rectificatif.

Séance du 5 octobre 2006
9h30

*

Section des départements

Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation des collectivités territoriales
résultant du transfert de la voirie nationale au 1% janvier 2006, en application du chapitre 1" du titre 2 de la loi n2004 du
n2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Transfert aux départements des crédits relatifs au patrimoine rural non protégé, en application de l'article 99-1V de la loi
n2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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Séance du 14 novembre 2006
9h30

*

Formation pléniére

IV-

V-

VI-

VII-

Approbation du procés-verbal de la séance du 6 avril 2006

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation des régions et des
départements résultant du transfert des agents non titulaires de droit public de I'Education nationale (article 82 de la loi du
13 ao(t 2004)

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation des régions et des
départements résultant du transfert des crédits de suppléance de I'Education nationale et (article 82 de la loi du 13 ao(t
2004)

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation des régions et des
départements résultant du transfert des emplois aidés de I'Education nationale (article 82 de la loi du 13 ao(t 2004)

Examen du montant de I'abattement lié a la perception par les régions et les départements des contributions des familles
aux FARPI

Point sur I'avis du Conseil d’Etat en date du 29 ao(t 2006

Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation financiére liée au transfert des forfaits d’externat

VIlI-Débat sur les modalités d’évaluation de la compensation résultant du transfert des personnels TOS.

Séance du 30 novembre 2006
14h30

*

Formation pléniére

Discussion générale sur les modalités d’évaluation de la compensation financiere résultant du transfert des aérodromes, en
application de l'article 28 de la loi du 13 aodt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Discussion générale sur les modalités d’évaluation de la compensation financiére résultant du transfert des ports maritimes,
en application de I'article 30 de la loi du 13 aodt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Présentation du transfert des voies navigables et ports intérieurs, en application de l'article 32 de la loi du 13 ao(t 2004
relative aux libertés et responsabilités locales.

Section des régions

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour la région Centre du
transfert de l'organisation et du financement des actions de formation professionnelle mises en ceuvre par I'Association
nationale pour la formation professionnelle des adultes (AFPA), en application de Il'article 13 de la loi du 13 aoG(t 2004
relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions, et la
collectivité territoriale de Corse, du transfert de I'organisation du réseau des centres et points d’information et de conseil sur
la validation des acquis de I'expérience, en application de Il'article 8 de la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales

Séance du 13 mars 2007
9h30

*

Formation pléniére

Approbation des procés-verbaux des séances des 18 mai, 14 juin, 5 octobre, 14 novembre et 30 novembre 2006.

Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant du transfert des
aérodromes, en application de l'article 28 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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Ill- Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant du transfert des ports

V-

V-

maritimes, en application de I'article 30 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation résultant du transfert aux
départements et aux régions de la contribution forfaitaire due au titre des rémunérations des personnels TOS des colléges
et lycées privés (forfait d’externat).

Points divers.

Section des régions

Discussion générale sur les modalités d’évaluation de la compensation résultant du transfert des personnels TOS des
établissements d’enseignement agricole.

Communication sur les réajustements des droits a compensation résultant pour les régions et la collectivité territoriale de
Corse, du transfert, d’'une part, du fonctionnement des écoles et instituts de formation des professions paramédicales et de
sages-femmes, d’autre part, des aides aux étudiants des écoles et instituts de formations des professions paramédicales et
de sages-femmes.

Ill- Points divers.

Séance du 11 décembre 2007
9h30

*

Formation pléniére

Transfert des personnels TOS de I'éducation nationale

1)

2)

3)

4)

5)

Présentation du bilan des transferts des personnels TOS de I'éducation nationale (premiére et deuxiéme campagnes
d’option).

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements et
aux régions au titre du transfert de la prise en charge des cotisations d’assurance chémage des agents non titulaires de
droit public de I'’éducation nationale et de leurs suppléants, en application de ses articles 82 et 110 de la loi n°2004-809 du
13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation attribué aux départements et
aux régions au titre de la prise en charge des frais de recrutement des personnels de I'éducation nationale en application de
I'article 82 de la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements et
aux régions au titre de la prise en charge des frais de fonctionnement des personnels de I'éducation nationale en
application de I'article 82 de la loi n°2004-809 d u 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Bilan sur le transfert du forfait d’externat.

Transfert des personnels du ministére de I'écologie, du développement et de 'aménagement durables.

1)

2)

3)

4)

5)

Débat général sur les modalités d'évaluation de la compensation financiére liée au transfert des personnels du ministére de
I'écologie, du développement et de 'aménagement durables

Présentation du bilan des transferts des personnels du ministere de I'écologie, du développement et de I'aménagement
durables (premiére campagne d’option)

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation attribué aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des frais de fonctionnement hors personnel ainsi que des vacations, consécutive
au transfert des services ou parties de services du ministere de I'écologie, du développement et de I'aménagement
durables, en application de la loi n°2004-809 du 1 3 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation attribué aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des comptes épargne temps des personnels du ministére de I'écologie, du
développement et de 'aménagement durables qui participent a I'exercice des compétences transférées en application de la
loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libert és et responsabilités locales

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation attribué aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des indemnités de service fait, consécutive au transfert des services ou parties de
services du ministere de I'écologie, du développement et de 'aménagement durables, en application de la loi nN2004-809
du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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Transfert des enseignements artistigues

Débat général sur les modalités de transfert aux régions des crédits relatifs aux enseignements artistiques, en application
de I'article 101 de la loi nN2004-809 du 13 ao(t 20 04 relative aux libertés et responsabilités locales.

Section des départements

Examen du projet d’arrété interministériel modifiant I'arrété du 6 avril 2006 et constatant le montant du droit & compensation
définitif résultant pour le département de I'lndre du transfert des conventions de restauration dans les colléges dont il a la
charge, en application de I'article 82-1 de la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés e t responsabilités locales.

Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation des collectivités territoriales
résultant du transfert de la voirie nationale au 1* janvier 2007, en application du chapitre I* du titre 2 de la loi n2004-809
du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant de la compensation résultant, pour les départements et la
collectivité territoriale de Corse, de la perte de produit fiscal liée & la suppression partielle de la taxe différentielle sur les
véhicules a moteur prévue a I'article 14 de la loi de finances pour 2006.

Séance du 18 décembre 2007
9h30

*

Section des régions

Transfert des personnels des services régionaux de l'inventaire général du patrimoine culturel

1)

2)

3)

4)

5)

Présentation du bilan des transferts des personnels des services régionaux de l'inventaire général du patrimoine culturel
(premiére campagne d’option) et des propriétés décentralisées du Centre des monuments nationaux.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions du
transfert des agents non titulaires de droit public des services régionaux de l'inventaire général du patrimoine culturel et de
la prise en charge des cotisations d'assurance chdmage de ces agents, en application des articles 95 et 110 de la loi n°
2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation attribué aux régions au titre de la
prise en charge des comptes épargne temps des personnels de l'inventaire général du patrimoine culturel transférés en
application de I'article 95 de la loi n°2004-809 d u 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux régions au titre de la
prise en charge des frais de recrutement des personnels de l'inventaire général du patrimoine culturel en application de
I'article 95 de la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation attribué aux régions au titre de la
prise en charge des frais de fonctionnement des services régionaux de I'inventaire général du patrimoine culturel, transférés
en application de l'article 95 de la loi n°2004-80 9 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales

Transfert des personnels TOS du ministére de I'agriculture et de la péche

1)

2)

3)

4)

5)

Présentation du bilan des transferts des personnels TOS du ministére de I'agriculture et de la péche (premiére campagne
d’option).

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions du
transfert des agents non titulaires de droit public des établissements publics d’enseignement et de formation agricoles du
ministére de I'agriculture et de la péche en application des articles 82 et 110 de la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative
aux libertés et responsabilités locales

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux régions au titre du
transfert de la prise en charge des cotisations d'assurance chémage des agents non titulaires de droit public des
établissements publics d’enseignement et de formation agricoles du ministére de I'agriculture et de la péche, en application
des articles 82 et 110 de la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation attribué aux régions au titre de la
prise en charge des frais de fonctionnement liés a la gestion des personnels TOS des établissements publics
d’enseignement et de formation agricoles du ministére de I'agriculture et de la péche , transférés en application de I’ article
82 de la loi n°2004-809 du 13 aolit 2004 relative a ux libertés et responsabilités locales

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux régions au titre de la
prise en charge des frais de recrutement des personnels TOS des établissements publics d’enseignement et de formation
agricoles du ministére de I'agriculture et de la péche , transférés en application de I'article 82 de la loi n°2004-809 du 13
ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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Transfert des personnels TOS des lycées maritimes

Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation financiére liée au transfert des personnels TOS des lycées
professionnels maritimes.

. Transfert de I'organisation et du financement des actions de formation professionnelle mises en ceuvre par I'Association

nationale pour la formation professionnelle des adultes (AFPA)

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour dix-sept régions du
transfert de I'organisation et du financement des actions de formation professionnelle mises en ceuvre par I'Association
nationale pour la formation professionnelle des adultes (AFPA), en application de I'article 13 de la loi N2004-809 du 13 aot
2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Révision de la compensation des régions Alsace, Champagne-Ardenne, Lorraine et Picardie au titre de la recomposition de

I'offre des services régionaux de voyageurs du fait de la mise en service de la Ligne TGV EST

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation des régions Alsace, Lorraine,

Champagne-Ardenne et Picardie, résultant de la recomposition de I'offre des services régionaux de voyageurs du fait de la
mise en service de la Ligne a Grande Vitesse Est européenne, en application de I'article 127 de la loi n°2000-1208 du 13
décembre 2000 relative a la solidarité et au renouvellement urbains.

Séance du 13 novembre 2008
9h30

*

Formation pléniére

Approbation du procés-verbal de la séance du 11 décembre 2007

Modification du reglement intérieur

Transfert des personnels du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de I'aménagement du

1)

2)

3)

4)

5)

territoire

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation attribué aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des frais de fonctionnement hors personnel ainsi que des vacations, consécutive
au transfert des services ou parties de services du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de
I'aménagement du territoire, en application de la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux liberté s et responsabilités
locales (RNIL, aérodromes, ports départementaux, ports d’intérét national, voies d’eau).

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation attribué aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des comptes épargne temps des personnels du ministére de I'écologie, de
I'énergie, du développement durable et de I'aménagement du territoire qui participent & I'exercice des compétences
transférées en application de la loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales (ports
d’intérét national et RNIL).

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation attribué aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des indemnités de service fait, consécutive au transfert des services ou parties de
services du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de I'aménagement du territoire, en
application de la loi n°2004-809 du 13 ao(it 2004 relative aux libertés et responsabilités locales (RNIL, ports
départementaux, ports d’intérét national, voies d’eau).

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation attribué aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des agents non titulaires de droit public des services ou parties de services du
ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de 'aménagement du territoire, en application de la loi
n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales (RNIL, ports départementaux et routes
départementales).

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux régions au titre de la
prise en charge des agents non titulaires de droit public des services ou parties de services du ministére de I'écologie, de
I'énergie, du développement durable et de I'aménagement du territoire qui participent & I'exercice des compétences
transférées dans le domaine de certains personnels des lycées professionnels maritimes.

._Transfert des enseignements artistiques

Second débat général sur les modalités de transfert aux régions des crédits relatifs aux enseignements artistiques, en
application de l'article 101 de la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Garantie individuelle du pouvoir d’achat (GIPA)

Communication sur le nouveau dispositif.
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Transfert du forfait d’externat

1)

2)

VIL

Examen des deux arrétés (départements et régions) modifiant I'arrété du 3 juillet 2007 et constatant le montant définitif du
droit a compensation résultant pour le département de la Haute-Sadne du transfert de la part des personnels techniciens,
ouvriers et de service du forfait d’externat versée aux établissements d’enseignement privés sous contrat d’association.
Présentation des modalités de gestion du forfait d’externat & compter du 1* janvier 2009.

Transfert des personnels du ministére des affaires sociales

Débat général sur les modalités d'évaluation de la compensation financiére liée au transfert des personnels du ministére
des affaires sociales

VIll.Transfert des routes nationales d'intérét local de Guyane et de la Réunion et de portions résiduelles concernant 15

départements

Examen de l'arrété constatant le montant du droit & compensation des collectivités territoriales résultant du transfert de la
voirie nationale au 1* janvier 2008.

Section des départements

Transfert de 'aménagement foncier

1)

2)

3)

4)

Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation financiéere liée au transfert des personnels des services
d’aménagement foncier du ministére de I'agriculture et de la péche.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements au titre
de la prise en charge des CET des services ou parties de services d’'aménagement foncier du ministére de I'agriculture et
de la péche.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements au titre
de la prise en charge des agents non titulaires des services ou parties de services d'aménagement foncier du ministére de
I'agriculture et de la péche.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements au titre
de la prise en charge des frais de fonctionnement des agents des services ou parties de service du ministére de
I'agriculture et de la péche.

Séance du 27 novembre 2008
9h30

*

Section des régions

Approbation du procés-verbal de la séance du 18 décembre 2007

Transfert des personnels TOS du ministére de I'agriculture et de la péche

1)

2)

Examen du projet d’arrété interministériel abrogeant I'arrété du 26 mai 2008 constatant le montant du droit & compensation
résultant pour les régions du transfert des agents non titulaires de droit public des établissements publics d’enseignement et
de formation agricoles du ministére de I'agriculture et de la péche, en application des articles 82 et 110 de la loi n°2004-809
du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen du projet d’arrété interministériel abrogeant I'arrété du 26 mai 2008 constatant le montant du droit a compensation
attribué aux régions au titre du transfert de la prise en charge des cotisations d'assurance chémage des agents non
titulaires de droit public des établissements publics d’enseignement et de formation agricoles du ministére de I'agriculture et
de la péche, en application des articles 82 et 110 de la loi n° 2004-809 du 13 aoiit 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales.

Transfert de I'organisation et du financement des actions de formation professionnelle mises en ceuvre par I'Association

nationale pour la formation professionnelle des adultes (AFPA)

Examen du projet d’'arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions Franche-
Comté et Champagne-Ardenne du transfert de I'organisation et du financement des actions de formation professionnelle
mises en ceuvre par I'Association nationale pour la formation professionnelle des adultes (AFPA), en application de I'article
13 de la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative a ux libertés et responsabilités locales.
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IV. Transfert de la validation des acquis de I'expérience (VAE)

Examen du projet d'arrété interministériel modifiant I'arrété du 10 mai 2007 et constatant le montant définitif du droit a

compensation résultant pour les régions Franche-Comté et Champagne-Ardenne du transfert de I'organisation du réseau
des centres et points d’information et de conseil sur la VAE, en application de l'article 8 de la loi nN2004-809 du 13 aodt
2004 modifiée relative aux libertés et responsabilités locales.

Transfert de la formation professionnelle des jeunes de moins de 26 ans en Alsace

1)

2)

Vi

Communication sur I'état d’'avancement des travaux de la mission conjointe IGA/IGF/IGAS.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour la région Alsace du
transfert des personnels chargés de la formation professionnelle des jeunes de moins de 26 ans, en application de la loi
quinquennale du 20 décembre 1993 relative au travail, a I'emploi et a la formation professionnelle.

Transfert des formations sanitaires et des bourses sanitaires et sociales (suites données a la mission IGAS/IGF/IGA))

1)

2)

3)

Examen du projet d'arrété interministériel abrogeant l'arrété du 17 aolt 2006 et constatant le montant du droit a
compensation résultant pour les régions du transfert du fonctionnement des écoles et instituts de formation des professions
paramédicales et de sages-femmes en application des articles L.4151-9, L.4244-1 et L.4383-5 du code de la santé
publique.

Examen du projet d'arrété interministériel abrogeant l'arrété du 6 avril 2006 et constatant le montant du droit a
compensation résultant pour les régions et la collectivité territoriale de Corse du transfert des aides aux étudiants des
écoles et instituts de formation des professions paramédicales et de sages-femmes en application des articles L.4151-8 et
L.4383-4 du code de la santé publique.

Examen du projet d'arrété interministériel abrogeant l'arrété du 6 avril 2006 et constatant le montant du droit a
compensation résultant pour les régions et la collectivité territoriale de Corse du transfert des aides aux étudiants des
formations des travailleurs sociaux en application de I'article L.451-3 du code de I'action sociale et des familles.

Séance du 30 juin 2009
9h30

*

Formation pléniére

Approbation du procés-verbal de la séance du 13 novembre 2008

Garantie individuelle du pouvoir d’'achat (GIPA)

Point d’'information sur le dispositif de la GIPA concernant les personnels transférés.

Transfert des personnels du ministére des affaires sociales

Communication sur la compensation des emplois disparus et sur le remboursement de la dette au titre des emplois vacants
intermédiaires.

. Contrats aidés

Communication sur la politique de I'Etat en faveur des contrats aidés et sur la réforme du contrat unique d'insertion.

Section des départements

Réforme de la protection juridique des majeurs

Communication du ministére du travail sur la mise en ceuvre de la loi du 5 mars 2007 portant réforme de la protection
juridique des majeurs.

Section des régions

Approbation du procés-verbal de la séance du 27 novembre 2008

Transfert de I'organisation et du financement des actions de formation professionnelle mises en ceuvre par I'Association

nationale pour la formation professionnelle des adultes (AFPA)

Examen du projet d'arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour la collectivité
territoriale de Corse et la région Lorraine du transfert de l'organisation et du financement des actions de formation
professionnelle mises en ceuvre par I'Association nationale pour la formation professionnelle des adultes (AFPA), en
application de l'article 13 de la loi n°2004-809 d u 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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Transfert des charges de personnels responsables de la formation professionnelle des jeunes de moins de 26 ans

1)

2)

Communication sur les conclusions de la mission conjointe IGF/IGAS.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions, a
I'exception de la région Alsace, des charges afférentes aux personnels chargés de la formation professionnelle continue
des jeunes de moins de 26 ans, en application de I'article 82 de la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la
répartition des compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat.

. Réforme du diplédme d'éducateur pour jeunes enfants

Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation financiére liée a la réforme du diplome d’éducateur pour
jeunes enfants.

Formations sanitaires

Point sur I'état d’avancement des concertations engagées entre les agences régionales de I'hospitalisation (ARH) et les
régions.

Séance du 26 novembre 2009
9h30

*

Formation pléniére

Approbation du procés-verbal de la séance du 30 juin 2009.

Transfert des personnels TOS et GTOS de I'éducation nationale

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les régions
et les départements du transfert des personnels titulaires techniciens, ouvriers et de service du ministére de I'éducation
nationale en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les régions
et les départements du transfert des gestionnaires de personnels techniciens, ouvriers et de service du ministére de
I’éducation nationale en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les régions
et les départements de la prise en charge des dépenses d'action sociale et de la contribution au Centre national de la
fonction publique territoriale résultant du transfert des personnels techniciens, ouvriers et de service du ministére de
I’éducation nationale et des gestionnaires de ces mémes personnels en application des articles 82 et 109 de la loi du 13
ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les régions
et les départements de la prise en charge des congés bonifiés et des frais de changement de résidence consécutive au
transfert des personnels techniciens, ouvriers et de service du ministére de I'éducation nationale et des gestionnaires de
ces mémes personnels en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits & compensation résultant pour les régions
et les départements de la prise en charge des emplois disparus consécutive au transfert des personnels techniciens,
ouvriers et de service (TOS) du ministére de I'éducation nationale et des gestionnaires de ces mémes personnels (GTOS)
en application de l'article 104 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions et
les départements de la prise en charge des dépenses d’action sociale des agents non titulaires de droit public du ministére
de I'éducation nationale en application des articles 82 et 110 de la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les régions
et les départements de la prise en charge des postes de personnels techniciens, ouvriers et de service du ministere de
I’éducation nationale constatés vacants apres transfert de service.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits & compensation résultant pour les régions
et les départements de la prise en charge des postes de gestionnaires de personnels techniciens, ouvriers et de service du
ministere de I'éducation nationale constatés vacants et des frais de fonctionnement afférents a ces emplois.

. Part TOS du forfait d’externat

Communication du ministére de I'éducation nationale sur les modalités de calcul de la part TOS du forfait d’externat qui doit
étre versée aux établissements d’enseignement privés sous contrat d'association.
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Transfert des personnels de I'équipement

1

2)

3)

4)

5)

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant des droits a compensation résultant pour les
collectivités territoriales ou leurs groupements du transfert des agents non titulaires de droit public des services du ministére
de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer en charge des technologie vertes et des négociations sur
le climat transférés dans le domaine des routes nationales, des routes départementales de Seine-Saint-Denis, des ports
d’intérét national, des ports départementaux et des voies d’eau.

Examen des projets d’arrétés interministériels abrogeant les arrétés du 27 mai 2009 et constatant les montants des droits a
compensation attribués aux collectivités territoriales au titre de la prise en charge des frais de fonctionnement hors
personnels ainsi que des vacations, consécutive aux transferts des services ou parties de services du ministére de
I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur
le climat, prévus par les décrets n°2007-1614, 200 7-1616, 2007-1617 et 2007-1618, respectivement dans les domaines
des routes départementales de Seine-Saint-Denis et de certaines routes nationales transférées, des ports d'intérét national,
des ports départementaux, et dans le domaine des voies d'eau.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation attribués aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des frais de fonctionnement hors personnels ainsi que des vacations, consécutive
aux transferts des services ou parties de services du ministere de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de
la mer en charge des technologie vertes et des négociations sur le climat en application des décrets n°2008-1377, n°2008-
1378 et n° 2008-1379 du 19 décembre 2008 respective ment dans le domaine des voies d'eau, des ports maritimes
transférés a la communauté d’agglomération de Morlaix au titre de la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 et des routes
nationales transférées a certains départements et a la région de la Réunion.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation attribués aux collectivités
territoriales au titre de la prise en charge des indemnités de service fait, consécutive au transfert des services ou parties de
services du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer en charge des technologies vertes
et des négociations sur le climat en application des décrets n°2008-1377, n°2008-1378 et n°2008-137 9 du 19 décembre
2008 respectivement dans le domaine des voies d’eau, des ports maritimes transférés a la communauté d’agglomération de
Morlaix au titre de la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 et des routes nationales transférées a certains départements et a la
région de la Réunion.

Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation attribués aux collectivités
territoriales au titre du transfert de la prise en charge des comptes épargne temps des personnels des services ou parties
de services du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer en charge des technologie
vertes et des négociations sur le climat en application des décrets n°2008-1377 et n°2008-1379 du 19 décembre 2008
respectivement dans le domaine des voies d’eau et des routes nationales transférées a certains départements et a la région
de la Réunion.

Transfert des parcs de I'équipement

VI

Communication du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer sur les modalités du transfert
des parcs de I'équipement, en application de la loi n°2009-1291 du 26 octobre 2009.

Transfert des personnels chargés des affaires sociales

= personnels du ministére de la santé et des sports

1)

2)

3)

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant le montant du droit & compensation résultant pour les
départements du transfert des agents non titulaires de droit public du ministére de la santé et des sports et de la prise en
charge des cotisations d'assurance chdmage de ces agents, participant a I'exercice des compétences transférées en
application de la loi n°2003-1200 du 18 décembre 2 003 portant décentralisation du revenu minimum d’insertion et création
du revenu minimum d’activité et de la loi n°2004-8 09 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant les montants des droits & compensation attribués aux
départements et aux régions au titre de la prise en charge des dépenses de fonctionnement consécutive aux transferts des
services ou parties de services du ministére de la santé et des sports en application du décret n°200 8-791 du 20 aodt 2008
dans le domaine du revenu minimum d'insertion et des compétences prévues aux articles 51, 53 & 57, 65 et 72 de la loi n°
2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant les montants des droits & compensation attribués aux
départements au titre du transfert de la prise en charge des comptes épargne temps des personnels du ministére de la
santé et des sports qui sont affectés dans les services ou parties de services transférés par le décret le décret n°2008-791
du 20 ao(t 2008 dans le domaine du revenu minimum d'insertion et des compétences prévues aux articles 51, 53 a 57, 65
et 72 de la loi n°2004-809 du 13 aodit 2004 relativ e aux libertés et responsabilités locales.

= personnels du ministére de l'intérieur, de I'outre-mer et des collectivités territoriales

4)

Examen des projets d'arrétés interministériels constatant les montants des droits & compensation attribués aux
départements au titre de la prise en charge des dépenses de fonctionnement consécutive aux transferts des services ou
parties de services du ministére de I'intérieur, de I'outre-mer et des collectivités territoriales en application du décret n2008-
791 du 20 ao(t 2008 dans le domaine du revenu minimum d’insertion et des compétences prévues a l'article 65 de la loi n°
2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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Section des départements

I. Compensation du RSA

1) Communication du ministere du travail, des relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville sur les modalités de
compensation financiére de I'extension de compétence résultant de I'entrée en vigueur du revenu de solidarité active au ler
juillet 2009.

2) Point d'information par la DGCL sur la réforme du fonds de mobilisation départementale pour l'insertion (FMDI).

Il. _Transfert des services de 'aménagement foncier

1) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements au titre
de la prise en charge des dépenses de fonctionnement consécutive au transfert des services ou parties de services du
ministere de I'alimentation, de I'agriculture et de la péche prévu par le décret n°2008-1552 du 31 dé cembre 2008 dans le
domaine de I'aménagement foncier en application de I'article 95 de la loi n°2005-157 du 23 février 20 05.

2) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements au titre
du transfert de la prise en charge des comptes épargne temps des personnels du ministére de I'alimentation, de
I'agriculture et de la péche qui sont affectés dans les services ou parties de services transférés par le décret n°2008-1552
du 31 décembre 2008 dans le domaine de 'aménagement foncier.

Ill. Réforme de la protection judiciaire des jeunes majeurs

Communication du ministére de la justice sur le projet de décret portant abrogation du décret n75-96 du 18 février 1975
fixant les modalités de mise en ceuvre d’une action de protection judiciaire en faveur des jeunes majeurs.

Séance du 2 décembre 2009
9h

*

Section des communes

I. Compensation du transfert prévu par 'article 13 de la loi de modernisation de I'économie

Débat général sur les modalités de la compensation financiere du transfert a la ville de Paris, aux communes de la petite
couronne et aux communes de plus de 200 000 habitants de la compétence relative a l'autorisation de changement
d’affectation des locaux d’habitation, en application de I'article 13 de la loi du 4 ao(t 2008 de modernisation de I'économie .

Section des régions

|. Formations sanitaires

1) Examen du projet d'arrété interministériel modifiant I'arrété du 24 mars 2009 abrogeant l'arrété du 17 aolt 2006 et
constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions et la collectivité territoriale de Corse du transfert du
fonctionnement des écoles et instituts de formation des professions paramédicales et de sages-femmes en application des
articles L.4151-9, L.4244-1 et L.4383-5 du code de la santé publique.

2) Deébat général sur les modalités de la compensation financiére des charges nouvelles résultant pour les régions des
réformes reglementaires affectant les formations sanitaires transférées :
. allongement de la durée de formation des ambulanciers ;
. alignement du cursus infirmier sur le systéme licence-master-doctorat ;
. généralisation de I'obligation d‘obtention de I'attestation de formation aux gestes et soins d’'urgence (AFGSU) de
niveau 2 pour les étudiants de 12 formations paramédicales.

Il. Réformes réglementaires affectant les formations sociales

1) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation des charges nouvelles résultant
pour les régions et la collectivité territoriale de Corse de I'allongement de la durée de formation initiale des étudiants
préparant le dipldme d’Etat d'éducateur de jeunes enfants introduit par le décret n°2005-1375 du 3 novembre 2005 et
I'arrété du 16 novembre 2005 relatifs au diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants (DEEJE).

2) Communication du ministére du travail, des relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville sur les dipldmes
d’Etat d’éducateur technique spécialisé (DEETS) et d’assistant de service social (DEASS).

Ill. Service régional de voyageur (SRV) et STIF

1) Débat général sur les modalités de compensation de la réforme de la tarification ferroviaire.

2) Débat général sur les modalités de la compensation financiére du transfert au STIF (syndicat des transports d’lle-de-
France) des services déconcentrés de I'Etat qui participaient & I'exercice des compétences transférées en matiére de
transport scolaire (services ou parties de services de la DRE d'lle-de-France, des préfectures, DDEA, inspections
académiques et rectorats). Fkk
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Séance du 24 juin 2010
9h30

*

Formation pléniére

I. Approbation du procés-verbal de la séance du 26 novembre 2009.

Il. Forfait d'externat

Communication technique du ministere de I'’éducation nationale sur les modalités de calcul de la compensation versée aux
régions et aux départements au titre du transfert de la part « TOS » du forfait d’'externat.

Section des départements

I. Réforme de la protection juridigue des majeurs

Communication du ministére du travail, de la solidarité et de la fonction publique sur I'état d’avancement du bilan statistique
de la mise en ceuvre en 2009 de la mesure d’accompagnement social personnalisé (MASP), prévu a I'article 46 de la loi du
5 mars 2007 portant réforme de la protection juridique des majeurs.

Section des régions

I. Approbation du procés-verbal de la séance du 2 décembre 2009.

Il. Formations sanitaires

1) Examen du projet d'arrété interministériel modifiant I'arrété du 24 mars 2009 abrogeant l'arrété du 17 aolt 2006 et
constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions et la collectivité territoriale de Corse du transfert du
fonctionnement des écoles et instituts de formation des professions paramédicales et de sages-femmes en application des
articles L.4151-9, L.4244-1 et L.4383-5 du code de la santé publique.(en remplacement de celui présenté lors de la CCEC
du 2 décembre 2009).

2) Communication sur le financement des investissements dans les instituts de formation paramédicaux et de sages-femmes.

Ill. Réformes réglementaires affectant les formations sanitaires

1) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation des charges nouvelles résultant
pour les régions et la collectivité territoriale de Corse de I'obligation réglementaire de détention de I'attestation de formation
aux gestes et soins d'urgence (AFGSU) de niveau 2 pour I'obtention de douze dipldomes paramédicaux.

2) Communication sur le recours a une mission d'inspection conjointe pour I'évaluation des charges nouvelles résultant de
I'allongement de la durée de formation des ambulanciers introduit par arrété du 26 janvier 2006.

IV. Transfert de la formation professionnelle a la collectivité de Mayotte

Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation due a la collectivité départementale de Mayotte au titre de
I'ordonnance n° 2009-664 du 11 juin 2009 relative a l'organisation du service public de I'emploi et & la formation
professionnelle a Mayotte.

V. Service régional de voyageur (SRV) et STIF

Echanges, a la demande des régions, sur les problématiques liées au SRV et au STIF.

Séance du 25 novembre 2010
9h30

*

Formation pléniére

I. Approbation du procés-verbal de la séance du 24 juin 2010.

Il. Transfert des personnels de 'Equipement

»  Services transférés en 2007

1) Examen des projets d'arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les
collectivités territoriales du transfert des personnels titulaires du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement
durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat, qui participent a I'exercice des
compétences transférées dans les domaines des routes départementales, des routes nationales, des fonds de solidarité
pour le logement et des ports départementaux maritimes.
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2) Examen des projets d’arrétés interministériels constatant le montant du droit a compensation résultant pour les collectivités
de la prise en charge des dépenses d’action sociale résultant du transfert des personnels titulaires du ministére de
I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur
le climat, qui participent & I'exercice des compétences transférées dans les domaines des routes départementales, des
routes nationales, des fonds de solidarité pour le logement et des ports départementaux maritimes.

3) Examen des projets d'arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les
collectivités territoriales de la prise en charge des postes de personnels titulaires du ministére de I'écologie, de I'énergie, du
développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat, vacants avant le
transfert de services et ceux constatés vacants apres transfert de services (services des routes départementales, des
routes nationales, des fonds de solidarité pour le logement et des ports départementaux maritimes).

4) Examen des projets d’arrétés interministériels constatant les montants des droits a compensation résultant pour les régions
de la prise en charge des emplois disparus consécutive au transfert des personnels titulaires du ministére de I'écologie, de
I'énergie, du développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat en
application de I'article 104 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales (services des routes
départementales, des routes nationales, des fonds de solidarité pour le logement et des ports départementaux maritimes).

»  Services transférés en 2010

5) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour la région Bretagne
du transfert des agents non titulaires de droit public du ministére de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de
la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat qui participent & I'exercice des compétences
transférées dans le domaine des voies d’eau transférées en application de la loi nN2004-809 du 13 aolt 2004.

6) Examen du projet d’arrété interministériel constatant les montants des droits & compensation attribués a la région Bretagne
et a la communauté de communes de I'Ouest guyanais au titre de la prise en charge des frais de fonctionnement hors
personnels ainsi que des vacations, consécutive au transfert des services ou parties de services du ministere de I'écologie,
de I'énergie, du développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat
prévu par le décret n2009-1622 du 23 décembre 2009 dans les domaines des voies d’eau et des ports.

7) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation attribué a la région Bretagne au
titre de la prise en charge des indemnités de service fait, consécutive au transfert des services ou parties de services du
ministere de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des
négociations sur le climat prévu par le décret n20 09-1622 du 23 décembre 2009 dans le domaine des voies d’eau.

8) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation attribué a la région Bretagne au
titre de la prise en charge des comptes épargne temps des personnels du ministére de I'écologie, de I'énergie, du
développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat qui sont affectés
dans les services ou parties de services transférés par le décret n2009-1622 du 23 décembre 2009 dans le domaine des
voies d’eau.

l. Transfert des parcs de I'Equipement

1) Présentation-bilan du transfert des parcs de I'Equipement et débat général sur les modalités d’évaluation de la
compensation due aux départements au titre de ce transfert.

2) Communication sur la procédure de cléture du compte de commerce des parcs transférés.

lll. Transfert optionnel des monuments historiques

Présentation par le ministére de la culture et de la communication du bilan humain et financier du transfert optionnel aux
collectivités territoriales des monuments historiques, prévu par I'article 97 de la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales.

Section des départements

|. Compensation du RSA

1) Communication du ministére du travail, de la solidarité et de la fonction publique sur les modalités de compensation des
charges résultant de I'extension de compétence issue de I'entrée en vigueur du revenu de solidarité active au 1% juillet
2009, dans le cadre de la mise en ceuvre de la seconde clause de revoyure.

2) Communication par le ministére de I'Intérieur, de I'Outre-mer et des collectivités territoriales sur la réforme du fonds de
mobilisation départementale pour I'insertion (FMDI).

Il. Transfert des services de I'aménagement foncier

1) Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements au titre
de la prise en charge des dépenses de fonctionnement consécutive au transfert des services ou parties de services du
ministére de I'alimentation, de I'agriculture et de la péche prévu par le décret n°2009-1669 du 29 dé cembre 2009 dans le
domaine de 'aménagement foncier en application de I'article 95 de la loi n°2005-157 du 23 février 20 05.
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Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit & compensation attribué aux départements au titre
du transfert de la prise en charge des comptes épargne temps des personnels du ministére de Il'alimentation, de
I'agriculture et de la péche qui sont affectés dans les services ou parties de services transférés par le décret n°2009-1669
du 29 décembre 2009 dans le domaine de 'aménagement foncier en application de I'article 95 de la loi n°2005-157 du 23
février 2005.

Séance du 7 décembre 2010
9h30

*

Section des régions

I. Service régional de voyageurs (SRV) et STIF

1)

2)

3)

Examen du projet d’arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour le syndicat des transports d'lle-de-
France (STIF) de la prise en charge des frais de fonctionnement hors personnel et des vacations consécutive au transfert des
services déconcentrés du ministére de I'écologie, du développement durable, des transports et du logement, du ministére de
I’éducation nationale, de la jeunesse et de la vie associative et du ministére de I'intérieur, de I'outre-mer, des collectivités
territoriales et de I'immigration qui participent a I'exercice des compétences transférées en matiere de plan des déplacements
urbains, d’'organisation et de fonctionnement des transports scolaires en application de la loi n2004- 809 du 13 aolt 2004
relative aux libertés et responsabilités locales.

Communication relative & la compensation allouée aux collectivités membres du STIF au titre de la réforme de la tarification
ferroviaire.

Echanges, a la demande des régions, sur les problématiques liées au SRV.

1. Transfert des personnels TOS des lycées maritimes

1

2)

3)

4)

Examen du projet d'arrété constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions du transfert des
personnels techniciens, ouvriers et de service des lycées professionnels maritimes du ministere de I'écologie, du
développement durable, des transports et du logement en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 ao(t 2004
relative aux libertés et responsabilités locales.

Examen du projet d'arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des dépenses d’action sociale et de la contribution au Centre national de la fonction publique territoriale consécutive au
transfert des personnels techniciens, ouvriers et de service des lycées professionnels maritimes du ministére de I'écologie,
du développement durable, des transports et du logement en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 aolt 2004
relative aux libertés et responsabilités locales en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 aodt 2004 relative aux
libertés et responsabilités locales.

Examen du projet d’arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des postes de personnels techniciens, ouvriers et de service des lycées professionnels maritimes du ministére de I'écologie,
du développement durable, des transports et du logement vacants avant le transfert de services.

Examen du projet d’arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des postes de personnels techniciens, ouvriers et de service des lycées professionnels maritimes du ministére de I'écologie,
du développement durable, des transports et du logement constatés vacants aprés le transfert de services.

Ill. Transfert des personnels TOS des lycées agricoles

1)

2)

3)

4)

Examen du projet d'arrété constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions du transfert des
personnels techniciens, ouvriers et de service du ministére de I'agriculture, de I'alimentation, de la péche, de la ruralité et de
'aménagement du territoire en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales.

Examen du projet d'arrété constatant les montants des droits & compensation résultant pour les régions de la prise en
charge des dépenses d’action sociale et de la contribution au Centre national de la fonction publique territoriale consécutive
au transfert des personnels techniciens, ouvriers et de service du ministére de I'agriculture, de I'alimentation, de la péche,
de la ruralité et de 'aménagement du territoire en application des articles 82 et 109 de la loi du 13 ao(lt 2004 relative aux
libertés et responsabilités locales.

Examen du projet d'arrété constatant les montants des droits & compensation résultant pour les régions de la prise en
charge des postes de personnels techniciens, ouvriers et de service du ministére de I'agriculture, de I'alimentation, de la
péche, de la ruralité et de 'aménagement du territoire vacants avant le transfert de services et des postes constatés
vacants apres le transfert de services.

Examen du projet d'arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des fractions d’emploi de gestionnaires de personnels techniciens, ouvriers et de service du ministére de I'agriculture, de
I'alimentation, de la péche, de la ruralité et de 'aménagement du territoire en application des articles 82 et 104 de la loi du
13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.
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5) Examen du projet d’arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des emplois disparus du ministére de I'agriculture, de I'alimentation, de la péche, de la ruralité et de 'aménagement du
territoire constatés entre le 31 décembre 2002 et le 31 décembre 2004 en application de I'article 104 de la loi du 13 ao(t
2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

6) Examen du projet d'arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des dépenses d’action sociale des agents non titulaires de droit public du ministére de I'agriculture, de I'alimentation, de la
péche, de la ruralité et de 'aménagement du territoire en application des articles 82 et 110 de la loi du 13 ao(t 2004 relative
aux libertés et responsabilités locales.

IV. Transfert des personnels de l'inventaire général du patrimoine culturel

1) Examen du projet d'arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions du transfert des
personnels titulaires des services régionaux de I'inventaire général du patrimoine culturel en application des articles 95 et
109 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

2) Examen du projet d'arrété constatant les montants des droits & compensation résultant pour les régions de la prise en
charge des dépenses d’action sociale et de la contribution au Centre national de la fonction publique territoriale consécutive
au transfert des personnels titulaires des services régionaux de I'inventaire général du patrimoine culturel en application des
articles 95 et 109 de la loi du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

3) Examen du projet d’arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des postes de personnels des services de I'inventaire général du patrimoine culturel vacants avant le transfert de services.

4) Examen du projet d’arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des postes de personnels des services de l'inventaire général du patrimoine culturel constatés vacants apres le transfert de
services.

5) Examen du projet d’arrété constatant le montant du droit & compensation résultant pour les régions de la prise en charge
des fractions d’emplois des services de I'inventaire général du patrimoine culturel.

V. Réformes réglementaires affectant les formations sanitaires

1) Réforme de la formation des ambulanciers :

Présentation du rapport de la mission conjointe IGAS/IGA/IGF sur I'évaluation des charges nouvelles résultant pour les régions
de la réforme de la formation des ambulanciers.

Examen du projet d’arrété interministériel constatant le montant du droit a compensation résultant pour les régions et la
collectivité territoriale de Corse de la réforme de la formation des ambulanciers introduite par arrété du 26 janvier 2006.

2) Débat général sur les modalités de la compensation financiére des charges nouvelles résultant pour les régions de
l'alignement du cursus de formation des ergothérapeutes sur le systéeme licence-master-doctorat (LMD) par arrété du 5
juillet 2010 relatif au diplome d’Etat d’ergothérapeute.

VI. Transfert de la formation professionnelle a la collectivité de Mayotte

Communication sur les modalités d’évaluation de la compensation due a la collectivité départementale de Mayotte au titre
du transfert de la compétence relative a la formation professionnelle et sur le projet de modification des dispositions
afférentes de I'ordonnance n?22009-664 du 11 juin 2009 relative a l'organisation du service public de I'emploi et a la
formation professionnelle a Mayotte.

VII. Suppression de la limite d’age pour I'accés a I'apprentissage des travailleurs handicapés

Débat général sur les modalités d’évaluation de la compensation due aux régions au titre de I'extension de compétence
consacrée par la suppression de la limite d’age pour I'acces a I'apprentissage des travailleurs handicapés, prévue a I'article
187 de la loi nN2008-1425 du 27 décembre 2008 de fi nances pour 2009.



Annexe n°4 :

LISTE THEMATIQUE DES ARRETES DE COMPENSATION SOUMIS A LA CCEC

I. TRANSFERTS DE COMPETENCES
Collectivités Texte, Entree en ’Date de Date de
Transfert bénéficiaires fondement | vigueur du 'examen I arréte Montant
du transfert | transfert! en CCEC
FORMATIONS ET BOURSES SANITAIRES ET SOCIALES
. . . . Art. 53 et 54 1*" décembre : 134 430 000 €
Formations des travailleurs sociaux régions LRL 2005 2005 6 avril 2006 (valeur 2004)
Aides aux étudiants des formations en 1*" décembre 6 avril 2006 20 857 011 €
travail social 2005 (valeur 2004)
Aides aux étudiants des formations en  régions Art. 55 LRL 2005
travail social — 27 novembre |, o o0gg 26021226 €
Arrété abrogeant I'arrété du 6 avril 2008 A (valeur 2008)
2006
Aides aux étudiants des écoles et er yz
instituts de formation des professions 17 decembre 6 avril 2006 63089 544 €
. A 2005 (valeur 2004)
paramédicales et de sages-femmes -
Aides aux étudiants des écoles et regions Art.73 LRL 2005
|nst|tut§ d'e formation des professions 27 novembre 82 401 991 €
paramédicales et de sages-femmes — 24 mars 2009
o SO 2008 (valeur 2008)
Arrété abrogeant l'arrété

du 6 avril 2006

! Quand seule I'année (sans date précise) est megto cela signifie que le transfert est interderti janvier de ladite année.
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L, Texte, Entrée en Date de
Collectivités ) , Date de
Transfert bénéficiaires fondement | vigueur du I'examen I arréte Montant
du transfert | transfert® en CCEC

—t

Fonctionnement des écoles et instituts
de formation des professions 14 juin 2006 | 17 aodt 2006
paramédicales et de sages-femme

535 875 160 €
(valeur 2005)

2]

—

Fonctionnement des écoles et instit
de formation des professions 27 novembre
paramédicales et de sages-femmes - 1 juillet 2008 24 mars 2009 556 699 934 €

Arrété abrogeant I'arrété du 17 aolit ~ regions Art. 73LRL ™ 500
2006

S

—t

Fonctionnement des écoles et instit

de formation des professions

paramédicales et de sages-femmes — 24 juin 2010

Arrété modifiant I'arrété du 24 mars
2009 pour 13 régions

S

28 juillet

2010 565 641 377 €

D. n°2005-
1375du 3 | Septembre
novembre | 2006 (lers .

régions 2005 et | effets annésg 2 dsggg‘ bre 23 avril 2010 (3a3IgSr12%%§)
arrété du 16/ universitaire

Allongement de la durée de formatign
des étudiants préparant le dipléme
d’Etat d’éducateur de jeunes enfants

(DEEJE) novembre | 2008/2009)
2005
Arrétés des
22 octobre
Obligation de détention de 'AFGSU de 2005, 16 et A
niveau 2 pour I'obtention de douze régions 26 janvier Diplomes 24 juin 2010 6 aolt 201( 95 917,50 €
. o | 2010 (valeur 2009)
diplédmes paramédicaux 2006, 3 mars
2006 et 21

avril 2007
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L, Texte, Entrée en Date de
Collectivités ) , Date de
Transfert bénéficiaires fondement | vigueur du 'examen I arréte Montant
du transfert | transfert® en CCEC
Reforme de la formation des . Arrété du 26 7 décembre 889 118 €
ambulanciers (et allongement du régions e 2007 22 mars 2011
R e janvier 2006 2010 (valeur 2007)
versement des bourses a ces étudiants)
FORMATION PROFESSIONNELLE ET APPRENTISSAGE

L, . o Art. 107 de er 4
el compensatice orelel regons | laloau2r| 2003 | RS gaunzoos| 69136 00
février 2002
Organisation du réseau des centres| et
points d’'information et de conseil sur|la (60ioNS 30 novembre 10 mai 2007 6395422 €
validation des acquis de I'expérience g 2006 (valeur 2005)
(VAE) Art. 8 LRL
(60ions 2006 133 578 € pour la
VAE - Arrété modifiant I'arrété du 10 Chan? agne ef 27 novembre 24 mars 2009 Champagne-Ardenn
mai 2007 Pag 2008 7 et 201 632 € pour Iz
Franche-Comté .
Franche-Comté
Organisation et financement des actipns
de formation professionnelle mises ¢n 30 novembre | 12 janvier 24143912 €
ceuvre par I’Association nationale pourrégion Centre 2006
) ) 2006 2007 (valeur 2005)
la formation professionnelle des adultes
(AFPA) dans la région Centre
Organisation et financement des actipns .
de formation professionnelle mises eén 17 régions Art 13 LRL 2007 18 décembre 5 mai 2008 481 925 560 €
\ L 2007 (valeur 2006)
ceuvre par I'AFPA dans 17 régions
(60ions 17 173 362 € pour I
Organisation et financement des acti Jn%har% aane- 27 novembre Champagne-Ardenn
de formation professionnelle mises e¢n Arder?neget 2008 2008 24 mars 2009 et 13 145 751 € pou

ceuvre par I'AFPA dans 2 régions

Franche-Comté

D

la Franche-Comté

(valeur 2007)

=
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Ir

_y Texte, Entrée en Date de
Collectivités . , Date de
Transfert bénéficiaires fondement | vigueur du 'examen I arréte Montant
du transfert | transfert® en CCEC
Organisation et financement des actipns 8 659 7.79’67 € pour
de formation professionnelle mises enégions Corse et 5 novembre la région Corse et
) o . Art. 13 LRL 2009 30 juin 2009 31 408 023,66 € pou
ceuvre par I'AFPA dans les 2 régions  Lorraine 2009 la réai :
, o a région Lorraine
n'ayant pas anticipé le transfert (valeur 2008)
ENSEIGNEMENT
Lycées a sections binationales ou 4526 969 €
internationales et lycée d’Etat de Font- 5 régions 14 juin 2006| 17 aodt 2006 (valeur 2004)
____Romeu Art.84LRL| 2005
Colleges a sections binationales ou 3174582 €
internationales et college d’Etat de For& départements 14 juin 2006 | 17 aodt 2006 (valeur 2004)
Romeu
. : . 9 novembre : 5637 469 €
Conventions de restauration départements 2005 6 avril 2006 (valeur 2004)
Cio,n ventions d? res tguratlon .| département de Art. 82 LRL 2005 11 décembre . 46 446€
Arrété modifiant I'arrété du 6 avril , 26 mai 2008
2006 I'Indre 2007 (valeur 2004)
régions 13 mars 2007 11 mai 2007 %\};gfﬁz%%%f
Part « TOS » du forfait d’externat
. - 136 251 900 €
départements 13 mars 2007 3 juillet 2007 (valeur 2006)
Part « TOS » du forfait d’externat - réaion Eranchel 13 novembre 1 349 394 € pour la
Arrété modifiant I'arrété du 11 mai | -9 Comté Art. 82 LRL 2007 2008 24 mars 2009  Franche-Comté
2007 (valeur 2006)
Part « TOS » du forfait d’externat -| . 3%3 2179 € pour |e
Al o b s - département de 13 novembre département de la
Arrété modifiant I'arrété du 3 juillet N 24 mars 2009 n
2007 la Haute-Saone 2008 Haute-Sadne
(valeur 2006)
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L, Texte, Entrée en Date de
Collectivités . , Date de
Transfert bénéficiaires fondement | vigueur du 'examen I arréte Montant
du transfert | transfert® en CCEC
PATRIMOINE
Inventaire général du patrimoine - 1*" décembre . 2246 239 €
culturel régions Art.95 LRL 2005 2005 6 avril 2006 (valeur 2004)
VOIRIE
Art. 46 de la
loi n° 2000-
Voirie nationale : .1207 .
(arrété abrogé par arrété du 30 region d orle?tatlon 2003 10 mars 2005 28 avril 2005 2958 069 €
: Martinique | pour l'outre- (valeur 2002)
novembre 2006 ci-dessqus
mer du 13
décembre
2000
départements + . 30 novembre 191 551 384 €
ROM 2006 | 5 octobre 2006 "~ 5544 (valeur 2005)
départements 11 décembre . 5943 158 €
Voirie nationale (RNIL) p(18) Art. 18 et19 2007 2007 13 mai 2008 (valeur 2006)
7 LRL
15 départements
et régions 13 novembre ¢ 13906052€
Guyane et 2008 2008 24 mars 2009 5 1eur 2007)
Réunion
GRANDS EQUIPEMENTS
régions, 2006 578 009 €
Aérodromes departements, ), »g| | 13 mars 2007| 2 mai 2007 (Valeur 2005)
communes et 2007 1735931 €
EPCI (valeur 2006)
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L, Texte, Entrée en Date de
Collectivités . , Date de
Transfert bénéficiaires fondement | vigueur du 'examen I arréte Montant
du transfert | transfert® en CCEC
régions, 2006 1959 855 €
Ports maritimes départements, Art. 30 LRL 13 mars 2007 2 mai 2007 (valeur 2005)
communes et 2007 14 874 338 €
EPCI (valeur 2006)
TRANSPORT
. Art. 39 et 41 1% juillet 27 décembrg 114 019 000 €
Transports scolaires au STIF STIF LRL 2005 6 octobre 2005 2006 (valeur 2004)
. , collectivités or . ,
Syndicat des transports d’lle-de-France Art. 38 et 39| 17 juillet - 27 décembre
(retrait de 'Etat) meg‘?{Fes dul ™ R o005 | 1A4MIN2006 | T 550 230910400 €
Augmentation des baremes des n s
redevances d'utilisation du réseau ferré Arrété du 29 227 513 495 €
i ) . o régions décembre 2004 14 juin 2006 10 mai 200}/
national (SRV : services régionaux de 5003 (valeur 2004)
voyageurs)
régions (Alsace, Art. 127 de
Recomposition de I'offre SRV résultant Chgg\algeﬁe- la ljod ??U 10 iuin 2007 18 décembre | 21 novembre 44 185510 €
de la mise en service du TGV Est bag . J 2007 2008 (valeur 2007)
Ardenne et décembre
Picardie) 2000
SOLIDARITE ET ACTION SOCIALE
-1365418 010 €
(valeur 2000) pour
Création de la couverture maladie Art. 13 de la les années 2000 &
universelle (CMU) — . loi n° 99-641 . 2002 et
NB : Diminution de charges pour les départements du 27 juillet 2003 10 mars 2005 28 awril 2005 _ 1447 661 543 €
départements 1999 (valeur 2003) a
compter du §
janvier 2003
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Collectivités Texte, Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires fondement | vigueur du 'examen I arréte Montant
du transfert | transfert® en CCEC
Fonds de solidarité pour le logement|(y
compris I'aide a la médiation locative|et . 9 novembre , 93527 420 €
I'aide a I'acquittement des impayés desdepartements Art. 65 LRL 2005 2005 6 avril 2006 (valeur 2004)
fournitures d’eau et d’énergie)
Centres locaux d'informations et dg . 9 novembre , 17 164 993 €
coordination (CLIC) départements| Art. 56 LRL 2005 2005 6 avril 2006 (valeur 2004)
Comités départementaux des retraités ef, 9 novembre , 1101392 €
personnes agées (CODERPA) dtepartements Art. 57 LRL 2005 2005 6 avril 2006 (valeur 2004)
Fonds d’aide aux jeunes (FAJ) départements  ArLRil 2005 9 n%grsnbre 6 avril 2006 (1v ilzi: 333 4?
Art. 4 de la
Revenu minimum d’insertion et revenu . loi du 18 9 novembre N
- SR départements . 2004 2005 17 aout 2006 4 941 824 606 €
minimum d’activité (RMI/RMA) décembre et 14 juin 2006
2003

MESURES D’EXONE

RATION FISCALE

Suppression partielle de la taxe

départements e

't

208 827 427 €

différentielle sur les véhicules a motdur collectivité Art. 24 LFI 2002 9 novembre 6 avril 2006 (valeur 2001)
(« vignette ») territoriale de 2002 2005 et 601 740 € (valeur
Corse 2001) pour la CTC
Suppression définitive de la taxe départements et 1(3;:3?2%)%3)%:
_>upp - N collectivité Art. 14 LFI 11 décembre | 21 juillet I
différentielle sur les véhicules a moteur, ..~ " 2006 et 516 502 € (valeu
territoriale de 2006 2007 2008 2004
Corse ) pour CTC

(DGD)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
PERSONNELS TOS ET GTOS DE L'EDUCATION NATIONALE
En application du décret de partage de services n0R5-1631 du 26 décembre 2005
Agents non titulaires (ANT) de droit régions 14 r12%\6e6mbre Zgorgf;lrs (?\’/ili i? gggg):
public
"4 . . . 14 novembre 29 mars 31188191 €
de I'éducation nationale départements 2006 2007 (valeur 2006)
o , N X L. Art. 82 et 110 11 décembre , 3046 362 €
Cotisations d assurance ’c,homage des régions LRL et D. 2006 2007 26 mai 2008 (valeur 2006)
ANT de droit public de I'éducation o 7
nationale départements n°2005-1631 11 décembre 26 mai 2008 2534155 €
2007 (valeur 2006)
Prise en charge des dépenses d’actipn regions 26 novembr327 mai 2010 177 590 €
. . : 2009
sociale des ANT de droit public du déoart n 56 b
ministere de I'’éducation nationale epartements r12%\6e9m '€ 27 mai 2010 140 302 €
réoions 14 novembre 29 mars 23 349 487 €
Crédits de suppléance de I'éducation 9 2006 2007 (valeur 2004)
nationale départements 14 novembre 29 mars 21 860 121 €
P Art. 82 LRL 2006 2007 (valeur 2004)
egions |+ Dig;iOOS- 2006 | 14 novembre 29 mars 14710 475 €
Emplois aidés relevant de I'éducation 2006 2007 (valeur 2004)
nationale départements 14 novembre 29 mars 17 386 468 €
P 2006 2007 (valeur 2004)

Z Techniciens, ouvriers et de service / gestionsaieeTOS
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrote Montant
transfert CCEC
Frais de fonctionnement afférents aux  régions 11 dz%%erbre 26 mai 2008 (vi(l)ezufz%)&)
emplois pourvus de gestionnaires de TOS :
2 : - , Art.82 LRL 11 décembre . 490 539 €
de I'éducation nationale départements o 26 mai 2008
P etD.n°20057 - 2007 (valeur 2004)
6aions 1631 11 décembre 26 mai 2008 368 357 €
Frais de recrutement des personnels|de 9 2007 (valeur 2004)
I'’éducation nationale départements 11 dz%%erbre 26 mai 2004 (vﬁezu?g%&)
. 26 novembre .
Transfert depersonnels TOSdu regions 2009 27'mai 2010 1202953571 €
ministére de I'éducation nationale départements e 2007 3 26 r;%\gegmbre 27 mai 201d 1 082 878 385 €
Transfert des gestionnaires de personpels régions 2009 26 r;%\gegmbre 27 mai 2010 6686 111 €
TOS du ministere de I'éducation 56 novembrd
nationale départements 2009 27 mai 2010 4218 896 €
Prise en charge des postes TOS du L 26 novembre :
ministére de I'éducation nationale regions Aﬁﬁ?_z etD:LOQ 2009 27 mai 2019 78978 798 €
constatéyvacantsapres transfert de . etD. 26 novembre :
service départements n°2005-1631 2009 27 mai 2010 77 654 038 €
6 084 291 €
Prise en charge des postes GTOS du  régions deZ%(())%7 a|26 nz%\gegmbre 27 mai 2010 5(7%0§t1e§ g\;/ ?f? :instsd)e
ministére de I'éducation nationale fonctionnement)
constatés vacants apres transfert de
services et des frais de fonctionnement 8013788 €
afférents & ces mémes emplois | yepartements 26 novembre o . 551 (Postes vacants)

2009

667 458 € (frais de
fonctionnement)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
4 089 986 €
Prise en charge des dépenses d’'actipn régions 26 novembre 27 mai 2010 (action sociale)
) oo 2009 7325995 €
sociale et de la contribution au CNFP[T R .
: P de 2007 a (1% formation)
(« 1% formation ») consécutives au 2009 3718 797 €
transfert des personnels TOS et GTOS du Art. 82 et 109 26 novembrd (action sociale)
ministére de I'éducation nationale | départements| LRL et D. 27 mai 2010
0 2009 6 592 553 €
n°2005-1631 .
(1% formation)
Prise en charge des congés bonifiés (CB) |, . 26 novembre : 1598 752 € (CB)
et des frais de changement de résidence regions 2009 27 mai 2010 et 294 241 € (FCR)
(FCR) consécutive au transfert des 2008
personnels TOS et GTOS du ministére dgépartements 26 novembre o . 591q 1208 930 € (CB)
I'éducation nationale 2009 et 274 986 € (FCR)
Prise en charge desnplois disparusdu | o wonc | At 104 LRL 26 novembre »7 ai 2010 6431809 €
ministéere de I'éducation nationale o 2009
. et D. n°2005- 2009
constatés entre le 31/12/2002 et le départements 1631 26 novembre 27 mai 2010 3041594 €
31/12/2004 P 2009
SERVICES DE L'INVENTAIRE GENERAL DU PATRIMOINE CULT UREL
En application du décret de partage de services nOR7-20 du 4 janvier 2007
Agents non titulaires de droit public et Art. 95 et 110
cotisations chbmage des services : 18 décembre 14 janvier 560 713 €
£ - . L. LRL et D.
régionaux de l'inventaire général du o 18" févri 2007 2009 (valeur 2006)
N 4 n°2007-20 evrier
patrimoine culturel regions 2007
Personnels titulaires (optants) des Art. 95 et 109 7 décembre
services régionaux de l'inventaire géneral LRL et D. en cours 9568 908 €
o o 2010
du patrimoine culturel n°2007-20
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Collectivités Texte - Entrée en Date de
e ) , Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | I'examen en Az Montant
l'arrété
transfert CCEC
Dépenses d’action sociale et contributjon Art. 95 et 109 7 décembre (ac%ng)ggc?ale)
au CNFPT (« 1% formation ») afférentes LRL et D. en cours
o . o 2010 75161 €
aux personnels titulaires transférés n°2007-20 )
(1% formation)
Compt gpargne temps s persennps lodécenr 14w | e3ise
e gionau > 2007 2009 (valeur 2007)
général du patrimoine culturel
i Art.95 LRL . .
Fra!s de r'egrutement d,.es pers.onnells es o | 18 décembre 14 janvier 33000 €
services régionaux de l'inventaire général et D. n°2007
. 2007 2009 (valeur 2004)
du patrimoine culturel 20
tlewter |16 gecemond 14 janver | 2056920
e gionau > 2007 2007 2009 (valeur 2004)
général du patrimoine culturel
Fractions d’emplois des services Art. 95, 104 7 décembre
régionaux de l'inventaire général du et 19)9 LRL et 2010 en cours 272 297 €
patrimoine culturel D. n®2007-20Q
Postes constatés vacants avant le transfert 7 décembre
des services régionaux de l'inventaire 2010 en cours 860 815 €
général du patrimoine culturel Art. 95 et 109
LRL et D.
Postes constatés vacants apreés le transfert n°2007-20 .
. - - ) 7 décembre
des services régionaux de I'inventaire 2010 en cours 870884 €

général du patrimoine culturel
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
PERSONNELS DE L’'EQUIPEMENT
En application du décret de partage de services nOR6-1341 du 6 novembre 2006 Routes départementales (RD)
Igggﬂggejudriiiiegé'?g gtc(rl]irl:)edgz 11 décembre 6 novembre) 19 558 950 €
reau 9 2007 2008 (valeur 2005)
équipement.
Frais de fonctionnement des services|du 11 décembre 6 novembre 9182581 €
ministere de I'équipement. 2007 2008 (valeur 2005)
ersonnels dos Services du ministére de 11 décembrg 6 novembre 3059 451 €
b oo 2007 2008 (valeur 2007)
équipement.
Agents non titulaires de droit public du .
ministére en charge de I'équipement. Services | 13 novembre 27 mai 2009 6 324 533 €
(pris en charge par les collectivités & | LRL et D. transferés ay  pppg (valeur 2007)
compter du ¥ janvier 2008) départements| n°2006-1341 17 janvier
2007
Personnels tltula|1r,es c_ju ministere en 25 novembre 13 mai 2011 633 760 946 €.
charge de I'équipement 2010
. e , . Réexamen
Dépenses d’action sociale résultant du "
B 25 novembreg en séance de
transfert des personnels du ministére|en 5453282 €
charge de I'équipement 2010 septembre
2011
. R 29 622 562 €
Prise en charge des postes du ministére
de I'’équipement constatés vacants avant 25 novembre 12 mai 2011 (vacants avant)
2010 59 186 716 €

et apres le transfert de services

(vacants apres)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
Prise en charge des emplois disparus du LRL et D tr;esrf\gféessau 25 novembrd
ministere de I'’équipement constatés entrdépartements n°2006-13-41 1% anvier 2010 12 mai 2011 7 740 960 €
le 31/12/2002 et le 31/12/2004 21007
En application du décret de partage de services nOR6-1342 du 6 novembre 2006 Routes nationales d’intérét local (RNIL)
Indemnités de service fait des services du 11 décembre 6 novembre 9150523 €
ministere de I'équipement. 2007 2008 (valeur 2005)
Frais de fonctionnement des services|du 11 décembre 6 novembre 12 563 322 €
ministere de I'équipement. 2007 2008 (valeur 2005)
Comgtees ig?\:?cneitglznrasin?setsér%eéseonnals 11 décembre 6 novembre 898 475 €
Péaui 2007 2008 (valeur 2007)
équipement. .
Services
Agents non titulaires de droit public dy départements| LRL etD. | transféres ay
ministére en charge de I'équipement, €t ROM n°2006-1342 17 janvier | 13 noyembre 27 mai 2004 146483399 €
(pris en charge par les collectivités a 2007 2008 (valeur 2007)
compter du 1 janvier 2008)
Personnels tltulal’r,es QU ministere en 25 novembre 13 mai 2011 127 395 156 €
charge de I'équipement 2010
L o , . Réexamen
Dépenses d’action sociale résultant du .
S 25 novembreg en séance d
transfert des personnels du ministere|en 933901 €
e 2010 septembre
charge de I'équipement 2011
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
. ok 21 107 486 €
Prise en charge des postes du ministére
a . 25 novembre , (vacants avant)
de I'équipement constatés vacants avant . 12 mai 2011
et apres le transfert de services Services 2010 11588 399 €
départements| LRL etD. | transférés au (vacants apreés)
. . et ROM n°2006-1342 1% janvier
Prise en charge des emplois disparus du 2007 25 novembre
ministere de I'équipement constatés entre 2010 13 mai 2011 8575100 €
le 31/12/2002 et le 31/12/2004
En application du décret de partage de services nOR6-1344 du 6 novembre 2006 Rorts départementaux maritimes
Indemnités de service fait (ISF) des 11 décembre 6 novembre 114 290 €
services du ministere de I'équipement 2007 2008 (valeur 2005)
Frais de fonctionnement des services|du 11 décembre 6 novembre| 11 278 €
ministere de I'équipement 2007 2008 (valeur 2005)
it o Sees |11 décemiyg Gnoverrd 1302
b reau t départements| LRL€tD. | transférésay 2007 2008 (valeur 2007)
equipemen n°2006-1344| 1% janvier
Agents non titulaires de droit public du 2007
ministere en charge de I'équipement,. 13 novembre 27 mai 2009 161 142 €
(pris en charge par les collectivités a 2008 (valeur 2007)
compter du 1 janvier 2008)
Personnels titulaires (optants) du 25 novembre 13 mai 2011 994 487 €

ministere en charge de I'équipemen

[

2010
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Collectivités Texte - Entrée en Date de
e ) , Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | I'examen en ALz Montant
l'arrété
transfert CCEC
Dépenses d’action sociale résultant du 25 novembrd
transfert des personnels du ministere|en 2010 12 mai 2011 8452 €
charge de I'équipement
Prise en charge des postes du ministére Services 62933 ¢
a . . LRL et D. | transférés ay 25 novembre , (vacants avant)
de | eqmpe‘ment constates vacants avandépartements N°2006-1344 1 janvier 2010 12 mai 2011 125 151 €
et apres le transfert de services .
2007 (vacants apres)
Prise en charge des emplois disparus du 25 novembre
ministére de I'’équipement constatés entre 13 mai 2011 75439 €

le 31/12/2002 et le 31/12/2004

2010

En application du décret de partage de services nOR7-1614 du 15 novembre 2007RNIL résiduelles et RD de Seine-Saint-Denis (93)

Indemnités de service fait des services

ministére en charge de I'équipement.

5 du

Frais de fonctionnement des services

ministére en charge de I'équipement.

du

Frais de fonctionnement des services

ministére en charge de I'équipement.

Arrété abrogeant I'arrété du 27 mai 20

départements
du

D9

CET des personnels des services d

ministere en charge de I'équipement,.

LRL et D.
n°2007-1614

13 novembre
2008

27 mai 2009

145597 €
(valeur 2006)

Services
transférés au

13 novembre
2008

27 mai 2009

27 171 € (valeur
2005) pour les RD e
341 870 € (valeur
2006) pour les RNIL
transférées en 2007

1% janvier
2008

26 novembre
2009

27 avril
2010

31 811 € (valeur
2005) — RDet
349 360 €
(valeur 2006)}-RNIL
transférées en 2007

13 novembre
2008

27 mai 2009

24 384 €
(valeur 2008)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | I'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
Agents non titulaires de droit public du
ministére en charge de I'équipement. 26 novembrg 27 avril 163 820,56 €
(pris en charge par les collectivités a Servi 2009 2010 (valeur 2008)
compter du ¥ janvier 2009) - RN | département de ervices
Seine-Saint- LRL et D. tran_sfere_s au
S : . : n°2007-1614 1 janvier
Agents non titulaires de droit public du Denis 2008
ministére en charge de I'équipement. 26 novembrg 27 avril 114 627,89 €
(pris en charge par les collectivités a 2009 2010 (valeur 2008)
compter du 1 janvier 2009) - RD
En application du décret de partage de services nOR7-1615 du 15 novembre 2007A€érodromes
34 643 € (valeur
L . 2005) pour les
regions, Services aérodromes transférg
Frais de fonctionnement des services|ddépartements, LRL etD. | transférés ay 13 novembre ,
B DS o ers 27 mai 2009 en 2006 et 117 687
ministere en charge de I'équipement. communes et| n°2007-1615 1™ janvier 2008
EPCI 2008 (valeur 2006) pour le
aérodromes transféré
en 2007
En application du décret de partage de services nOR7-1616 du 15 novembre 2007Ports d’intérét national (PIN)
Indemnités de service fait des services du 13 novembre 27 mai 2009 593 272 €
ministére en charge de I'équipement.  régions, Services 2008 (valeur 2006)
départements, LRL etD. | transférés ay
communes et| n°2007-1616/ 1* janvier
CET de personnels des services EPCI 2008 13 novembre 27 mai 2009 30195 €
du ministére en charge de I'équipement. 2008 (valeur 2008)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
58 191 € (valeur
Frais de fonctionnement des services|du b 2005f)' pour les PIN
ministére en charge de I'équipement 13 novembre 27 mai 2009 transferes en 2006 ¢
' 2008 1 026 924 € (valeur
2006) pour les PIN
transférés en 2007
régions, Services 67 344 € pour les PIT
Frais de fonctionnement des services|d@épartements, LRL et D. transferes ay 26 novembred 27 avril tra(gjliﬁszggs)()%
ministére en charge de I'équipement. communes et| n°2007-1616 1° janvier 2009 2010 1085 374 € pour led
Arrété abrogeant I'arrété du 27 mai 2009 EPCI 2008 PS¢ )
PIN transférés en
2007 (valeur 2006)
Agents non titulaires de droit public du
ministére en charge de I'équipement. 26 novembrg 27 avril 1707909 €
(pris en charge par les collectivités a 2009 2010 (valeur 2008)
compter du § janvier 2009)
En application du décret de partage de services nOR7-1617 du 15 novembre 2007PRorts maritimes départementaux
Agents non titulaires de droit public du
ministere en charge de I'équipement,. 26 novembrg 27 avril 23221 €
(pris en charge par les collectivités a Services 2009 2010 (valeur 2008)
compter du 1 janvier 2009) . LRL etD. | transférés au
deépartements| .007.1617 1 janvier
Indemnités de service fait des services du 2008 13 novembre 27 mai 2009 8969 €
ministére en charge de I'équipement. 2008 (valeur 2006)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
Frais de fonctionnement des services|du 13 novembre 27 mai 2009 44 616 €
ministere en charge de I'équipement Services 2008 (valeur 2004)
. . . . LRL et D. | transférés a
Frais de fonctionnement des services|d@liépartements| eri o e
Nt DS n°2007-1617] 17 janvier .
ministere en charge de I'équipement,. 2008 26 novembrg 27 avril 44 839 €
Arrété abrogeant I'arrété du 27 mai 2009 2009 2010 (valeur 2004)
En application du décret de partage de services nOR7-1618 du 15 novembre 2007Voies d’eau (VE)
Indemnités de service fait des services du 13 novembre 27 mai 2009 35501 €
ministére en charge de I'équipement. 2008 (valeur 2006)
93 623 € (valeur
2005) pour les VE
Frais de fonctionnement des services|du 13 novembre 27 mai 2009 transférées en 2006 et
ministére en charge de I'équipement. 2008 41 139 € (valeur
. 2006) pour les VE
RLetD. |t Serf\/,lc,es transférées en 2007
départements| . etb. raerrlls eres a 97 027 € pour les VE
n°2007-1618 1" janvier £r4
Frais de fonctionnement des services|du 2008 . transferees en 2004
ministére en charae de I'équivement 26 novembrg 27 avril (valeur 2005) et
in \rge ae Lequipement. 2009 2010 | 42 848 € pour les VE
Arrété abrogeant I'arrété du 27 mai 2009 g N
transférées en 200
(valeur 2006)
Agents non titulaires de droit public du
ministére en charge de I'équipeméntis 26 novembrg 27 avril 27 277,63 €
en charge par les collectivités a compter 2009 2010 (valeur 2008)

du 1*' janvier 2009)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
En application du décret de partage de services nOR8-1377 du 19 décembre 2008\oies d’eau
Indemnités de service fait des services dgé artements 26 novembrg 27 avril 22495 €
ministére en charge de I'équipement. pLoire- Services 2009 2010 (valeur 2007)
Frais de fonctionnement des services duAtIanti e - LRL et D. | transférés ay 26 novembre 27 avril 46 929 €
ministere en charge de I'équipement. Maineq-et-’ n°2008-1377, 1% janvier 2009 2010 (valeur 2007)
CET des personnels du ministére en Loire : Sarthe 2009 26 novembrg 27 avril 8244 €
charge de I'équipement. ’ 2009 2010 (valeur 2009)
En application du décret de partage de services nOR8-1378 du 19 décembre 2008Rerts maritimes
Indemnités de service fait des services du EPCl: Services | 26 novembrg 27 avril 12 445 €
ministére en charge de 'équipement Communaute| o 5 | yansférés ad 2009 2010 (valeur 2007)
d’agglomération 2008 13-78 1% ianvi
Frais de fonctionnement des services|du « Morlaix n i janvier | 56 novembrg 27 avril 2861 €
ministere en charge de I'équipement communauté » 2009 2009 2010 (valeur 2004)
En application du décret de partage de services n0R28-1379 du 19 décembre 2008RNIL résiduelles et RNIL Guyane et Réunion
Indemnités de service des services du 26 novembrg 27 avril 569 289 €
ministére en charge de I'équipement Services 2009 2010 (valeur 2007)
Frais de fonctionnement des services|d@lépartements| LRL etD. | transféres auy 26 novembre 27 avril 1016 120 €
ministére en charge de I'équipement €t ROM n°2008-1379 17 janvier 2009 2010 (valeur 2007)
CET de personnels du ministére en 2009 26 novembrg 27 avril 436 232 €
charge de I'équipement. 2009 2010 (valeur 2009)

En application du décret de partage de services nOR9-1622 du 23 décembre 2009Voies d’eau en Bretagne et port fluvial de Saint-

Laurent-du-Maroni

Agents non titulaires de droit public d
ministere en charge de I'équipemen

| =

7

| région Bretagne n°2009-1622

LRL et D.

Services

transférés ay

1% janvier
2010

25 novembre
2010

12 mai 2011

64 105 €
(valeur 2009)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arréte
transfert CCEC
Indemnités de service fait des services Won Bretagne 25 novembre ;o i 5011 44 242 €
ministere en charge de I'équipement 9 gne Seni 2010 (valeur 2008)
ervices
Frais dg fonctlonngmfant et vacations ¢dedgion Bretagne¢ | RL et D. tran.sféré-s ay 25 novembre . 585 184 € et 2 613 &
services du ministere en charge de| et CC Ouest | n°2009-1622 1% janvier 10 mai 2011
réaui : ) 2010 (valeur 2007)
équipement guyanais 2010
CET de personnels du ministere en . .05 oeo oo 25 novembre ;o i 5011 106 046 €
charge de I'équipement 9 gne 2010 (valeur 2010)

PERSONNELS TOS DE L'ENSEIGNEMENT AGRICOLE et MARITI ME

En application du décret de partage de services nOR6-1756 du 23 décembre 2006Lycées agricoles

Agents non titulairesde droit public du
ministere de I'agriculture

Agents non titulaires de droit public
du ministére de l'agriculture -
Arrété abrogeant I'arrété du 26 mai 20

Cotisations d’assurance chémage dg
ANT de droit public du ministére de
I'agriculture

Cotisation chémage des ANT de dro
public du ministére de I'agriculture
Arrété abrogeant I'arrété du 26 mai 20

2S
régions

Dépenses d’action sociale des ANT ¢

droit public du ministére de I'agricultur]

Art.82 et 110
LRL et D.
n°2006-1756

18 décembre

3325780,54 €

o007 |20 Mai2008 i ieur 2007
27 novembrg 24 mars 3594 430,29 €
2008 2009 (valeur 2007)
services 18 dé b 160 113,45 €
transférés au ecembore : ,
1 janvier o007 |26 mMal2008 0 ieur 2007)
2007
27 novembrg 24 mars 173 046,32 €
2008 2009 (valeur 2007)
7 décembre .
2010 10 mai 2011 18 568 €
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
Transfert des personnél©S titulaires Art. 82 et 109 7 décembre
du ministére de l'agriculture LRL et D. 2010 10 mai 2011 61 229 663 €
n°2006-1756
Frais de fonctionnement liés a la gestion Art.82 LRL .
des personnels TOS du ministére de et D. n°2006- 18 décembre 26 mai 2008 26 880 €
o 2007 (valeur 2004)
I'agriculture 1756
Frais de recrutement de personnels TOS Art.820LRL 18 décembre : 53 403,89 €
RIS N et D. n°2006- 26 mai 2008
du ministére de l'agriculture 1756 2007 (valeur 2004)
Dépenses d’action sociale et contributjon Services 244 000 €
au CNFPT (« 1% formation ») afférentes transférés au 7 décembre 10 mai 2011 (action sociale)
aux personnels TOS du ministere de régions er . 2010 368 914 €
. Art. 82 et 109 17 janvier .
I'agriculture LRL et D 2007 (1% formation)
Prise en charge des postes TOS du n°2006-17'5 1980328 €
ministere de I'agriculture constatés 7 décembre 10 mai 2011 (vacants avant)
vacantsavant et apres le transfert de 2010 5610172 €
services (vacants apres)
. , . N Art. 82 et 104 .
Fractions ddeemlgglr?cﬁl;ru?es du ministére LRL etD. 7 dggignbre 10 mai 2011 317 075 €
n°2006-1756
Prise en charge desnplois disparusdu Art. 104 LRL 7 décembre
ministére de I'agriculture constatés entre et D. n°2006- 2010 10 mai 2011 2077182 €
le 31/12/2002 et le 31/12/2004 1756
En application du décret de partage de services n°20778 du 10 mai 2007 Lycées professionnels maritimes
Art. 110 LRL| Services
Agents non titulaires de droit public du r6aions et D. n°20074 transférés ay 13 novembre 27 mai 2009 500 961,63 €
ministére de I'équipement 9 778 1*" septembrg 2008 (valeur 2007)

2007
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
Transfert _dgs personpgls _TOS titulaires 7 décembre 7 mai 2011 1633 363 €
du ministere de I'équipement 2010
Dépenses d’action sociale et contributjon _
au CNFPT (« 1% formation ») afférentes Art. 82 et 109 Services 7 décembre .
aux personnels TOS du ministére de - : transféres au 2010 7 mai 2011 17736 €
. réegions LRL et D. er
I'équipement n°2007-778 1~ septembre
Postes TOS constatés vacants avant le 2007 7 décembre .
; 7 mai 2011 201920 €
transfert de services 2010
Postes TOS constatés vacants apres le 7 décembre 7 mai 2011 76 983 €
transfert de services 2010
PERSONNELS EN CHARGE DE L'AMENAGEMENT FONCIER
En application du décret de partage de services nOR7-1946 du 26 décembre 2007
e one e o tsrovemird z4mars | 337c
I'agriculture —1°"° vague Art. 95 de la _
Agents non titulaires (ANT) de droit loi n®2005- | Services
public des services de 'aménagement gapartements| L0/ 94 23 | transfereés ay 13 novembre 24 mars 78175 €
foncier du ministére de I'agriculture - février 2005| 17 janvier 2008 2009 (valeur 2008)
1% vague et D. n°2007- 2008
Dépenses de fonctionnement de ces 1946 13 novembre 24 mars 95120 €
mémes services ¥ vague 2008 2009 (valeur 2008)
En application du décret de partage de services n0R8-1552 du 31 décembre 2008
Dépenses de fonctionnement des services Art. 82 et 110 Services
de 'aménagement foncier du ministere départements LiQL ot D transférés au 26 novembre 27 avril 195.100 €
de l'agriculture 2°"®vague o ' 1% janvier 2009 2010 (valeur 2005)
n°2008-1552 2009
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
. L Services
CET. des services de | gme_nagement . Art. 82 et 114 transférés au 26 novembre 27 avril 18 310 €
foncier du ministre de I'agriculture —| départements| LRL etD. ere . -
ame o 17 janvier 2009 2010 (valeur 2009)
2”""vague n°2008-1552
2009
En application du décret de partage de services n0R9-1669 du 29 décembre 2009
Dépenses de fonctionnement des services
de 'aménagement foncier du ministere Ar_t. ?5 de la Services 25 novembre 10 mai 2011 75030 €
- eme . loi n° 2005- . 2010 (valeur 2005)
de l'agriculture -3~ vague départements 157 LRL et transférés au
: T " 1% janvier
;ﬁ;edre;usriri\r/:i(;?rse%eellggﬁga?uegim D. ;‘6%%09' 2010 25 novembre 10 mai 2011 6 305,60 €
2010 (valeur 2010)

3*Myvague

PERSONNELS EN CHARGE DE LA FORMATION PROFESSIONNELL E DES JEUNE

S DE MOINS DE 26 ANS

Charges afférents aux personnels e

charge de la formation professionnelle région Alsace
continue des jeunes de moins de 26 ans

Charges afférents aux personnels e

charge de la formation professionnelle autres régions

des jeunes de moins de 26 ans (a
I'exception de la région Alsace)

(hors Alsace)

Art. 82 loi
n°83-8 du 7
janvier 1983
(cf jugement

TA de
Strasbourg 2]
oct. 2005)

Services
transférés en 27 novembre 24 mars 210 607 €
2 fois : T 2008 2009 (valeur 1998)
juillet 1994,
puis 22
! . 5 novembre 10134 320 €
décembre
L 1998 30 juin 2009 2009 (valeur 2008)

PERSONNELS EN CHARGE DES TRANSPORTS

En application du décret de partage de service n°29-954 du 29 juillet 2009 -plan de déplacements urbains, transports scolaieefrais

de transport des éléves handicapés

Frais de fonctionnement et vacations (
services déconcentrés des ministeres
I'équipement, de l'intérieur et de

I’éducation nationale, transférés

les

de  gtiF

Art. 37 a 42,
104 et 119
LRL et D.
n°2009-954

Services
transférés ey
1*" septembrg

2009

7 décembre
2010

en cours

242 933 €
(valeur 2009)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de
PPN : , Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | I'examen en Parrté Montant
arrété
transfert CCEC
PERSONNELS EN CHARGE DES AFFAIRES SOCIALES
En application du décret de partage de services nOR6-1343 du 6 novembre 2006~SL
Frais de fonctionnement des services|du 11 décembre 6 novembre 99779 €
ministére de I'équipemenESL 2007 2008 (valeur 2005)
Personnels tltula|1r,es c_ju ministére e 25 novembre 13 mai 2011 417 799 €
charge de I'équipement 2010
Dépenses d’action sociale résultant du LRL et D. i
P ultar n°2006-1343/ Services | 25 novembre .
transfert des personnels du ministére|en transférés au 13 mai 2011 2756 €
'SAU départements oo 2010
charge de I'équipement 1% janvier
. ok 2007 458 226 €
Prise en charge des postes du ministére
a . 25 novembre , (vacants avant)
de I'équipement constatés vacants avant 12 mai 2011
. : 2010 25793 €
et apres le transfert de services R
(vacants apres)
Prise en charge des emplois disparus du Art. 10? LRL 25 novembre
ministére de I'équipement constatés entre et D-lg4§006' 2010 13 mai 2011 20417 €

le 31/12/2002 et le 31/12/2004

En application du décret de partage de services nOR8-791 du 20 aolt 2008, tel que modifié et compdgbar le décret n°2008-1450 du 22
décembre 2008 +AJ, CLIC, CODERPA, FSL, Fonds d’aide (= « LRL horkAV »), lutte anti-vectorielle (LAV) et RMI

D

Agents non titulairesde droit public du
ministere de la SantéRMI

Agents non titulaires de droit public d
ministére de la Santé —
LRL hors LAV

f départements

Art.110 LRL
et D. n°2008-
791

Services 26 novembre 26 avril 1794 825 €
. 2009 2010 (valeur 2008)
transférés a
1* janvier | 26 novembrg 26 avril 200 393 €
2009 2009 2010 (valeur 2008)
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Collectivités Texte - Entrée en Date de Date de
Transfert bénéficiaires | fondement | vigueur du | 'examen en P arrete Montant
arrété
transfert CCEC
Frais de fonctionnementdes services du départements 26 novembrg 26 avril 543 180 €
ministere de la SantéRMI 2009 2010 (valeur 2003)
Frais de fonctionnement des services|didgepartement de 26 novembrg 26 avril 1185€
ministere de I'Intérieur RMI la Niévre 2009 2010 (valeur 2003)
Frais de fqn.ctlf)nnement des'serwces du ] 26 novembre 26 avril 58 650 €
ministere de la Santé - départements 2009 2010 (valeur 2004)
LRL hors LAV
Frais de fonctionnement des services|du
ministere de la Santé (en charge de la (6aions 26 novembrg 26 avril 58 740 €
gestion des bourses et formations 9 2009 2010 (valeur 2004)
sanitaires et sociales).RL hors LAV LRL et D. Services
Frais de fonctionnement des services|du n°2008-791| transferes ay
inistere de Intérieur départements et n°2008- | 1% janvier | 26 novembre 26 avril 14 054 €
ESL et Fonds d'aide 1450 2009 2009 2010 (valeur 2004)
Frais de fonctionnement des services|digepartement de 26 novembrg 26 avril 61131 €
ministere de la SantéAV la Corse du Sud 2009 2010 (valeur 2005)
CET des personnels du ministere de Iadé artements 26 novembrg 26 avril 14 393 €
Santé RMI b 2009 2010 (valeur 2009)
CET des personnels du ministére de |laépartement de 26 novembrg 26 avril 1430€
Santé LAV la Corse du Sud 2009 2010 (valeur 2009)
CET des personnels du ministére de Iadé artements 26 novembre 26 avril 8675 €
Santé 1L RL hors LAV b 2009 2010 (valeur 2009)




Evaluation du co(t total des dérogations accordées

Annexe n5

par le gouvernement dans le cadre du calcul du droi

t & compensation

Droit a Droita
Transferts ) . | compensation Variation Observations
compensation da A
alloué
FSL+ Fonds eau-énergie 87.877 93,527 5,650 erse en compte des dgpenses de l'année précédant le transfert par dérogation a la
régle de la moyenne triennale
cLIC 10,048 17,165 7117 erse en compte des dgpenses dg If';\nnge preceda’mt le transfert par dérogation a la
regle de la moyenne triennale et intégration des dépenses du FMAD
STIE 33,142 42,403 9,261 Prise en compte du co(t de I'offre de nuit et de I'extension de la carte solidarité
transports
Forfait d'externat 135943 136,252 0,309 erse en compte des dgpenses de l'année précédant le transfert par dérogation a la
régle de la moyenne triennale
Total Départements 267,010 289,347 22,337
Formations sociales 123177 134,430 11,253 P‘rlse en compte des d_epenses de l'année précédant le transfert par dérogation a la
regle de la moyenne triennale
Prise en compte des dépenses de I'année précédant le transfert (+ crédits FMESPP
2005) par dérogation a la regle de la moyenne triennale pour les écoles autonomes
Formations sanitaires 428,234 565,641 137,407 et prise en compte des comptes administratifs 2006 pour les écoles sur support
hospitalier (+ compensation des mesures nouvelles 2007); Correction des oublis et
erreurs dans l'assiette a la suite des concertations ARH/régions de 2009.
Prise en compte des dépenses de I'année précédant le transfert par dérogation a la
regle de la moyenne triennale, puis ajustement sur la base d’'une dépense
Bourses sociales 18,032 26,021 7,989 reconstituée, fondée sur les taux et baremes fixés par le décret du 4 mai 2005,
appliqués au nombre de boursiers de chaque échelon de I'année 2005/2006
(modification du décret du 4 mai 2005 par décret du 27 ao(t 2008)
Prise en compte des dépenses de I'année précédant le transfert par dérogation a la
regle de la moyenne triennale, puis ajustement sur la base d’'une dépense
Bourses sanitaires 59,320 82,402 23,082 reconstituée, fondée sur les taux et baremes fixés par le décret du 3 mai 2005,
appliqués au nombre de boursiers de chaque échelon de I'année 2005/2006
(modification du décret du 3 mai 2005 par décret du 27 ao(t 2008)
STIE 178,868 188,507 9,639 Prise en compte du co(t de I'offre de nuit et de I'extension de la carte solidarité
transports
Forfait d'externat 115532 115.794 0,262 P‘rlse en compte des d_epenses de l'année précédant le transfert par dérogation a la
regle de la moyenne triennale
Total Régions 923,163 1112,795 189,632
Total général 1190,172 1 402,142 211,970




Annexe n

TRANSFERTS DE COMPETENCES EFFECTUES DE 2005 A 2011 (LFI 2011 - MISSION RCT ET FISCALITE PARTAGEE)

COMMUNES et

REGION ROM TOTAL REGIONS DEPARTEMENT GROUPEMENTS de STIF TOTAL
COMMUNES

Transferts 2005
TIPP 453 090 589 € 453 090 589 € 453 090 589 €
TSCA 0€ 136 686 719 € 136 686 719 €
DGD 5026 151 €| 13684 762 € 18 710 913 € 3524639 € 15389 432 € 126 591 711 € 164 216 695 €
Total 458 116 740 €| 13684 762 € 471 801 503 € 140 211 358 € 15389 432 € 126 591 711 € 753 994 004 €
Transferts 2006
TIPP 583 961 422 € 583 961 422 € 583 961 422 €
TSCA 126 395 562 € 126 395 562 €
DGD 555191 €| 7524620¢€ 8079811 € 8079811 €
Total 584516 613 €| 7524620¢€ 592 041 233 € 126 395 562 € 718 436 795 €
Transferts 2007
TIPP 1307 423 796 € 1307 423 796 € 25 366 324 € 1332790120 €
TSCA 987 875121 € 987 875121 €
DGD 56 929 039 €| 15748 756 € 72677 795 € 9717 559 € 5206 959 € 87 602 313 €
Total 1364352835€| 15748 756€| 1380101591¢€ 1022 959 004 € 5206 959 € 2 408 267 554 €
Transferts 2008
TIPP 609 069 197 € 609 069 197 € 217 848 529 € 826 917 727 €
TSCA 881874921 € 881874921 €
DGD 686 480 €| 18 739 700 € 19 426 180 € 985 834 € 1753042 € 22 165 056 €
Total 609 755 677 €| 18 739 700 € 628 495 377 € 1100 709 284 € 1753042 € 1730957 703 €
Transferts 2009
TIPP 222707 291 € 222707 291 € 322 437 918 € 545 145 209 €
TSCA
DGD 8968 058 €| 55 126 466 € 64 094 524 € 2 267 809 € 2955812 € 69 318 145 €
Total 231675349 €| 55126 466 € 286 801 815 € 324 705 727 € 2955812 € 614 463 354 €
Transferts 2010
TIPP 26 286 724 € 26 286 724 € 83 123534 € 109 410 258 €
TSCA 0€ 0€
DGD 24 850 883 €| 14 338557 € 39189 440 € 674912 € 1903 316 € 588 205 € 42 355 873 €
Total 51 137 607 €| 14 338557 € 65 476 164 € 83 798 446 € 1903 316 € 588 205 € 151 766 131 €
Transferts 2011
TIPP 4626 677 € 4626 677 € 10 237 180 € 14 863 857 €
TSCA 0€ 0€
DGD 1594954 €| 1283947 € 2878901 € 494 234 € 2131320 € 576 349 € 6 080 803 €
Total 6221 631€| 1283947¢€ 7 505 578 € 10731414 € 2131320 € 576 349 € 20 944 661 €
Total des transferts de 2005 a 2011
TIPP 3 207 165 697 € 3207 165 697 € 659 013 485 € 3866 179 182 €
TSCA 0€ 2132832323 € 2132832323 €
DGD 98 610 756 €| 126 446 808 € 225 057 564 € 17 664 986 € 29339882 € 127 756 265 € 399 818 696 €
Total 3305 776 453 €| 126 446 808 €| 3432223261 € 2809510794 € 29339882 € 127 756 265 € 6 398 830 202 €




Annexe n°7

Montant des transferts de compétences aux régions c ompensés par de la TIPP

REGIONS

LFI 2011

Formation initiale des travailleurs sociaux

130 243902 €

Aides aux étudiants

— . . . 24 858 729 €
des instituts de formation des travailleurs sociaux
TRANCHE Instituts de formation des professions paramédicale s et de sages-femmes 215682 857 €
2005 Aides aux étudiants des instituts de formation des professions paramédicales et de sages-femmes 80226 982 €
Inventaire général du patrimoine culturel 2078119 €
TOTAL 2005 453 090 589 €
Reprise FARPI -127 403 230 €
Crédits de suppléance (ministére de I'éducation nat  ionale) 22707 922 €
Agents non titulaires de droit public du ministére de I'éducation nationale 38 882 807 €
Contrats aidés (ministére de I'éducation nationale) 12 902 065 €
TRANCHE Instituts de formation des professions paramédicale s et de sages-femmes 215 682 857 €
2006 STIF (loi LRL + loi SRU) 391 507 400 €
AFPA 24 143912 €
VAE 5537 689 €
TOTAL 2006 583 961 422 €
Personnels TOS du ministére de I'éducation national e ayant opté au 31/08/2006 (1ére vague d'option) 572304 719 €
Personnels GTOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 31/08/2006 (1ére vague d'option) 5581201 €
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant
. 2063243 €
opté au 31/08/2006
Dépenses d'action sociale des agents non titulaires de droit public du ministére de I'éducation 175 714 €
nationale
1% Formation des personnels TOS et GTOS du minister e de I'éducation nationale ayant opté au
3623 468 €
31/08/2006
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2006 47 120 440 €
Postes de personnels GTOS du ministére de I'éducati  on nationale devenus vacants en 2006 1747563 €
Dépenses de recrutement (ministére de I'éducation n  ationale) 358 405 €
Cotisations d'assurance chdmage des agents non titu laires de droit public et des suppléants
L x . . 2988437¢€
(ministére de I'éducation nationale)
Dépenses de fonctionnement des postes de GTOS pourv  us (ministére de I'éducation nationale) 784 449 €
TRANCHE Dépenses de fonctionnement des postes de GTOS vacan  ts en 2006 (ministére de I'éducation
2007 . 146 582 €
nationale)

Forfait d'externat

113 962 265 €

AFPA 454 017 722 €
Agents non titulaires de droit public du ministéere de I'agriculture (lycées agricoles) 3381083€
Cotisations d'assurance chdmage des agents non titu laires de droit public du ministére de 162 766 €
I'agriculture (lycées agricoles)
Dépenses d'action sociale des agents non titulaires de droit public du ministére de l'agriculture 17819 €
Dépenses de fonctionnement liées au transfert des p  ersonnels TOS des lycées agricoles 25920 €
Dépenses de recrutement liées au transfert des pers  onnels TOS des lycées agricoles 51497 €
Postes de personnels TOS vacants des lycées agricol  es 1980328 €
Personnels de l'inventaire général du patrimoine cu Iturel (dépenses de fonctionnement et postes 3510 965 €
vacants)
Réforme de la formation des ambulanciers 868 287 €
Instituts de formation des professions paramédicale s et de sages-femmes 92550924 €
TOTAL 2007 1307 423796 €

1/3




Annexe n°7

Montant des transferts de compétences aux régions c ompensés par de la TIPP

REGIONS LFI 2011
Personnels TOS du ministére de I'éducation national e ayant opté au 31/08/2007 (2éme vague d'option) 459 673 826 €
Personnels GTOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 31/08/2007 (2éme vague
o 879 652 €
d'option)
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant
. 1541604 €
opté au 31/08/2007
1% Formation des personnels TOS et GTOS du minister e de I'éducation nationale ayant opté au
2825122 €
31/08/2007
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2007 27815770 €
Postes de personnels GTOS du ministére de I'éducati  on nationale devenus vacants en 2007 2674447 €
Dépenses de fonctionnement des personnels GTOS vaca  nts en 2007 (ministere de I'éducation 250 541 €
nationale)
Frais de changement de résidence pour les personnel s TOS du ministére de I'éducation nationale 212811 €
Congés bonifiés pour les personnels TOS du minister e de I'éducation nationale 1598 752 €
TRANCHE
2008 AFPA 58 226 951 €
Personnels TOS des lycées agricoles ayant opté au  31/08/2007 (1ére période d'option) 38203772 €
1% formation et dépenses d'action sociale des perso  nnels TOS ayant opté au 31/08/2007 396 590 €
Fraction d'emploi de personnels GTOS 305751 €
Postes de personnels TOS vacants des lycées agricol  es (2007 et 2008) 1535574 €
Personnels de l'inventaire général du patrimoine cu lturel ayant opté au 31/08/2007 (1ére période
L 7015565 €
d'option)
Postes vacants de l'inventaire général du patrimoin e culturel 344 346 €
Personnels des RNIL (collectivité territoriale de C  orse) 3327122 €
Personnels TOS des lycées maritimes ayant opté au 3  1/08/2007 (y compris dépenses d'action sociale) 1476704 €
Agents non titulaires de droit public des lycées ma ritimes 502 898 €
Postes de personnels devenus vacants en 2007 et vac  ants intermédiaires des lycées maritimes 252 400 €
TOTAL 2008 609 069 197 €
Ajustement de la compensation du transfert des Inst ituts de formation des professions paramédicales
21797 191 €
et de sages-femmes
Second ajustement de la compensation du transfert d es instituts de formation des professions 7681 909 €
paramédicales et de sages-femmes
AFPA 40 067 803 €
Réforme du dipldme d'Etat d'éducateur pour jeunes e nfants 4119654 €
Personnels TOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 26/12/2007 (derniére vague
. . e 119574001 €
d'option) et personnels détachés d'office
Personnels GTOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 26/12/2007 (derniére période 141 856 €
d'option)
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant 365 085 €
opté au 26/12/2007 et des détachés d'office
1% formation des personnels TOS et GTOS du minister e de I'éducation nationale ayant opté au 658 510 €
26/12/2007 et des détachés d'office
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2008 2918716 €
TRANCHE Postes de personnels GTOS du ministére de I'éducati  on nationale devenus vacants en 2008 1374568 €
2009 Dépenses de fonctionnement des personnels GTOS vaca  nts en 2008 (ministere de I'éducation 135 616 €
nationale)
Clause de sauvegarde "postes disparus” entre le 31/  12/2002 et le 31/12/2004 du ministére de 6 431 809 €
I'éducation nationale
Personnels TOS des lycées agricoles ayant opté au 3  1/08/2008 11102 602 €
1% formation et dépenses d'action sociale des perso nnels TOS des lycées agricoles ayant opté au
112282 €
31/08/2008
Postes de personnels TOS vacants des lycées agricol ~ es en 2008 (ministéere de I'agriculture) 2946 549 €
Personnels de I'inventaire général du patrimoine cu Iturel ayant opté au 31/08/2008 (2éme période
o 1587 377 €
d'option)
Personnels des affaires sociales (fractions d'emplo i, dépenses de fonctionnement et vacants
. s 1437 231€
intermédiaires)
Personnels des RNIL ayant opté au 31/08/2008 y comp ris les dépenses d'action sociale (collectivité
o 153638 €
territoriale de Corse)
Personnels des lycées maritimes 100 894 €
222707 291 €

TOTAL 2009
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Annexe n°7

Montant des transferts de compétences aux régions c ompensés par de la TIPP

REGIONS LFI 2011
Réforme de la tarification pour le STIF 3824 056 €

Réforme de 'AFGSU 93 308 €
Réforme du dipléme d'infirmier LMD - 1ére tranche 6 805 267 €

Personnels TOS des lycées agricoles ayant opté au 2 9/12/2008 (3eme période d'option) et détachés
. 9139226 €
d'office
Dépenses d'action sociale des personnels TOS desly  cées agricoles ayant opté au 29/12/2008 et des
. . ) 32516 €
détachés d'office
1% formation des personnels TOS des lycées agricole s ayant opté au 29/12/2008 et des détachés 49 360 €
d'office
Clause de sauvegarde "postes disparus" ministére de I'agriculture 2051550 €
TRANCHE

2010 Postes de personnels TOS vacants des lycées agricol  es 1106776 €

Clause de sauvegarde "postes disparus" des services des RNIL (collectivité territoriale de Corse) 330 759 €

Personnels des lycées maritimes ayant opté au 10/05 /2009 (3éme période d'option) 99 155 €

Personnels de I'inventaire général du patrimoine cu Iturel (3éme période d'option et détachés d'office) 905 040 €

Postes vacants des services de l'inventaire général du patrimoine culturel 746 894 €
Transfert des services des voies d'eau a la région Bretagne (indemnités de service fait, dépenses de 1102 817 €

de fonctionnement, et de formation, vacants intermé diaires et charges de vacations)
TOTAL 2010 26 286 724 €
Réforme du dipldme d'infirmier LMD - 2éme tranche 1303947 €
Personnels des services voies d'eau transférés a la région Bretagne ayant opté au 31/08/2010 (1ére 3257 180 €
TRANCHE campagne d'option) et dépenses d'action sociale
2011 Agents non titulaires de droit public des services des voies d'eau transférés a la région Bretagne 64 105 €
Compensation des emplois disparus du ministére de | a santé 1445 €
TOTAL 2011 4626 677 €
TOTAL REGIONS 2005-2011 3207 165697 €
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Annexe n°8 :

Montant des transferts de compétences aux départeme

nts compenseés par de la TSCA et de la

TIPP
DEPARTEMENTS LFI 2011
FAJ 13857911 €
CLIC 17 164 993 €
CODERPA 1101392 €
FSL 81778 362 €
TRANCHE
2005 Fonds eau-énergie 11749054 €
Convention de restauration 5648 007 €
Conservation du patrimoine rural non protégé 5387 000 €
TOTAL 2005 136 686 719 €
Crédits de suppléance (ministére de I'éducation nat  ionale) 21860 121 €
Agents non titulaires de droit public du ministére de I'éducation nationale 31188191 €
Contrats aidés (ministére de I'éducation nationale) 17 386 468 €
TRANCHE
2006 Compensation Vignette 132 495 100 €
STIF 42 403 000 €
Reprise FARPI -118 937 319 €
TOTAL 2006 126 395 561 €
Personnels TOS du ministére de I'éducation national e ayant opté au 31/08/2006 (1ére vague d'option) 571 326 451 €
Personnels GTOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 31/08/2006 (1ére vague d'option) 3619801 €
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant opté au
2078225 €
31/08/2006
Dépenses d'action sociale des agents non titulaires de droit public du ministére de I'éducation nation ale 140 302 €
1% Formation des personnels TOS et GTOS du minister e de I'éducation nationale ayant opté au 31/08/2006 3621615€
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2006 44 043 251 €
Postes de personnels GTOS du ministére de I'éducati  on nationale devenus vacants en 2006 3616 365 €
TR'ZA(')\IO%HE Dépenses de recrutement (ministére de I'éducationn  ationale) 332642 €
Cotisations d'assurance chdmage des agents non titu laires de droit public et des suppléants (ministere de
s ; ) 2534155 €
I'éducation nationale)
Dépenses de fonctionnement des postes de GTOS pourv  us (ministére de I'éducation nationale) 490 539 €
Dépenses de fonctionnement des postes de GTOS vacan  ts en 2006 (ministere de I'éducation nationale) 293 648 €

Forfait d'externat

136 192 760 €

Transfert des routes nationales au 1/01/2006 (paiem ent en gestion en 2006)

182 857 793 €

Postes vacants des services des RD, RNIL et FSL tra  nsférés en 2007

41 056 349 €

Formation des assistants maternels

21037 549 €

TOTAL 2007

1013241 445€
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Annexe n°8 :

Montant des transferts de compétences aux départeme

nts compenseés par de la TSCA et de la

TRANCHE
2008

TIPP
DEPARTEMENTS LFI 2011
Personnels TOS du ministére de I'éducation national e ayant opté au 31/08/2007 (2éme vague d'option) 337 395536 €
Personnels GTOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 31/08/2007 (2éme vague d'option) 599 095 €
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant opté au
1137194 €
31/08/2007
1% Formation des personnels TOS et GTOS du minister e de I'éducation nationale ayant opté au 31/08/2007 2062797 €
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2007 30527 353 €
Postes de personnels GTOS du ministére de I'éducati ~ on nationale devenus vacants en 2007 3207021 €
Frais de changement de résidence pour les personnel s TOS du ministére de |'éducation nationale 274 986 €
Congés bonifiés pour les personnels TOS du minister e de I'éducation nationale 1208930 €
Dépenses de fonctionnement des personnels GTOS vaca  nts en 2007 (ministére de I'éducation nationale) 272029 €
tion en 2007) 5943 158 €

Transfert des routes au 01/01/2007 (paiement en ges

Personnels des services des RD, des RNIL et des FSL  (transférés au 01/01/2007) ayant opté au 31/08/200 7

587 514 652 €

Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es des RD, des RNIL et des FSL ayant opté au 31/08/ 2007 1933187 €
Indemnités de service fait des services des RD, des RNIL et des FSL transférés au 01/01/2007 27 765 639 €
Dépenses de fonctionnement des services des RD, de s RNIL et des FSL transférés au 01/01/2007 15149 083 €
Dépenses de formation des services des RD, des RNI L et des FSL transférés au 01/01/2007 2708002 €
Postes de personnels des services des RD, des RNIL et des FSL (transférés au 01/01/2007) devenus vacan tsen
20725 461 €
2008
Postes de personnels des services des RD, des RNIL et des FSL (transférés au 01/01/2007) vacants avant le
. . P 50 662 114 €
transfert de services (vacants intermédiaires)
Charges de vacations des services des RD, des RNIL et des FSL transférés au 01/01/2007 3298355 €
Personnels non titulaires des services des RD, des RNIL et des FSL transférés au 01/01/2007 4068 904 €
Postes de personnels des services des RD de Seine-S  aint-Denis, des RNIL et des voies d'eau (transférés  au 325 259 €
01/01/2008) devenus vacants en 2008
Postes de personnels des services des RD de Seine-S  aint-Denis, des RNIL et des voies d'eau (transférés  au 2242 053 €
01/01/2008) vacants avant le transfert de services  (vacants intermédiaires)
Personnels des services de I'aménagement foncier tr  ansférés en 2008 (fractions d'emploi, dépenses d'ac  tion 702 645 €

sociale, frais de fonctionnement et postes vacants )

TOTAL 2008

1099 723 450 €
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Annexe n°8 :

Montant des transferts de compétences aux départeme

nts compenseés par de la TSCA et de la

TIPP
DEPARTEMENTS LFI 2011
Personnels des services de I'aménagement foncier (s ervices transférés en 2008) 369 101 €
Personnels des services de I'aménagement foncier - services transférés en 2009 (vacants intermédiaires  , fractions
) S . . , . . 821 588 €
d'emploi, dépenses de fonctionnement, dépenses d'ac  tion sociale et postes vacants)
Personnels TOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 26/12/2007 (derniére vague d'optio  n) et
. o omge: 174 958 269 €
personnels détachés d'office
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant opté au 503 378 €
26/12/2007 et des détachés d'office
1% formation des personnels TOS et GTOS du ministéer e de I'éducation nationale ayant opté au 26/12/2007 et des
. e 908 142 €
détachés d'office
Postes de personnels TOS du ministére de |'éducatio  n nationale devenus vacants en 2008 3083435€
Clause de sauvegarde "postes disparus"” entre le 31/ 12/2002 et le 31/12/2004 du ministére de I'éducatio n nationale 3041594 €
Postes de personnels GTOS du ministére de I'éducati  on nationale devenus vacants en 2008 1190402 €
Dépenses de fonctionnement des personnels GTOS vaca  nts en 2008 (ministere de I'éducation nationale) 101781 €
8 Personnels des services des RD, des RNIL et des FSL  (transférés au 01/01/2007) ayant opté au 31/08/200 8 | 101 004 774 €
o
% 'é Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es des RD, des RNIL et des FSL (transférés au 827 117 €
= a 01/01/2007) ayant opté au 31/08/2008
o O
S Postes de personnels des services des RD, des RNIL et des FSL (transférés au 01/01/2007) devenus
S 8329947 €
%) vacants en 2009
Personnels des services des RD de Seine-Saint-Denis , des RNIL et des voies d'eau (transférés au 3095 488 €
01/01/2008) ayant opté au 31/08/2008
Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es RD de Seine-Saint-Denis, des RNIL et des voies 12 495 €
d'eau (transférés au 01/01/2008) ayant opté au 31/0 8/2008
Personnels non titulaires des services des RDde S  eine-Saint-Denis, des RNIL et des voies d'eau 305 727 €
8 transférés au 01/01/2008
2 . | Charges de vacations des services des RD de Seine-  Saint-Denis, des RNIL et des voies d'eau transférés
2 3 12 026 €
TRANCHE| s S au 01/01/2008
2009 » < Indemnités de service fait des services des RD de  Seine-Saint-Denis, des RNIL et des voies d'eau
g i 181 098 €
£ transférés au 01/01/2008
o) Dépenses de fonctionnement des services des RD de Seine-Saint-Denis, des RNIL et des voies d'eau
n L 479 447 €
transférés au 01/01/2008
Dépenses de formation des services RD de Seine-Sai  nt-Denis, des RNIL et des voies d'eau transférés au
24 356 €
01/01/2008
Postes de personnels des services des RD de Seine-S  aint-Denis, des RNIL et des voies d'eau (transférés 184 390 €
au 01/01/2008) devenus vacants en 2009
& Indemnités de service fait des services des RNIL et des voies d'eau transférés au 01/01/2009 114 244 €
% o Charges de vacations des services des RNIL etdes  voies d'eau transférés au 01/01/2009 3980 €
§ § Postes de personnels des services des RNIL etdes v  oies d'eau (transférés au 01/01/2009) vacants avant le 489 077 €
8 s transfert de services (vacants intermédiaires)
§ Postes de personnels des services des RNIL et des v oies d'eau (transférés au 01/01/2009) devenus vacan ts
@ 98 607 €
%] en 2009
Transfert des routes nationales au 01/01/2008 (paie ment en gestion en 2008) 3433460 €
Personnels du ministére des affaires sociales (RMI, loi LRL hors LAV et LAV) ayant opté au 31/08/2008 7878722 €
Agents non titulaires de droit public du ministére des affaires sociales (RMI, loi LRL hors LAV et LAV ) 1894243 €
Postes vacants du ministére des affaires sociales 5668 767 €
Dépenses de fonctionnement liées au transfert des s ervices du ministere des affaires sociales 662 961 €
Fractions d'emploi du ministére affaires sociales 395 408 €
Cotisations d'assurance chdmage des agents non titu laires de droit public du ministére des affaires so ciales 73232 €
Dépenses d'action sociale des personnels du ministé re des affaires sociales ayant opté au 31/08/2008 50 340 €
Dépenses d'action sociale des agents non titulaires de droit public du ministére des affaires sociales 13625 €
1% formation des personnels titulaires ayant opté au 31/08/2008 et des agents non titulaires du minis  tére des 61 626 €
affaires sociales
Postes du ministére des affaires sociales devenus v~ acants en 2009 341 475 €
Personnels des préfectures (personnels ayant opté a  u 31/08/2008+vacants intermédiaires+frais de foncti  onnement 923 595 €

et dépenses d'action sociale)

TOTAL 2009

322437918 €
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Annexe n°8 :

Montant des transferts de compétences aux départeme

nts compenseés par de la TSCA et de la

TIPP
DEPARTEMENTS LFI 2011
Transfert du canal de la bruche 73000 €
Réforme de la tarification ferroviaire STIF 3674244 €
8 Personnels des services des RD, des RNIL et des FSL  (transférés au 01/01/2007) ayant opté au 06/11/200 8 | 57 089 142 €
N3J
25 Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es des RD, des RNIL et des FSL ayant opté au
SR 402 726 €
- 06/11/2008
Qo o
§ Application de la clause de sauvegarde au titre des emplois disparus des services des RD, des RNIL et  des 15832 059 €
3 FSL transférés au 01/01/2007
© Personnels des services des RD de Seine-Saint-Denis , des RNIL et des voies d'eau (transférés au 527587 €
8 01/01/2008) ayant opté au 31/08/2009
g c
8o
e Postes devenus vacants en 2010 25 267 €
g9
n L
%]
& Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es RD de Seine-Saint-Denis, des RNIL et des voies 1599 €
= d'eau (transférés au 01/01/2008) ayant opté au 31/0 8/2009
s Personnels des services des RNIL et des voies d'eau (transférés au 01/01/2009) ayant opté au 31/08/200 9 1042685 €
3 Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es RNIL et des voies d'eau (transférés au 01/01/200 9)
© . 3624 €
2 g ayant opté au 31/08/2009
g% Dépenses de fonctionnement des services des RNIL e  t des voies d'eau transférés au 01/01/2009 109 181 €
[%]
é Postes devenus vacants en 2010 25 267 €
b Dépenses de formation des services des RNIL etdes  voies d'eau transférés au 01/01/2009 7016 €
Agents non titulaires des services des parcs de I'é quipement transférés en 2010 124 127 €
Postes devenus vacants en 2010 des services des par  cs de I'équipement transférés en 2010 374628 €
TRANCHE Charges de vacations des services des parcs de I'éq  uipement transférés en 2010 94 862 €
2010
Personnels du ministére des affaires sociales (RMI, loi LRL hors LAV et LAV) ayant opté au 31/08/2009 1119153 €
Dépenses d'action sociale des personnels du ministe re des affaires sociales ayant opté au 31/08/2009 7646 €
1% formation des personnels titulaires du ministére des affaires sociales ayant opté au 31/08/2009 7893 €
Postes du ministére des affaires sociales devenusv  acants en 2010 302540 €
Postes du ministére de l'intérieur devenus vacants en 2010 38412 €
- Personnels des services de I'aménagement foncier (t  ransférés au 01/01/2008) ayant opté au 31/08/2009 573 306 €
()
1)
_?_,_-‘ @ § 1% formation des personels des services de I'aménag  ement foncier ayant opté au 31/08/2009 2737€
g Postes des services de I'aménagement foncier devenu s vacants en 2010 71254 €
- Personnels des services de I'aménagement foncier (t ~ ransférés au 01/01/2009) ayant opté au 31/08/2009 124 326 €
) ()
o 0
‘S’ :g g 1% formation des personels des services de I'aménag  ement foncier ayant opté au 31/08/2009 673 €
0 Q
£ |Postes des services de I'aménagement foncier devenu s vacants en 2010 94 939 €
Vacants intermédiaires des services de I'aménagemen t foncier transférés en 2010 854 004 €
c
()
§ 9o Fractions d'emploi des services de I'aménagement fo  ncier transférés en 2010 413557 €
QD 4
0 O
§ “g NIDépenses de fonctionnement et d'action sociale des services de I'aménagement foncier transférés en 201 0 77244 €
©
~ |Postes des services de I'aménagement foncier devenu s vacants en 2010 28 836 €

TOTAL

2010

83 123534 €
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Annexe n°8 :

Montant des transferts de compétences aux départeme

nts compenseés par de la TSCA et de la

TIPP
DEPARTEMENTS LFI 2011
Personnels des services des RD de Seine-Saint-Denis , des RNIL et des voies d'eau (transférés au
S 01/01/2008) ayant opté au titre de la 3éme et derni  ére vague 31/08/2009 (y compris les dépenses d'acti  on 952 894 €
[%] .
3 @ ® sociale)
S0 Q
3 2 | Application de la clause de sauvegarde au titre des emplois disparus des services des RD, des RNIL et  des 471 495 €
g FSL transférés au 01/01/2008
Personnels des services des RNIL et des voies d'eau (transférés au 01/01/2009) ayant opté au 31/08/201 O (y 156 439 €
compris les dépenses d'action sociale)
Personnels des services des parcs de I'équipementt  ransférés en 2010 ayant opté au 31/08/2010 (y compr is les 3759 300 €
dépenses d'action sociale)
Personnels du ministére des affaires sociales (RMI, loi LRL hors LAV et LAV) ayant opté au titre de la ~ 3éme et 1131949 €
derniére campagne
TRANCHE| Dépenses d'action sociale des personnels du ministé  re des affaires sociales ayant opté au titre de la ~ 3éme et 6 640 €
2011 derniere campagne
1% formation des personnels titulaires du ministére des affaires sociales ayant opté au titre de la 3¢  me et derniere 7720 €
campagne
Application de la clause de sauvegarde au titre des emplois disparus des services des RD, des RNIL et  des FSL
- 2616149 €
transférés au 01/01/2008
Personnels du ministére de l'intérieur (services FS L) ayant opté au 20/08/2010 (3eme et derniere campa gne 43 165 €
d'option)
Personnels des services de I'aménagement foncier (t ~ ransférés au 01/01/2008) ayant opté au 31/12/2009 ( y compris
. 189924 €
le 1% formation)
Application de la clause de sauvegarde pour les ser vices de 'aménagement foncier transférés au lerja  nvier 2008 367 101 €
Personnels des services de I'aménagement foncier (t ~ ransférés au 01/01/2009) ayant opté au 31/08/2010 ( y compris
. 534 405 €
le 1% formation)
TOTAL 2011 10237 180 €

TOTAL DEPARTEMENTS 2005-2011

2791845808 €
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Montant des transferts de compétences aux régions d

Annexe n9 :

‘outre-mer compenseés par de la DGD

REGIONS D'OUTRE-MER LFI 2011
Formation initiale des travailleurs sociaux 4 647 693 €
Aides aux étudiants
des instituts de formation des travailleurs sociaux 1273895 ¢
TRANCHE Instituts de formation des professions paramédicale s et de sages-femmes 5258 056 €
2005
Aides aux étudiants des instituts de formation des professions paramédicales et de sages-femmes 2318460 €
Inventaire général du patrimoine culturel 186 658 €
TOTAL 2005 13684 762 €
Reprise FARPI -1 954 450 €
Crédits de suppléance (ministere de I'éducation nat  ionale) 712 309 €
Agents non titulaires de droit public du ministéere de I'éducation nationale 578902 €
TRANCHE ] . - i
2006 Contrats aidés (ministére de I'éducation nationale) 2007 821 €
Instituts de formation des professions paramédicale s et de sages-femmes 5258 056 €
VAE 921982 €
TOTAL 2006 7524620 €
Personnels TOS du ministéere de I'éducation national e ayant opté au 31/08/2006 (1ere vague d'option) 1747 258 €
Personnels GTOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 31/08/2006 (1ére vague o€
d'option)
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministéere de I'éducation nationale ayant
. 4672€
opté au 31/08/2006
Dépenses d'action sociale des agents non titulaires de droit public du ministere de I'éducation 1915 €
nationale
1% Formation des personnels TOS et GTOS du ministér e de I'éducation nationale ayant opté au 8812 €
31/08/2006
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2006 -363 275 €
Postes de personnels GTOS du ministére de I'éducati  on nationale devenus vacants en 2006 50 110 €
Dépenses de recrutement (ministére de I'éducation n  ationale) 11049 €
Cotisations d'assurance chdmage des agents non titu laires de droit public et des suppléants 59 131 €
(ministére de I'éducation nationale)
TRANCHE
2007 Dépenses de fonctionnement des postes de GTOS pourv  us (ministére de I'éducation nationale) 19743 €
Dépenses de fonctionnement des postes de GTOS vacan  ts en 2006 (ministere de I'éducation 7799 €
nationale)
Forfait d'externat 1953404 €
AFPA 0€
Transfert des personnels TOS des lycées agricoles ( Frais de fonctionnement et de recrutement, ANT
. ) . 232989 €
et dépenses d'action sociale des ANT)
Personnels de l'inventaire général du patrimoine cu Iturel (dépenses de fonctionnement et postes 76 441 €
vacants)
Instituts de formation des professions paramédicale s et de sages-femmes 2338175 €
Réforme du dipléme d'ambulancier 21265 €
Postes vacants des services RNIL 234 474 €
Transfert des RNIL 9344793 €
TOTAL 2007 15 748 756 €
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Montant des transferts de compétences aux régions d

Annexe n9 :

‘outre-mer compenseés par de la DGD

REGIONS D'OUTRE-MER LFI 2011
Personnels TOS du ministére de I'éducation national e ayant opté au 31/08/2007 (2eme vague d'option) 12 343803 €
Personnels GTOS du ministere de I'éducation nationa  le ayant opté au 31/08/2007 (2éme vague 39477 €
d'option)
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant
. 33356 €
opté au 31/08/2007
1% Formation des personnels TOS et GTOS du ministér e de I'éducation nationale ayant opté au 60 760 €
31/08/2007
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2007 1379774 €
Postes de personnels GTOS du ministere de I'éducati  on nationale devenus vacants en 2007 234924 €
Dépenses de fonctionnement des personnels GTOS vaca  nts en 2007 (ministére de I'éducation 20840 €
nationale)
Frais de changement de résidence pour les personnel s TOS du ministére de I'éducation nationale 81430 €
Personnels des services des RNIL ayant opté au 31/0  8/2007 1728893 €
TRANCHE Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es des RNIL ayant opté au 31/08/2007 11231 €
2008 Indemnités de service fait des services des RNIL tr  ansférés au 01/01/2007 843 050 €
Dépenses de fonctionnement des services des RNILtra  nsférés au 01/01/2007 594 321 €
Dépenses de formation des services des RNIL tran  sférés au 01/01/2007 36614 €
Charges de vacations des services des RNIL transfér ~ és au 01/01/2007 25906 €
Personnels non titulaires des services des RNIL tr  ansférés au 01/01/2007 101 746 €
Postes de personnels des services des RNIL (transfé  rés au 01/01/2007) devenus vacants en 2008 298 999 €
Postes de personnels des services des RNIL (transfé  rés au 01/01/2007) vacants avant le transfert de 355 344 €
services (vacants intermédiaires)
Personnels TOS des lycées agricoles ayant opté au 31/08/2007 (1ére période d'option) 441 777 €
Personnels de l'inventaire général du patrimoine cu Iturel ayant opté au 31/08/2007 (1ére période 97587 €
d'option)
Postes vacants de l'inventaire général du patrimoin e culturel 9869 €
TOTAL 2008 18 739 700 €
Premier ajsutement de la compensation du transfert des instituts de formation des professions 972417 €
paramédicales et de sages-femmes
Second ajustement de la compensation du transfert d es instituts de formation des professions 1959534 €
paramédicales et de sages-femmes
Réforme du dipldme d'Etat d'éducateur pour jeunes e  nfants 183513 €
Personnels TOS du ministere de I'éducation nationa  le ayant opté au 26/12/2007 (derniére vague
o . P 37345612 €
d'option) et personnels détachés d'office
Personnels GTOS du ministére de I'éducation nationa  le ayant opté au 26/12/2007 (derniére période 43926 €
d'option)
Dépenses d'action sociale des personnels TOS et GTO S du ministére de I'éducation nationale ayant 82121 €
opté au 26/12/2007 et des détachés d'office
1% formation des personnels TOS et GTOS du minister e de I'éducation nationale ayant opté au 149 503 €
26/12/2007 et des détachés d'office
Postes de personnels TOS du ministére de I'éducatio  n nationale devenus vacants en 2008 99 962 €
TRANCHE
2009 Personnels du ministére des affaires sociales (frac  tions d'emploi et frais de fonctionnement) 41145€
Personnels de l'inventaire général du patrimoine cu Iturel ayant opté au 31/08/2008 (2éme période 22894 €
d'option)
Personnels TOS des lycées agricoles ayant opté au 3  1/08/2008 (y compris les dépenses d'action
. ) 403 438 €
sociale et 1% formation)
Personnels des RNIL ayant opté au 31/08/2008 (y com pris dépenses d'action sociale) 4266 578 €
Postes des personnels des RNIL devenus vacantsen 2 009 171439 €
Transfert des RNIL au 01/01/2008 10472592 €
Indemnités de service fait des services des RNILt  ransférés au 01/01/2009 477540 €
Charges de vacations des services des RNIL transfér ~ és au 01/01/2009 17 255 €
Postes de personnels des services des RNIL (transfé  rés au 01/01/2009) vacants avant le transfert de 667 343 €
services (vacants intermédiaires)
Postes de personnels des services des RNIL(transfér  és au 01/01/2009) devenus vacants en 2009 394 488 €
TOTAL 2009 55 126 466 €
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Annexe n9 :
Montant des transferts de compétences aux régions d ‘outre-mer compenseés par de la DGD

REGIONS D'OUTRE-MER LFI 2011
Réforme de 'AFGSU 2610€
Réforme du dipléme d'infirmier LMD - 1ére tranche 106 298 €
Personnels TOS des lycées agricoles ayant opté au 2 9/12/2008 (3éme période d'option) et détachés
o o - ) i 1972337€
d'office (y compris dépenses d'action sociale et 1 % formation)
Clause de sauvegarde "postes disparus” ministére de I'agriculture 25632 €
Postes de personnels TOS vacants des lycées agricol  es 25632 €
Personnels des services des RNIL (transférés au 01  /01/2007) ayant opté au 06/11/2008 9910653 €
Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es des RNIL ayant opté au 06/11/2008 54 937 €
TRANCHE . - . -
2010 Application de la clause de sauvegarde au titre des emplois disparus des services des 173 659 €
RNIL transférés au 01/01/2007
Personnels des services des RNIL (transférés au 01/  01/2009) ayant opté au 31/08/2009 649 730 €
Dépenses d'action sociale des personnels des servic es RNIL (transférés au 01/01/2009)
. 1386 €
ayant opté au 31/08/2009
Dépenses de fonctionnement et de formation des serv  ices des RNIL transférés au 925 617 €
01/01/2009
Postes de personnels des services des RNIL (trannsf ~ érés au 01/01/2009) devenus vacants
490 066 €
en 2010
TOTAL 2010 14 338 556 €
Réforme du dipldme d'infirmier LMD - 2éme tranche 20510€
Personnels des services des RNIL (transférés au 01/  01/2009) ayant opté au 31/08/2010 1244 366 €
TRANCHE | Dépenses d'action sociale des personnels des servic  es RNIL (transférés au 01/01/2009)
. 2301€
2011 ayant opté au 31/08/2010
Personnels des services de l'inventaire général du patrimoine culturel 16 770 €
TOTAL 2011 1283947 €
TOTAL REGIONS D'OUTRE-MER 2005-2011 126 446 807 €
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Annexe n°10 :

Montant des transferts de compétences aux régions, aux départements, aux

communes et aux établissements publics compensés pa r de la DGD
LFI 2011
Lycées internationaux 5026 151 €
Colléges internationaux 3524639 €
TRANCHE STIF 126 591 711 €
2005 Pavé de Paris 15389432 €
TOTAL 2005 150 531 933 €
Suppression de la vignette automobile (collectivit é territoriale de Corse) 555191 €
TRANCHE
2006 TOTAL 2006 555191 €
Ports (nouveaux) 26 747 814 €
TRANCHE Compensation mise en service du TGV E§t pour I.es r . égions Alsace, 45 105 743 €
2007 Champagne-Ardenne, Lorraine et Picardie
TOTAL 2007 71 853 557 €
Aérodromes 2437725 €
TRANCHE Transfert des monuments historigues 987 631 €
2008 TOTAL 2008 3425356 €
Monuments historigues 677 294 €
Personnels Aérodromes (dgpense,s -d.e fonctionnement et vacants 1189 899 €
TRANCHE intermédiaires)
2009 Transfert de services ports (option, postes vacant s, ANT) 12 324 486 €
TOTAL 2009 14 191 679 €
Réforme de la tarification ferroviaire 20135710 €
Transfert du CFA de Saint-Gervais d'Auvergne ala  région Auvergne 450 000 €
Transfert de services ports (option, postes vacant s, indemnités de service
L . 6 257 635 €
fait, dépenses de fonctionnement, etc.)
TRANCHE
2010 Transfert de services au STIF 588 205 €
Transfert de services a la ville de Paris au titre de la loi LME 299 650 €
Transfert des monuments historigues 286 116 €
TOTAL 2010 28017 316 €
Transfert des personnels des monuments historiques 519 904 €
Transferts des services des ports departementaux e tdes ports d'intérét 3343016 €
national
Transfert des services des aérodromes 321391 €
TRANCHE
2011 Transfert de services au STIF (poste vacant) 576 349 €
Transfert de services a la ville de Paris au titre  de la loi LME (poste vacant) 36 197 €
TOTAL 2011 4 796 856 €
TOTAL DGD 2005-2011 273371889 €




