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Actualités

Gérald Darmanin est le nouveau ministre chargé de la fonction
publique
Gérald Darmanin est ministre de l'Action et des Comptes publics. A ce titre, il est en charge du
Budget, des Comptes publics, de la Fonction publique et de la Modernisation de l'État. Le nouveau
ministre a rencontré les organisations syndicales représentatives de la fonction publique. Il vient
d'adresser un courrier aux agents de la fonction publique.

La biographie du ministre
Courrier du ministre adressé aux agents de la fonction publique le 23 juin 2017 [PDF]

L'édition 2017 du répertoire interministériel des métiers de l'État est
disponible
La nouvelle version du RIME est disponible. Véritable outil au service des ressources humaines,
il décrit 282 métiers, « emplois-référence », répartis en 28 domaines fonctionnels. Un moteur de
recherche permet, pour tout agent public ou candidat à la fonction publique, d’identifier, en fonction
de ses savoir-faire ou de ses savoir-être les emplois référence qui lui correspondent.

Le répertoire interministériel des métiers de l'État [version en ligne avec moteur de recherche]
Le répertoire interministériel des métiers de l'État [PDF]

Parution d'une brochure pour prévenir les discriminations
La journée internationale de lutte contre l’homophobie et la transphobie, le 17 mai dernier, a été
l’occasion pour les employeurs publics de renouveler leur engagement au travers de nombreux
événements et actions, en lien avec la démarche de labellisation Diversité.

La DGAFP a ainsi produit, en lien avec plusieurs services dans les trois versants de la fonction
publique, une brochure pour prévenir ces formes de discrimination.

Homophobie et transphobie. Prévenir et agir : la fonction publique s'engage [PDF]
En savoir plus sur la lutte contre l'homophobie et la transphobie dans la fonction publique

Lancement de la campagne de recrutement d'apprentis au sein de la
fonction publique de l’Etat
Pour accompagner la mise en oeuvre de la campagne de recrutement d’apprentis au titre de la
période 2017/2018 ainsi que les actions à mettre en oeuvre pour garantir son bon déroulement,
une circulaire a été publiée. Elle présente également les évolutions apportées au dispositif de
l’apprentissage dans la fonction publique de l’État.

Circulaire du 10 mai 2017 relative à la campagne 2017/2018 de recrutement d'apprentis au
sein de la fonction publique de l'État

http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10868/3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10866/3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10834/3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10867/3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10835/3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10836/3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10837/3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/alyas/view/go/10837/3


Compte personnel d'activité (CPA)
Une circulaire du 10 mai 2017 présente les enjeux et les principes du compte personnel d’activité
(CPA) dans la fonction publique, lequel comprend un compte personnel de formation (CPF) et un
compte d’engagement citoyen (CEC).

Circulaire du 10 mai 2017 relative aux modalités de mise en oeuvre du compte personnel
d'activité dans la fonction publique [PDF]

Installations du conseil d'orientation et du conseil scientifique de la
fonction publique
Les arrêtés de composition des deux Conseils prévus à l'article 4 du décret n° 2016-1804 du 22
décembre 2016 relatif à la direction générale de l'administration et de la fonction publique et à la
politique de ressources humaines dans la fonction publique ont été publiés.

Le conseil d'orientation a été installé le 26 avril et le conseil scientifique le 20 juin 2017.

Arrêté du 13 avril 2017 fixant la composition du conseil d'orientation de la direction générale de
l'administration et de la fonction publique
Arrêté du 13 avril 2017 relatif à la composition du conseil scientifique de la direction générale
de l'administration et de la fonction publique

L'action des plates-formes régionales d'appui interministériel à la
gestion des ressources humaines
Une brochure d’information générale sur l’action des PFRH a été publiée. Elle reprend les grandes
orientations de la feuille de route 2016-2017 en illustrant chaque thématique par des réalisations
locales.

L'action des plates-formes régionales d'appui interministériel à la gestion des ressources
humaines, édition 2017 [PDF]

Forums de la mobilité en régions
Pour développer et accompagner la mobilité, les plates-formes régionales d’appui interministériel à
la gestion des ressources humaines organisent tout au long de l'année, pour les agents publics, des
forums de la mobilité interministérielle et entre les trois versants de la fonction publique.

Le calendrier des forums et des événements 2017

L'action sociale interministérielle
Pour profiter des vacances ou pour préparer la rentrée prochaine, pensez aux prestations proposées
au titre de l'action sociale interministérielle : chèques-vacances, séjours en centres de vacances,
CESU garde d'enfants, réservation de places en crèche, logement...

Pour en savoir plus, consultez le site de l'action sociale interministérielle

Le CISIRH lance PISSARHO, son nouveau portail institutionnel

Le CISIRH (1) lance PISSARHO (2), son nouveau portail institutionnel, à destination de tous les
professionnels des ressources humaines de la fonction publique d’État.

Retrouvez toutes les actualités des différents projets et applications du CISIRH (RenoiRH, Suite 9
FPE...), le détail de l’offre de services du CISIRH, la documentation de référence de l’OPEN RH
FPE, ainsi qu’un espace dédié à l’innovation applicative, ouvert à tous.

(1) Centre Interministériel de Services Informatiques relatifs aux Ressources Humaines
(2) Portail Interministériel de ServiceS et des Applications de Ressources Humaines et d’Organisation

En savoir plus
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L'emploi dans la fonction
publique en 2015

L'emploi dans la fonction publique en
2015 (Point Stat) [PDF]

L'apprentissage dans la
fonction publique de l'État

L'apprentissage dans la fonction
publique de l'État : guide pratique à
l'usage des services de ressources
humaines [PDF]

La veille juridique de la
DGAFP
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