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ActualitésActualités

Parcours professionnels, carrières et rémunérationsParcours professionnels, carrières et rémunérations
Marylise Lebranchu, ministre de la décentralisation et de la fonction publique, a présenté le 9 juillet,
le projet d’accord « Avenir de la fonction publique : la modernisation des parcours professionnels,
des carrières et des rémunérations » aux organisations syndicales de la fonction publique et aux
employeurs publics, pour une fonction publique attractive, exemplaire et proche des citoyens.

Lire la suite

LeLe ministèreministère dede lala décentralisationdécentralisation etet dede lala fonctionfonction publiquepublique récompensérécompensé
par le prix d'Excellence des Nations Unies pour le Service publicpar le prix d'Excellence des Nations Unies pour le Service public
La remise des prix s'est déroulée le 26 juin à Medellin (Colombie)

Voir la vidéo de la cérémonie et le message de Marylise Lebranchu, ministre de la
décentralisation et de la fonction publique

Lire la suite

RIFSEEPRIFSEEP :: lele nouveaunouveau régimerégime indemnitaireindemnitaire desdes agentsagents dede l'Étatl'État sese metmet enen
placeplace
Le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement
professionnel (RIFSEEP), va devenir, d’ici fin 2016, le nouvel outil indemnitaire de référence en
remplaçant la plupart des primes et indemnités existantes dans la fonction publique de l’État.

Lire la suite

PublicationPublication dede deuxdeux arrêtésarrêtés relatifsrelatifs auau recrutementrecrutement dansdans l'encadrementl'encadrement
supérieursupérieur

Arrêté du 30 juin 2015 portant répartition des emplois offerts aux élèves de l'École nationale
d'administration achevant leur scolarité en décembre 2015
Arrêté du 30 juin 2015 fixant la répartition dans les administrations centrales de l'État des
emplois d'administrateurs civils à pourvoir au choix au titre de l'année 2015

Le télétravail, thème du dernier atelier d'échanges public-privéLe télétravail, thème du dernier atelier d'échanges public-privé
La Direction générale de l'administration et de la fonction publique organise régulièrement des
ateliers à l'attention des gestionnaires et responsables RH sur des thèmes en rapport avec les
pratiques RH dans l'entreprise.

Le dernier atelier, le 25 juin 2015, a porté sur le télétravail, le travail à distance, le nomadisme... et
les impacts RH et managériaux de ces nouvelles formes d'organisation du travail.

Lire la suite
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CycleCycle desdes hauteshautes étudesétudes européenneseuropéennes :: lesles préinscriptionspréinscriptions àà lala sessionsession
2016 sont ouvertes2016 sont ouvertes
Séminaire de haut niveau destiné à des cadres à fort potentiel, le cycle des hautes études
européennes, organisé par l'Éna, permet de se familiariser avec les grands enjeux actuels des
politiques publiques de l’Union européenne.

En 2016, le cycle est parrainé par Ursula von der Leyen, ministre fédéral allemand de la Défense et
membre du Bundestag.

Informations et inscriptions sur le site de l'Éna

Labellisation des formations par l'École du management et des RHLabellisation des formations par l'École du management et des RH
Vingt-deux dossiers, dont neuf demandes de renouvellement, ont été déposés cette année. Une
première sélection, en vue de déterminer le nombre d’auditions à réaliser, a lieu le 22 juillet 2015.

L'audition des candidats retenus en première sélection se déroulera en septembre 2015. Les
résultats seront publiés en octobre 2015 et la remise des labels se fera dans le cadre des prochaines
rencontres professionnelles, fin octobre-début novembre 2015.

Lire la suite

Nouvelle campagne d'attribution des allocations diversitéNouvelle campagne d'attribution des allocations diversité
La nouvelle campagne d’attribution des allocations pour la diversité pour l’année universitaire
2015-2016 va être tout prochainement lancée par les préfectures de région et les directions
régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale (DRJSCS).

Le dispositif « allocations pour la diversité dans la fonction publique » vise à soutenir, au regard de
critères sociaux, les candidats les plus méritants pour préparer des concours de catégorie A ou B
dans la fonction publique en leur accordant une aide de 2 000 € pour l’année universitaire.

Les candidats devront se reporter au site Internet de la préfecture de région ou de la DRJSCS de
leur lieu de résidence.

Lire la suite

InterviewInterview

L'apprentissage dans lesL'apprentissage dans les
services du Premier ministreservices du Premier ministre
Interview de Sofien ABDALLAH, adjoint
au chef du bureau de la gestion des
personnels contractuels à la Direction des
services administratifs et financiers
(DSAF) du Premier ministre

Lire l'interview

ApprentissageApprentissage

Recrutement d'apprentis dansRecrutement d'apprentis dans
la FPEla FPE

Consulter les offres sur la bourse
interministérielle de l'apprentissage

StatistiquesStatistiques

Les recrutements externesLes recrutements externes
dans la fonction publique dedans la fonction publique de
l'État et la fonction publiquel'État et la fonction publique
territoriale en 2013territoriale en 2013

Télécharger le Point Stat (n° 18 - juin
2015)
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Ressources juridiques & outilsRessources juridiques & outils

SCORE : le site des concours et des recrutements de l'État
BIEP : la bourse interministérielle de l'emploi public (emplois vacants)
BJFP : la base de données juridiques de la fonction publique
VIGIE : la lettre de veille juridique de la DGAFP
Suivez-nous sur Twitter
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