
Suite aux éléctions du 4 décembre, la CGT a obtenu 4 sièges sur 8 à la CAP des Adjoints 
Administratifs.  Nous tenons à remercier tous les personnels du ministère qui  ont votés 
pour notre organisation syndicale et qui nous font confiance.

Soyez assurés que nous défendrons les droits des personnels et que nous porterons avec 
force les voix revendicatives dans l’intérêt collectif et avec chaque agent.pour les 4 années 
à venir.

En préambule, nous avons souhaité alerter l’administration sur le temps de préparation de la CAP 
octroyé  aux  représentants  du  personnel.  La  règle  nous  donne  droit  à  un  jour  seulement  de 
préparation pour une CAP qui compte 1842 agents dont 942 d ’entres eux sont promouvables et 
répartis sur 4 grades. Rappelons que beaucoup de vos élus viennent de loin, répondent en amont 
de la CAP et sur leur temps de travail, aux demandes directes des agents qui les saisissent. La 
situation est devenue intolérable. L’administration nous propose donc de convoquer nos CAP sur 
1,5 jours, ce qui nous permettra d’obtenir un temps de préparation d’1,5 jours.

Lors de chaque renouvellement  de la  CAP les deux premiers points  à l’ordre du jour  sont  la 
présentation des nouveaux membres élus et l’examen du règlement intérieur.

Désignation des membres de la commission de réforme 

Nous avons rappelé à l’administration les différents échanges que nous avons eu sur ce sujet : les 
commissions de réforme ont  été « la  zone d’ombre de nos instances »,  soit  par ce que nous 
n’avons  aucun  retour,  soit  parce  que  l’administration  oublie  de  convoquer  les  représentants 
désignés.  Or les sujets abordés dans ces commissions sont cruciaux, puisqu’elle statue sur sur 
les accidents de travail,  reclassement professionnel, taux d’invalidité… Elles se réunissent une 
fois par mois sur Paris.

Sont désignés à la commission de réforme Sylvie Lagarde (CGT) et Gérard Cazobon (SUD).
N'hésitez  pas  à  consulter  vos  représentants,  ils  vous  conseilleront  dans  le  cadre  de  vos 
démarches.

Approbation du procès-verbal de la CAP du 26 septembre 2014

Les PV  des CAP du 30/06/2014 et du 30/09/2014 sont approuvé a l’unanimité.

Compte-rendu CAP des Adjoints 
Administratifs

Séance du
04 févrer 2015



Mutations     : Avis favorable émis pour les demandes de mouvements suivantes :

Nom - Prénom Service d’origine Affectation
AZEROT Maguy DGCA SG -Secrétariat Général, 

assistante

CATOIS Florence EA de Versailles SG - Bureau filière 
administrative et des agents 
non titulaires/gestion carrière 
et paye

ABOULICAM Marie-
France 

DRAC IDF / STAP Essone DGP – sous direction de la 
communication et valorisation 
des archives

STELLA 
MORAGUES Eva

DGP – LRMH Champs sur Marne DGP - C2RMF

LAFARGUE Philippe CNSMDP DGP - Ecole du Louvre 

BERNAZEAU 
Pascale

Musée des Plans et Reliefs DGP -EP Musée du Louvre 

BONNOT Marine Préfecture de Police DGP - EP Musée du Louvre 

RASTOUIL Audrey Mairie de Brignoles DGP - MUCEM

MARIANI Stéphane Ministère de la Défense GSBDD 
de Toulon

DGP - MUCEM

LAGUERRE Corinne EA Paris La Villette DGP - ENSA MARNE LA 
VALLEE 

GOUDENECHE 
Annie

DRAC PACA DGP - ENSA SAINT ETIENNE 

GERBIER Julie DRAC RHONES ALPES / STAP DGP - ENSA SAINT ETIENNE 

LEGRAND-
DUBARRY Marie-
Line

MUCEM DGP - ENSA MARSEILLE 

JOSSO Sarah Ministère de l’intérieur DGCA – secrétariat du 
directeur

ZIOUICHE Fatma EP Versailles DRAC STAP HERAULT 

MEILHAC Patrice DGCA Musée Dubouché Limoges DRAC Limousin

MARINOSA 
HERNANDEZ Miguel

DGP – AN Pierrefitte DRAC – STAP Moselle

DJENDEB – PETIT 
Fiona

DAC GUYANE DRAC Midi Pyrénées

ALAND Régina DGP Ecole du Louvre DRAC PACA
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Deux demandes de mouvements ont été retirées la veille de la CAP : 

- DGP Mucem, Assistant département des collections et des ressources : un candidat, de la Poste, 
a candidaté. Le mouvement est reporté à la prochaine CAP afin que l’agent puisse bénéficier des 
dispositifs de reclassement convenus avec la poste.

- Bureau du cabinet, Assistant cellule déplacement : le candidat a retiré sa demande.

Détachement de corps sans mouvement : avis favorable pour la demande suivante 

Nom – Prénom Service d’origine Affectation

SPINNER Julien Education Nationale DGMIC / BNF

Pour conclure, nous sommes revenus sur une demande de mouvement, examinée lors de la CAP 
de septembre 2014, pour un poste au STAP de Belfort a été. 4 agents avaient candidaté sur ce 
poste, or une seule candidature a été présentée à cette CAP. La DRAC Franche Comté a en 
réalité écarté les trois autres candidatures. La CGT Culture a réaffirmé que si les DRAC pouvaient 
émettre un ordre préférentiel sur chaque candidature, en aucun cas elles n’avaient le droit de faire 
une  pré-sélection.  L’administration  nous  a  informé  qu’une  note,  à  destination  de  toutes  les 
directions, était en préparation afin de leur rappeler la procédure réglementaire.

Examen  des  titularisations  dans  le  corps  des  adjoints  administratifs     pour  les  agents   
recrutés suite à leur admission aux concours Sauvadet 

Nom – Prénom Affectation Date d’effet  Avis

AIT  ELKHLIFET 
Sofia

DGP  Musée  du 
Louvre

16/04/2015 Favorable

BEN  ROMDHANE 
RAHIMIAN Simin

DGP Musée d’Orsay 16/04/2015 Favorable

BOURDONNEAU 
Stéphanie

DGP  Musée  du 
Louvre

01/03/2015 Favorable

CONDETTE Sonia DGMIC BNF Tolbiac 01/03/2015 Favorable

CRAUZ  Marie 
Claude

DGP EA Nancy 01/03/2015 Favorable

FLECHEL Elodie DGP EA Val de Seine 01/03/2015 Favorable

FOLCHER Frédéric Secrétariat Général 01/03/2015 Favorable

GLENS Sylvie DGP EA Marseille 01/03/2015 Favorable

GORIOT Leslie Secrétariat Général 01/03/2015 Favorable

GRAPINET 
DUNSTON Sophie

Secrétariat Général 01/03/2015 Favorable

HACHEMI  NACEUR 
Myriam

DGP EA Toulouse 28/04/2015 Favorable

HOPP Barbara DGP EA Nancy 16/04/2015 Favorable

HUBERT 
ROUSSEAU  Anne-

DGP EA Grenoble 16/04/2015 Favorable
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Lyse

HUE Stéphanie DGP EA Normandie 01/03/2015 Favorable

JEAN-BAPTISTE 
Jérémi

CABINET 01/03/2015 Favorable

JEGAT Sophie DGP EA Bretagne 01/03/2015 Favorable

KERE 
OUEDRAOGO 
Clémence

DGP EA Bretagne 13/05/2015 Favorable

KNITTEL  REMY 
Dominique

DGCA ENSA Nancy 01/03/2015 Favorable

LAVAL Colette DRAC Guyane 01/03/2015 Favorable

LELIEVRE Jennifer DGP Musée Rodin 01/03/2015 Favorable

LEONARDUZZI Jean 
-Paul

Secrétariat Général 01/03/2015 Favorable

MOUTEL Marilyne DGP EA Bretagne 01/03/2015 Favorable

NACSA IBERY Sylvia DRAC Alsace 01/03/2015 Favorable

PAGO  KAKA  LOBE 
Clara

Secrétariat général 16/04/2015 Favorable

RIAH  FILALI  RAMI 
Sophie

DGP EA Toulouse 01/03/2015 Favorable

SAID Mona DGP Musée d’Orsay 01/03/2015 Favorable

SIEGENDUHR 
Romain

DGP  Musée  Quai 
Branly

01/03/2015 Favorable

SLIMANI Marina DRAC / STAP Val de 
Marne

01/03/2015 Favorable

SONG Ek DGP EA Nancy 01/03/2015 Favorable

TCHEUFFA 
MARCOU  Anne 
Christine

Secrétariat général 01/03/2015 Favorable

THEBAULT Michel DGP EA Toulouse 01/03/2015 Favorable

TREMOUILLE  Anne 
Laure

DGP  Musée  du 
Louvre

01/03/2015 Favorable

VIEILLOT  HOUDOT 
Isabelle

DGP EP Versailles 01/03/2015 Favorable

GREVOZ Eric DRAC 
Bourgogne/STAP  de 
Nièvre

01/03/15 Favorable

Un agent en poste depuis 2008 au Musée du Louvre, reçu au concours « Sauvadet » fait l’objet 
d’une demande de prolongation de 6 mois de la part de l’administration. Nous avons voté contre 
cette proposition à l’unanimité et demandé à l’administration de donner un avis favorable à cet 
agent. L’administration a voté contre puisqu’elle ne considère que les 6 mois de titularisation !! Le 
dossier fera donc l’objet d’un arbitrage ministériel.
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Recrutement  en  qualité  de  travailleur  handicapé :  une  candidature  (DGP EA Nantes)  était 
présentée avec un avis défavorable. Nous nous sommes abstenus à l’unanimité. Comme nous 
l’avons déjà  évoqué lors  des  précédentes  CAP,  ces  avis  défavorables  sur  ces  dossiers  nous 
laissent souvent avec un goût amère. Nous avons réitéré le besoin que soit associés les médecins 
de prévention ainsi que les assistants sociaux dans le traitement et le suivi de ces dossiers.

Examen  des  demandes  d’intégration  après  détachement     :  ont  reçu  un  avis  favorable  les 
demandes suivantes

Adjoints Administratifs de 1ere classe

BILLEUX Sandrine DGMIC BNF

HAUTIER Mickaël DRAC PACA / STAP Bouches du Rhône

Adjoint Administratif de 2e classe

BANIN Ilham DRAC Alsace

BELARBI Agnès Secrétariat général

IZZI Fabrice DRAC CENTRE / STAP INDRE ET LOIRE

Examen des demandes d’intégration directe     : a reçu un avis favorable la demande suivante :

Adjoint Administratif de 2e classe

MOUADDAN Fatima DGP EP Musée du Louvre

E  xamen de la liste des candidats admis à l’examen professionnel d’adjoint administratif de   
1ere classe au titre de l’année 2014 : ont été reçus les agents suivants 

BOLNET Astrid Christelle
DJELID Karima
GORRY Aline 
LEPERLIER Aurelie Sonia
NOVINCE Stéphanie

Examen des  Avancements  de  grade  de  1ere  Classe  au  titre  de  2015     :  pour  rappel,  sont 
promouvables au 31/12/2015, les adjoints administratifs de 2e classe ayant atteint au moins le 5e 

échelon et comptant au moins 5 ans de services effectifs dans le grade. 

Nombre d’agents de 2e classe promouvables : 120 agents 
Nombre de postes : 26

Direction Générale du Patrimoine - 10 postes

MARCOU Ghislaine (EA Languedoc Roussillon)
GUERIF Laurent (Affaires financières)
BUCHARD Ingrid (Musée Rodin)
JOUSSE Delphine (Musée Fernand Léger)
LOISEAU Cécile (Musée d’Orsay)
VALMY Marie Claude (AN Pierrefitte)
SIEMECK Catherine (Musée du Louvre)
VERITE Valérie (AN Fontainebleau)
NAVA Valérie (Mucem)
LE GALL Annie (EA Bordeaux)
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Direction Générale de la Création Artistique – 2 postes

TELLIEZ Anne Catherine (DGMIC)
CROCHET France (CNSMDP)

Direction Générale des Médias et des Industries Culturelles - 3 postes

PORION Chantal (CNC)
PAULY Josiane (BNF)
AOUAD Farid (CNL)
MEKKI Hamida (DRAC PACA)

DGLF – CABINET – IGAC – SECRETARIAT GENERAL – 2 postes

SAINRIMAT Jocelyn (DIC)
BELARBI Agnès (SRH / DCMF)

DRAC / STAP – 8 postes

PONSIN Sandrine (STAP Gironde)
LELIEVRE Gilberte (STAP Saint Denis)
MAZET Maryse (DRAC PACA)
LEFEVRE Frédérique (DRAC NORD)
COOK BENAOUDA Annie (DRAC CENTRE)
TRIANTAFILLIDIS Myriam (STAP BAS RHIN
PARENT Emmanuelle (STAP CHARENTE MARITIME)
RIGAUD Valérie (DRAC Guyane)

Examen des Avancements de grade de principal 2ème Classe au titre de 2015     : pour rappel, 
sont promouvables au 31/12/2015, les adjoints administratifs de 1ère classe ayant atteint au moins 
le 5e échelon et comptant au moins 5 ans de services effectifs dans le grade. 

Nombre d’agents de 1ère classe promouvables : 453
Nombre de postes : 87 postes

Direction Générale du Patrimoine - 27 postes

RESDEDANT Marie-Line (EA Paris Malaquais)
ROMANO Paul (DGP- Bureau des ressources humaine)
ZIMMERMAN Christian  (DGP – Dep. Formation scient. & techn.)
CHALOT Bruno  (SNC AN-monde du travail)
LEGRAND Corinne (C2RMF-Versailles)
MACEDO Jacqueline (EP Fontainebleau)
ACCOU Lydie  (Musée du Louvre)
GAUDOT Franck  (AN paris)
LEMAILLEU Véronique ( EP Ecole du Louvre)
ELKHIDERN El Mustapha (EA Marne-La-Vallée)
KAZIMIERCZAC Mariola (SCN – Musé de Cluny)
PINTO-NUNES Catherine (EP Musée du Louvre)
LOPEZ Carine (EP Versailles)
PERRIN Charlotte DGP-Bureau Promo archi & réseaux)
SEIGNEURET Marie-Claude ( EP Musée du Louvre)
GIRARDIN Françoise (AN-Paris)
DEMONCHI Fabrice (EP Musée du Louvre)
AGIER Marie Anne (EA Lyon)
GRILATE Luis Flore (EA Lille)
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OUILLE Fabrice (EP Versaille)
FAIFE Denise (Musé D'Orsay)
CHAILLE Martine (AN Fontainebleau)
GAUCHER Martine (EP Versailles)
JEAN MARIE DESIREE Danielle (Mission dialogue social)
BALZAC Gazza (Bureau Ressources Humaines)
KAMAYADE Céline (SCN)
MANGOLD Maryse (AN Fontainebleau)

Direction Générale de la Création Artistique – 10 postes

BRIE Françoise (ENSA Cergy) 
PREZEAU Stéphanie (ENSAD)
JEGOUSSE  Karine (DGCA)
BOUMOUR Gamal (Cité Céramique)
PENA VIERA Dominique ( Mobiler National)
SERAPHIN Jacqueline (SNSMD Paris)
LAGHA Sabiha (SNSM Lyon)
CHERY Zelmira (ENSAB)
GUYDARD Thierry (Mobilier National)
BESSERO Anne (Délégation théatre)

Direction Générale des Médias et des Industries Culturelles - 10 postes

MONNERON Claire  (BNF)
BONNET Adeline (BNF)
MARGUEURIE Franck (DGMIC – S/D presse)
BACHOUCHI Salima (BPI)
BAZATTE Patricia (CNC)
SEGUIN Jocelyn (BPI)
ENAULT Franck (BNF)
GOMY Laurent (BNF)
DUPONCHELLE Philippe (EP CNC)
MIAS Béatrice (EP CNC)

DGLF – CABINET – IGAC – SECRETARIAT GENERAL – 8 postes

DAVID Sophie  (SRH - IT)
CORMERAIS Franck (SAFIG – mission archiv)
BARROT Nadia (SRH – IA)
DRAME Ernestine (SAFIG – BQC)
GOLEC Sandrine (SAFIG -BFS)
GORY Catherine (DGLFLF)
SHIRZEH Shoreh (Secrétariat Général)
YOUSSIF Walid (Mission Achat)

DRAC / STAP – 32 postes

BOUSCAILLOU Gretta  (DRAC Aquitaine)
MERCKERT Jacques (DRAC Alsace)
VAISSIERE Maryvonne (DRAC Auvergne)
GESLIN Florence (DRAC Bretagne)
ROUSSEAU Cécile 5DRAC centre)
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MOLITOR Sylvie (DRAC Campagne Ardenne)
MANDIC Nathalie (DRAC ADF / STAP Paris)
MOREL Marie France ( DRAC ADF / STAP Paris)
GLOAGUEN Bénédicte ( DRAC ADF / STAP Paris)
NOUNI Djemel (drac Langdoc Roussillon / STAP Pyr.Orientales)
HALTER Géraldine (DRAC Lorraine)
MAULON Jocelyn (DRAC Midi-Pyr. STAP Haute Garonne)
DEZEGHER Delphine (DRAC Nord)
GASNIER Angélique (DRAC Basse Normandie / STAP Manche)
MIALON Vincent ( DRAC Haute Normandie)
BEME Eliane (DRAC Haute Normandie / STAP Eure)
PETOT RESEN (DRAC Poitou-Charentes / STAP Charente)
LE MARCHAND Marie-Ange (DRAC Poitou-Charente)
STEPHAN Sébastien (DRAC Rhônes Alpes
CHASSOULIER Agnès (DRAC Rhône Alpes)
GRACIA Sylvie (DRAC PACA)
BABARIT Marie-Laure (DRAC PACA / STAP Vaucluse)
CAMPOS Ghislaine (DRAC Pays-de-Loire / STAP Sarthe)
LARDY Brigitte (DRAC Limousin)
RAGOO Nathalie (DRAC Limousin - Théatre)
DELAUNAY Laetitia (DRAC Auvergne / STAP Cantal)
LEGER François (DRAC Bretagne / STAP Morbihan)
FONDS Clotilde (DRAC PACA)
JAMES Aline (DRAC Bretagne)
COZETTE Corinne (DRAC Ardennes)
AISSOU Bailla (DRAC Rhône-Alpes)
BILLARD Cantal (DRAC Pays de la Loire)

Examen des Avancements de grade Adjoint Administratif Principal de 1ere Classe au titre 
de 2015     : pour rappel, sont promouvables au 31/12/2015, les adjoints administratifs de principaux 
de 2ème classe ayant atteint au moins le 5ème échelon et comptant au moins 2 ans de services 
effectifs dans le grade. 

Nombre d’agents adjoints  administratifs  principaux de 2eme classe promouvables en principal 
1ere classe : 379 agents 
Nombre de postes : 68
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Direction Générale du Patrimoine - 18 postes

BERNASCONE Marlène (EP Musée du Louvre)
BONY Solange ( EA Clermont-Ferrand)
BOURA Viviane (SNC -Musée Renaissance d'Ecouen)
ISSADOUNENE Marie-Paule (DGP – Bureau affaires financières)
DE PRIESTER Marie- Hélène (SCN – Musée archéologie)
SABATIER Anne (AN Paris)
GANGLOFF Reine (SCN Musée Préhistoire Eyzies)
DEFIEUW Catherine (DGP - Direction)
CAZOBON Gérard (Musée de Compiègne)
DEGRAS Maguy (DGP – SS/D affaires financières & générales)
Charles Gloria (EP Versailles)
WOELFING Sonia (AN Fontainebleau)
CREUZIN Joëlle (EA Bordeaux)
ANTIN Christiane (EA ST-Etienne)
DUCASSE Jean-Jacques (SCN – Domaine Pau)
PIERRONT Jean-Claude (EP Musée d'Orsay)
WEIL -VIVIER (SNC – Musée Marc Chagall)
LAGHA Kalida (EP Versailles)

Direction Générale de la Création Artistique – 8 postes

BRACHET Yann (ENSAD)
CIMO M. Antoinette (CNSMD Paris)
GAUTHIER Jean-Yves (ENSA Bourges)
LAVAL Thérèse (CNAP)
CONSTANTINI Clara (CNAP)
VERNADET Francine (ENSA Dijon)
INCHUSTA Marie-Claire (EP-ENSBA)
ATTOUCHE Malika (Bureau des affaires financières)

Direction Générale des Médias et des Industries Culturelles - 6 postes

DELALANDE Patricia (BNF Tolbiac)
LAVERTON Nadine (CNC)
Pasteur Philippe (BPI)
MEZA-MONTOYA Michèle (SLL)
BECK Christine (DGMIC – Dép affaires financières & générales)
PYREE ROISIER Eliane (EP CNC)

DGLF – CABINET – IGAC – SECRETARIAT GENERAL – 10 postes

GARCEAU Olivier (BDC affaires générales)
VIGILANTE Dolorès (SRH 1A)
GADIER Pascale (SAFIG – BQC)
LESCAUX Céline (SRH 1A)
ASSELIE Youlaine (SRH 1T)
AUTIN-DONSEZ Isabelle (SAFIG -mission arch)
LE SCANFF Catherine ( Dép rec.mob & formation)
PATENTREGER Corinne (collectif des associations du personnel)
SOTER Flore (DGLFLF)
NABI Lydie (Bureau fonctionnement)
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DRAC / STAP – 26 postes

PAUL Anita (DRAC Guyane)
YUNG Lei-Kuen (DRAC Aquitaine)
BERRY Michèle (DRAC  Bourgogne)
BOURHIS Françoise (DRAC Bretagne / STAP Finistère)
PHILIPPE Sandrine (DRAC Champagne -Ardennes / STAP Ardennes)
RICARD Séverine (Drac Champagne-Ardennes)
MACON Martine (DRAC Franche-Comté / STAP Haute-Saône)
CHERUBIN-JEANNETTE Sylvie (DRAC Franche-Comté)
PETIT Jocelyne (DRAC Guadeloupe)
SANCHEZ Catherine (DRAC Rhône Alpes)
BELVINDRAH William (DAC Martinique)
COURTIN Christine (DRAC Basse-Normandie)
RIOU Annie (DRAC Pays-Loire / STAP Loire Atlantique)
TERRILLON Raymonde (DRAC Réunion)
RONGIER Hélène (DRAC Auvergne)
MARETTE Isabelle (DRAC Corse)
MICHELENA Béatrice (DRAC Languedoc-Roussillon)
JACQUET Patricia (DRAC / STAP Cote d'or)
MARCILLAUD Béatrice (DRAC Lorraine / STAP Meurthe et Moselle)
HALGRAIN Isabelle (DRAC Picardie)
VERGNAUD Valérie (DRAC Poitou-Charentes)
GARANDET Andrée (DRAC PACA)
LOISEAU Marie-Thérèse (DRAC Bretagne / STAP Ile et Vilaine)
LANDAIS Sarah (Drac Centre)
MARTIN Sarah (DRAC Nord / STAP Nord)
RICHOL Denise (DRAC Martinique)

N’hésitez pas à contacter vos élus CGT-Culture 

Principaux 2e classe
Fiona Djendeb – DAC Guyane : fiona.djendeb@culture.gouv.fr

Elodie Naminzo – ENSA Bordeaux : elodie.naminzo@bordeaux.archi.fr 

1ere classe
Jocelyn Blonbou – ENSA Bordeaux : jocelyn.blonbou@bordeaux.archi.fr 

Sylvie Lagarde – BPI : sylvie.lagarde@bpi.fr

2eme Classe
Emmanuelle PARENT – DRAC Poitou-Charentes : emmanuelle.parent@culture.gouv.fr

Philippe Thebault – Musée du Louvre : philippe.thebault@louvre.fr

Virginie Boulan - ENSA Bordeaux : virginie.boulan@bordeaux.archi.fr 
Franck Blavot – Direction générale du Patrimoine : franck.blavot@culture.gouv.fr
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