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INGENIEURS DES SERVICES CULTURELS
(Spécialité "Surveillance")




Filiere surveillance
SRH - BER

Corps des INGENIEURS DES SERVICES CULTURELS (Spécia lité Surveillance)
Périmetre de 77 agents payés (T2)

Médiane )
*
Moyen MCC Maximum
Grade Echelon Effectifs _ _ . . Prime de
Prime de service |Prime de service .
service et de
et de rendement | et de rendement
rendement
1
2 4
3 11
[ 4 11
g 5 10
5 2 958,20 € 3877 € 7 566,64 €
c 6 14
[}
a 7 9
©
(S} 8 9
9 4
10
72 3877 €
1
2
(]
5 3
= 4
L 3920,84 € 7225€ 9571,37 €
=3 5 1
n
§ 6
o 7
O
8
5 7225€
Total 77 4304 €

Source : BO Rémunérations. PSOP Novembre 2013, hors rappels années antérieures et année en cours, annualisée et ramenée a une quotité de 100%

* Texte réglementaire

Janvier 2014



INGENIEURS DES SERVICES CULTURELS (Spécialité Surve illance)

Dispersion des montants servis en 2013
(Prime de service et de rendement)
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Source : BO Rémunérations, PSOP Novembre 2013, hors rappels années antérieures et années en cours, annualisée et ramenée a une quotité de 100%
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Corps des TECHNICIENS DES SERVICES CULTURELS (Spéci alité Surveillance)
Périmetre de 263 agents payés (T2)

Services déconcentrés lle de France Services déconcentrés hors lle de France
Plancher . AR Maximum Plancher - & Maximum
MGG Sujétions TOTAL Médiane réglementaire Mce Sujétions TOTAL Médiane réglementaire
Grade Echelon Effectifs AT I © |Fl‘¢; N ATIETS Effectifs IAT TS o |FI¢;+ ATIETS
IFTS (a/c 6& Fixe IAT/IFTS + A o X IFTS (alc 6& Fixe IAT/IFTS + L o X
. Sujétions (a/c | + sujétions fixe o Sujétions (a/c | + sujétions fixe
ech) Sujétions N ech) Sujétions N
6¢é ech) 6€e ech)
1
2
3 1315€ 842,40 € 2157,40 € 2381€ 7435€ 1315€ 842,40 € 2157,40€ 2377€ 5551€
4
5 1 1
K]
T 6 11 2
£
S 7 35 27
c
e 8 13 2
k] 9 17 8
o 10 2 1535€ 842,40 € 237740 € 3297 € 7705€ = 1535€ 842,40 € 2377,40€ 3018€ 7705€
1 a1 6
12 12 6
13 1
133 59
1
2
3
4
o 5
8 6
‘g_ 7 1800 € 842,40 € 2642,40 € 4701€ 7705 € 1800 € 8424 € 264240 € 3446 € 7705€
G 8 2
2
E 9 5 3
8} 10 9 1
11 4
12 5 2
13 4 1
29 7
1
2
3
[}
5 4 6 2
§ 5 1
b=t 6 5 2100€ 842,40 € 2942,40 € 3953 € 7705¢€ 2 2100€ 8424 € 294240 € 3242 € 7705€
@
g 7 4 4
O
o 8 3 1
8 9 4 1
© 10 1 1
11
24 11
Total 186 3416 € 77 3142 €
Source : BO Rémunérations, PSOP Novembre 2013, hors rappels années antérieures et années en cours, annualisée et ramenée a une quotité de 100%

Filiere surveillance
SRH - BER
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Montants 2013 (€)

Source : BO Rémunérations, PSOP Novembre 2013,

Filiere surveillance
SRH - BER

TECHNICIENS DES SERVICES CULTURELS (Spécialité Surv eillance)

Dispersion des montants servis en 2013
(IAT/IFTS + Prime de sujetions)
SD lle de France
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hors rappels années antérieures et années en cours, annualisée et ramenée a une quotité de 100%
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TECHNICIENS DES SERVICES CULTURELS (Spécialité Surveillance)
Dispersion des montants servis en 2013
(IAT/IFTS + Prime de sujetions)
SD HORS lle de France
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Source : 10 Rémunérations, PSOP Novembre 2013, hors rappels années antérieures et années en cours, annualisée et ramenée a une quotité de 100%.
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Filiere surveillance, accueil du public
SRH - BER

Corps des ADJOINTS D'ACCUEIL, SURVEILLANCE ET MAGAS
Périmeétre de 1 813 agents payés (T2)

INAGE

Services déconcentrés lle de France

Services déconce

ntrés hors lle de France

Plancher Médiane Maximum Plancher Médiane Maximum
Grade Echelon Effectifs MccC MccC réglementaire Effectifs MCC MCC réglementaire
IAT + Sujétions  |IAT + Sujétions  |AT + Sujétions IAT +  Sujétions |IAT + Sujétions  |AT + Sujétions
1 12 1
2 33 4
3 30 5
. 4 37 8
it} 5 70 12
% 6 17 1859€ 1940 € 5676 € 5 1859€ 1983 € 4238€
3 7 13 1
§N 8 2 1
9 3
10 3
11 3 1
223 38
1 18 2
2 13 1
3 13 1
. 4 30 8
hi) 5 183 61
% 6 124 1976 € 2456 € 5916 € 54 1976 € 2507 € 4430€
s 7 86 27
5 8 65 10
- 9 a1 14
10 46 17
11 121 27
740 222
1
2
3 1
. 4 3 1
a 5 7 4
_?fi @ 6 19 2036 € 2791€ 5976 € 12 2036 € 2711€ 4473 €
28 7 46 32
e 8 59 29
o 9 40 21
10 30 14
11 46 13
251 126
1
2
E’? 3
S_Tg 4 4 2396 € 2916 € 6204 € 4 2396 € 2939 € 4636 €
E g 5 25 4
&0 6 45 21
& 7 61 25
8 16 8
151 62
Total 1365 2516 € 448 2645 €
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Montants 2013 (€)
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ADJOINTS D'ACCUEIL, SURVEILLANCE ET MAGASINAGE
Dispersion des montants servis en 2013

SD lle de France

(IAT + Sujétions)
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Filiere surveillance
SRH - BER

Source : BO Rémunérations, PSOP Novembre 2013, hors rappels années antérieures et années en cours, annualisée et ramenée a une quotité de 100%
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ADJOINTS D'ACCUEIL, SURVEILLANCE ET MAGASINAGE
Dispersion des montants servis en 2013
SD HORS lle de France
(IAT + Sujétions)
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Source : BO Rémunérations, PSOP Novembre 2013, hors rappels années antérieures et années en cours, annualisée et ramenée a une quotité de 100%
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