Congrès

Nécessité de réunir le congrès syndical dans les douze mois précédent le congrès fédéral -> nécessité de décaler nos congrès

Actuellement : congrès d’installation d’un nouveau BN

Actuellement : peut accueillir des participants sans voix délibérative (probl de convocations)

Représentation

Secteurs

Sections

Sections d’établissement vs sections locales

Concernés

INRAP

CMN

Archives de France

Pour sections d’établissement

Donne plus de délégués

Pour sections locales

Commission de conciliation

Introduire une commission de conciliation ou des conflits

Suspension – radiation (prévue au niveau du conseil syndical)

Statuts vs règlement intérieur

Détermination des instances – nombre de membres des instances

« fixant les modalités de fonctionnement du syndicat non définies aux présents statuts » (sud art. 21)

Commissions

Mises en place par le conseil ou par le congrès ?

Sections

Elle peuvent avoir un règlement intérieur, des publications, un site Web

Elles communiquent ces éléments au BN

Les sections sud « ont vocation à participer à la vie interprofessionnelle locale en étant membre d’un Solidaire local » (art 1) faut-il la même chose avec les SD ?

Les adhérents Sud font automatiquement partie d’une section existante

Tout nouvel adhérent appartenant à un établissement ayant une section déclarée est automatiquement rattaché à cette section

Secteurs

Tout adhérent est rattaché à un secteur

Réflexions de fond à avoir sur les secteurs

Doit-on avoir un secteur « bibliothèques », qui dans la pratique se confondra avec la section BNF ?

Où peut-on mettre les agents du CNC, les jardiniers de Saint-Cloud, les chauffeurs ?

Que signifie un secteur « administration », alors qu’on trouve de l’administration dans les MH, dans les musées, etc. et qu’il n’y a pas de secteur « surveillance » ou « métiers d’art »

Faire ratifier une liste au conseil pour pouvoir convoquer au congrès

Commission financière

Le nb des membres devrait être au règlement intérieur

Radiation

Démission adressée par écrit au bureau national

Exclusion prononcée par le conseil national sur proposition de commission

Commission de conciliation (sur RI art 1)

Non paiement de la cotisation

Délai, avertissement 

Problèmes à résoudre

Adhérents dans la nature -> rattachement aux secteurs et sections

Contrôle à l’entrée des nouveaux adhérents (cf sud, art 1 RI)

BN

Elections BN par suffrage direct ou par le congrès

Pour

Participation de tous les adhérents à la vie démocratique du SNAC

Contre

Elections sur liste de gens qui ne sont pas connus des adhérents

Désintérêt des adhérents (comme pour les élections de la MGEN) on ne connaît ni les gens ni les enjeux

Synth

Possible uniquement si une publicité suffisante est faite autour des candidatures

Elections sur listes ou sur noms

Liste

Possibilité de publicité, lié au suffrage direct

Noms

Plus de libertés individuelles

Liés au suffrage indirect

Permet les mandats longs renouvelables par moitié

Mandats de six ans renouvelables par moitié tous les trois ans

Questions en tableau :

Organisation de l’exécutif

Mode d’élection de l’exécutif

Engagement des adhérents dans la vie sociale (libre au SNASUB, conditionné à Sud)

Structuration : sections locales, départementales, académiques, nationales, catégories, tendances

Degré d’injonction de cette structuration (Sud : doivent se regrouper, SNASUB : peuvent se regrouper)

Prise de décision : majorité simple, qualifiée, etc.

Obligation de publication des compte rendus et des relevés de décisions (SNASUB)

Limitation dans le temps des responsabilités syndicales

Commission des conflits

Délais de présentation des textes avant les congrès

Modifications de statuts directement applicables mais pas rétroactives

