Direction des Ressources Humaines



Pôle emploi





Recrutement


Mutations


Etudes RH / métiers


Reporting / budget / effectifs








5





Développement des Ressources Humaines





Pôle Secrétariat


1,5 








Gestion administrative


Gestion de la paye


Indemnisation chômage














11





SIRH


Maintien système d'information RH


Interface DRH / DSI


Etudes / projets


1








Administration du personnel





Direction des Ressources Humaines


2





Pôle formation





Plan de formation


Montage et suivi des actions














3





Service social


Aide et conseil aux agents


Commission de secours


Suivi des agents en difficulté


1











Hygiène, sécurité et conditions de travail


Plan de prévention


Animation du réseau des CSP


1








Réglementation


Veille réglementaire


Réglementation appliquée


Etudes juridiques


1





Relations sociales


Gestion des relations sociales


Suivi des instances paritaires / élections


Gestion de protection sociale 


(mutuelle, prévoyance)


1,5








Médecine de prévention


Coordination des médecins en région


Organisation de la médecine de prévention


1
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