SGPA-CGT, SUD-Culture-Solidaires, SNAC-FSU, CFDT-Culture, CNT-CCS

INRAP

A l’attention de la directrice générale

7, rue de Madrid

75 008 Paris

Paris, le 14 décembre 2006

Madame la directrice, 

Dans le cadre de l’amélioration du dialogue social et afin de finaliser dans les meilleures conditions la liste des agents dite « cdisable », nous vous demandons une réunion la semaine prochaine ; nous vous suggérons mardi, toute la journée s’il le faut. 

Nous vous proposons l’ordre du jour suivant : 

· la carte des besoins et emplois permanents dans les régions (calendrier et méthodes)

· Les affectations des personnels 

· Le calendrier détaillé des opérations

· Le calendrier des réunions avec les organisations syndicales sur ce sujet

· Les agents « cœur de ville », en congé maternité

· Les agents « faux-vrais occasionnels » ou inversement suivant où nous nous plaçons

· Les 301 et 540 jours. 

· D’autres sujets que nous aurions pu oublier

L’intersyndicale souhaite débattre de certains thèmes en présence de la direction scientifique et technique. 

Nous vous prions d’agréer, madame la directrice, nos salutations syndicales les plus vigilantes

Pour l’intersyndicale

Valérie Renault

Copie à 

Pascal Depaepe, directeur scientifique et technique de l’Inrap

