Plan d'action national DUERP

Torap®

UNITE DE TRAVAIL

POINTS A AMELIORER /

en cas d'incendie

Formation / CSP

THEMATIQUE CONCERNEE RISQUES IDENTIFIES ACTIONS OBJECTIFS NIVEAU D'ACTIONS PILOTE DELAIS
DEPLACEMENTS ROUTIERS RISQUES COMMUNS Evietr les accidents routiers Organisation d'un groupe de travail national Définir un plan d'action spécifique liés NATIONAL ISP/DAF
"risque routier" prenant en compte notamment les|aux déplacements routiers -
iz . s S . 2ieme semestre
éléments suivants : bilan des sinitres, accidents
. o 1 2014
routiers, organisation du parc véhicules
Formation a l'utilisation des véhicules 4X4 Mieux appréhender la conduite des NATIONAL DRH/ service
s - 2014
véhicules 4X4 formation/ ISP
Mettre en place formation a la conduite par Mieux appréhender la conduite en NATIONAL DRH/ service a etudier pour
conditions difficiles conditions difficiles formation/ ISP linscription dans
le plan de
formation 2015
Veiller a l'installation de pneumatiques adaptés Mieux appréhender la conduite sur NATIONAL ET LO(Q GMC/
terrains difficiles LOGISTICIEN / 2014
__— SAGI
Veiller au respect de l'instruction DG 119 N AL ET LOCAL
"organisation et prise en charge te ire Q . o
déplacements des agents de I'lnrap| immediat
RPS TOUS Eviter les situations Création d ste de référent RPS Renforcer le dispositifde traite des |NATIONAL DRH Lier trimestre
situati individu Ollectives
2014
Animer I'observatoire RPS NATIONAL DRH/ CHSCT C/
ISP 2014
Animer et suivre la mise en ceuvre de NATIONAL DRH
. 2014
l'accord RPS
Mettre en ceuvre l'accord RPS de la fonction Respecter les dispositions de I'accord NATIONAL DRH/ CHSCT C/ 2014
publigue ISP
Approfondir la connaissance de ces risques et
Poursuite des formations RPS étre en capacité de proposer des actions de |\ )N AL DRH/ service 2014
prévention et de faire progresser la réflexion formation
au niveau national
Réalisation de diagnostics RPS : Auvergne (RAA),|Objectiver les problématiques, dégager un LOCAL ET NATIONAL DIRs/ CHSCT S 2014
GEN, Grand Quevilly, Tours (CIF), GSO plan d'actions adapté DRH/ ISP
Elaboration de la GPEC : référentiel métiers NATIONAL alzzi—le?st reférents depuis 2013
Prise en compte de I'impact des Groupe de travail introduction des nouvelles
RPS/TMS TOUTES UNITES nouvelles technologies dans la technologies dans le cadre des enregistrements  |Détecter les éventuels impacts et les prévenir INATIONAL ET LOCAL DST/ DSI 2014
chaine opératoire archéologiques
Assurer la présence systématique d'au DRH/ service
ORGANISATION DES SECOURS TOUTES UNITES Assurer les premiers secours Formation SST obligatoire dans le cursus RO moins un sauveteur secouriste sur NATIONAL ET LOCAL formation 2014
chaque chantier
Flnallser‘et dlffus_er une note relative a la mise en Assur_er la mise a disposition des NATIONAL ET LOCAL ISP/DIRS 2014
place et a la gestion des trousses de secours produits de premiers secours
Connaitre les consignes Formation des agents au consignes d'évacuation |Assurer la bonne évacuation des agents
x L ? - . " . LOCAL CsP 2014
d'évacuation incendie en cas d'incendie en cas d'incendie
DeS|gqat|on sur I'ensemble des |mplant_at|ons et |Assurer Ia bonn_e évacuation des agents LOCAL csp 2014
formation des agents serres et guides files en cas d'incendie
Formation manipulation des extincteurs Assurer la bonne évacuation des agents NATIONAL ET LOCAL DRH/ Service 2014

PREVENTION DES TMS

INRAP/DG/ISP

TOUTES UNITES

Eviter les TMS

Protocole de prévention et le traitement de
l'inaptitude

Prévenir les situations d’inaptitude et
éviter leur aggravation.

Maintenir dans le poste ou dans I'emploi
en fonction du niveau d’inaptitude.

NATIONAL ET LOCAL

DRH/ ISP

a partir de 2014
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Réviser le contenu pédagogique de la formation ISP/ Service

Améliorer I'efficience de la formation NATIONAL : 2014
PPM Formation
Mise en commun des études ergonomiques au o N
sein du réseau des CSP, informer les CHSCT Partager les retours d'expérience NATIONAL ET LOCAL ISP/CSP Deés 2014
DRH/ Service
Refonte de la procédure de reclassement Améliorer le processus de reclassement |NATIONAL Affaires Sociales / 2014
ISP
- . P DRH/ Service
Etude relative a| a}d_aptatlon du _marche national Développer I'offre d'équipement NATIONAL Affaires Sociales /
portant sur le matériel ergonomique ISP
Elaboration du kit métier a I'attention des . . . . DRH/ médecin
. . . Mieux appréhender les risques métier coordonateur / 2e semestre 2014
médecins de prévention CHSCTC

Mise en pratique de la note du 23/11/09 sur la Prévenir les situations d'inaptitude et

mise en ceuvre des dispositifs d'alternance des ‘o - LOCAL DIRS/ AST/ a partir de 2014
. ; e A éviter leur aggravation.
affectations et de diversification des taches
Organisation de groupes de réflexion locaux
relatifs a la mise en pratique de la note du P N . .
: . - Prévenir les situations d'inaptitude et DIRS/ AST/ CSP| | )
23/11/09 sur la mise en ceuvre des dispositifs éviter leur aggravation. LOCAL /AP / CHSCT S a partir de 2014

d'alternance des affectations et de diversification
des taches

INRAP/DG/ISP Mise a jour du 23/01/2014



INRAP/DG/ISP

RISQUES COMMUNS

UTILISATION D'OUTILS
MANUELS

Assurer la diversité des stocks matériel en centre

Mettre a disposition des agents les outils

. . adaptés en fonction de chaque LOCAL GMC

archéologique .
morphologie

Définir une instruction portant sur la gestion de | ;o jos TMS NATIONAL ISP/ DST Fin 2014
I'entretien des outils y compris électroportatifs
Mettre en place une organisation dans les CRA |,y jos TS LOCAL DIR/AST 2015
permettant d'assurer I'entretien régulier des outils
For_matlon des agents en charge de l'entretien des NATIONAL DRH/Serwce 2015
outils formation
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Définition systématique de protocole de

subaguatique

INSTALLATIONS DE CHANTIER RISQUES COMMUNS :Tv'f;';gf] liés aux manceuvres a la manceuvre par les prestaires avant livraison sur le [Eviter les accidents liés aux manceuvres [LOCAL 2:,/ AST CSP/ a partir de 2014
chantier
Systemgtlsier Ia_ remontee de' dy_sfontlonnements Eviter les accidents liés aux manceuvres [LOCAL RO/AT/CSP
constatés a la livraison des équipements
Validation de la note "installation de chantier" par Fournir des éléments d'aide a la decision
e P nécessaire a la mise en placelNATIONAL ISP/CHSCTC 2014
le CHSCT Central et diffusion " . . .
d'installations de chantier adéquates
Aménagements des abords (sols Finalisation des fiches techniques relatives aux
. g . ) aménagements des abords des installations de Eviter les accidents NATIONAL DST 2014
glissantsou accidentés), .
chantier
Liste fiches techniques
- PG 19 Dimensionnement et réalisation des
pistes et accés de chantier;
- PG 20 Les cl6tures de chantier;
- PG Dimensionnement et réalisation des plates-
formes pour les installations de chantier (en cours
. P de publication)
Gestion des déblais / - PG Dimensionnement des aires de NATIONAL DST 2015
CHEMINEMENTS - e .
stationnement des véhicules de service (en cours
de publication)
- PG Les constructions modulaires (en cours de
publication)
- PG Plan de signalisation extérieure (en cours de
publication)
TOUTES ACTIVITES Circulation sur les chantiers : Veiller aux aménagements des voies de a chaque
OPERATIONNELLES pedestre et vehicules circulation Eviter les accidents de circulation LOCAL RO/AT/IAST pressga:]ttlic;r: de
Développer I'utilisation de solutions telles que
cheminements souples pour mieux sécuriser la |Eviter les accidents LOCAL il(:’) IATIASTICSP 2014
circulation des agents sur le chantier
I . . Mettre en place les moyens adéquats
TOUTES ACTIVITES Irritation des voies respiratoires . . \ .
DECAPAGE OPERATIONNELLES due & la présence de poussiéres Systématiser l'arrosage des terrains ggﬂ;gs;:;er le plaquage au sol des LOCAL AST/AT/ CSP 2014
Sensibilisation des agents sur I'impact lié a
l'inhalation de poussiéres de silice (silicose) et le LOCAL CSP/AP 2014
port des EPI adaptés
TOUTES ACTIVITES Utilisation d'engins de Veiller a ce que les engins transformés non o . -
OPERATIONNELLES terrassement non conformes homologués ne soient pas utilisés Conformité réglementaire LOCAL ASTIAT Depuis fin 2013
TRAVAUX EN MILIEU SUPPOSES TOUTES ACTIVITES Risques infectieux ou chimiques  |Elaboration d'un guide méthodologique sur le N N
POLLUES/ SOUILLES OPERATIONNELLES divers travail en site pollué Limiter limpact sanitaire a long terme  |NATIONAL ISP 2014
Révision de l'instruction DG 77 Limiter I'impact sanitaire a long terme NATIONAL ISP 2014
Veiller ala mise a d|spo§|t|on d un kit de secours Assurer les secours de premiére urgence |LOCAL AST/AT 2014
pour les chantiers (pollution engins de guerre)
INTERVENTIONS EN HAUTEUR ETUDE DE BATI Chutes de hauteur Formation des agents aux travaux en hauteur | o jos accidents NATIONAL DRH/ Service 2014
(port du harnais) Formation
PRESENCE DES AGENTS DANS LES TOUTES ACTIVITES Enssevelissement Finalisation des fiches techniques "blindage de Zﬁe‘a’; "Z”m"e“n*tga:gcaetgg;r‘é? our NATIONAL ST /ISP A
TRANCHEES OPERATIONNELLES tranchée" et diffusion 1enageme P P
prévenir le risques d'éboulement /
REALISATION DES RELEVES TOUTES ACTIVITES Chutes de plain pied, entorses, N ysgis T —0
TOPOGRAPHIQUES OPERATIONNELLES ™S Etude poste NATIONAL ET LOCAL a définir 2015 ﬁ
, TOUTES ACTIVITES Apporter les premiers secours . P R Apporter les premiers secours dans les
SITUATIONS D'ISOLEMENT OPERATIONNELLES dans les meilleurs délais Organiser les équipes pour éviter l'isolement meilleurs délais NATIONAL (
RISQUE CHIMIQUE LABORATOIRE DE Prise en compte du risque chimiqugPlan d'action a définir en GSO /L’QCAL
RESTAURATION
Prise en compte et prévention du . e I . . et (&
ACTIVITES EN CRA risque chimigue Valider le référentiel risque chimique /[ﬂﬂ‘@e référentiel ATIONAL ,@H&:TC/_/ 2014
Me_:ttrg a Jour'l'e fecensement des prodiits iner Iet mpléter le fecensement NATIONAL ET LOCAL ISP/CSPL/ 2014
chimiques utilisés ffectué en 2010
Groupe de travail "risque chimique" Pa_frej—eﬁ)lue'r 'Ie' e entlellrlsM NATIONAL medepln 2014
chimique T un plan d'action coordinateur
RISQUE HYPERBARE SUBAQUATIQUE Plan d'action & décliner par le service LOCAL

INRAP/DG/ISP
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