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Date : 08/11/2013 [ Programme d'actions de prévention ] Année : 2013
Nom de I'établissement : MUSEE D'ARCHEOLOGIE NATIONALE A réaliser
Description du risque Niveau | Priorité Mesures de prévention avant le par

Equipements de travail (outils,

. Des actions de prévention sont & mettre en place pour certains agents.
machines)

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Stabiliser la regle de coupe actuellement placée sur un support instable et
glissant.

Développement culturel 2,67 Etudier une modification des conditions d'utilisation de la machine a ceillets,
éventuellement en la fixant sur une table d'appoint pour éviter le risque de
renversement, de choc et de TMS.

Des actions de prévention sont a mettre en place malgré I'absence de mise en

Risgues chimiques évidence d'un risque lié aux produits chimiques.

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des

i Récupérer la FDS de l'acétone et la tenir a la disposition des agents.
collections

Développement culturel

Des actions de prévention sont a mettre en place malgré I'absence de mise en

Risques liés a I'electricite évidence d'un risque lié & 'électricité.

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Mettre en place des goulottes ou des passe-cébles pour éviter le risque de
cisaillement ou de piétinement des cables.

Demander a l'agent de la maintenance chargé de |'électricité de vérifier
I'étanchéité de la prise placée au sol a I'entrée du bureau de Madame Gréboval.

Développement culturel
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Risques liés au bruit

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des
collections

Développement culturel

Risques liés a I'éclairage

Conservateurs

Récolement des dépéts / régisseur des
collections

Développement culturel

Risques liés aux ambiances
thermiques

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Développement culturel

Risques liés aux vibrations

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des
collections

Développement culturel

Risques liés aux rayonnements

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Développement culturel
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Des actions de prévention sont a mettre en place malgré I'absence de mise en
évidence d'un risque lié au bruit.

Envisager la pose de panneaux acoustiques pour absorber le bruit permanent
des imprimantes et du traceur.

Des actions de prévention sont & mettre en place malgré I'absence de mise en
évidence d'un risque lié a I'éclairage.

Poursuivre la mise a disposition de lampes d'appoint apportant un apport de
lumiére supplémentaire suffisant.

Revoir l'isolation des fenétres en fonction des demandes formulées par les
différents agents (travaux de réfection des facades prévus pour 2014).
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Risques biologiques

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Développement culturel

10

Activités manuelles des postes
de travail

Des actions de prévention sont a mettre en place pour certains agents.

Conservateurs

2,33

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

2,89

Envisager la mise en place d'un péle services techniques.
Faire suivre aux agents une formation gestes et postures.
Etudier la possibilité d'une externalisation des réserves.
Revoir I'accessibilité des vitrines.

Récolement des dépbts :

Développement culturel
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2,33

Faire suivre aux agents une formation gestes et postures.

Poursuivre la mise a disposition d'aides a la manutention.

Régisseuse des collections :

Faire suivre une formation gestes et postures.

Envisager une dotation en table hydraulique permettant de réduire au maximum
les manutentions manuelles nécessaires a l'activité, en particulier lors de
l'accés aux caisses contenant les dents de mammouth et placées tout en haut
des étageres.

Revoir I'accessibilité des vitrines pour limiter les contorsions et les contraintes
posturales.

Etudier une modification des conditions d'utilisation de la machine a ceillets,
éventuellement en la fixant sur une table d'appoint pour éviter le risque de
renversement, de choc et de TMS.

Mettre a disposition des agents du développement culturel des blouses pour ne
pas se salir lors des manutentions, y adjoindre des gants de manutention et des
chaussures de sécurité.

Mettre en place un service technique permettant de supprimer les manutentions
pour les agents pour lesquelles ce type d'attribution ne rentre pas dans le
domaine de compétence.
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11

Manutention mécanique et
déplacements

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des
collections

Développement culturel

12

Risque d'incendie ou d'explosion

Des actions de prévention sont a mettre en place pour I'ensemble des agents.

Conservateurs 2,78

Récolement des dépots / régisseur des

Mettre en place un plan d'évacuation et réaliser des exercices d'évacuation des
locaux.

Désigner des guides et des serre-files, les former et envisager aussi la
formation d'équipiers de premiére intervention.

Poursuivre la rigueur actuelle en matiere de vérification des moyens de lutte
contre l'incendie.

Idem.

Idem.

collections e

Développement culturel 2,78
|12{Risque ATEX

Conservateurs

Récolement des dépébts / régisseur des
collections

Développement culturel

13

Risques liés aux locaux de travalil

Des actions de prévention sont & mettre en place malgré I'absence de mise en
évidence d'un risque lié aux locaux de travail.

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des
collections

Développement culturel
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Envisager la mise en place de filtres a air et d'assainissants naturels pour limiter
I'exposition a la poussiére et aux moisissures.

Voir avec la mairie la possibilité de mettre en place un tri sélectif : parfois
grosse masse de dépliants obsolétes que les agents voudraient voir recycler.
Mettre en place une procédure de recyclage pour les toners.
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14

Risque de chute

Des actions de prévention sont & mettre en place pour I'ensemble des agents.

Envisager la mise en place d'une main courante de type gros cordage dans les
escaliers en colimagon reliant les différents niveaux.

Conservateurs 2,44 Veiller a laisser les zones de circulation dégagées et dépourvues d'obstacles.
Mettre en place une procédure de vérification des escabeaux et échelles avec
tracabilité écrite.

Recolgment des dépbts / régisseur des 2.44 Idem.

collections

Développement culturel 2,44 Idem.

15|Risque de chute d'objets Des actions de prévention sont & mettre en place pour I'ensemble des agents.
Mettre a la disposition des agents des chaussures de sécurité a coque et les

Conservateurs 2,89 sensibiliser a la nécessité de port effectif lors des travaux induisant un risque
d'écrasement des pieds.

Recole_ment des dépbts / régisseur des 2.89 Idem.

collections

Développement culturel 2,33 Envisager une dotation en chaussures de sécurité pour les agents.

16 Risque lié au travail sur écran Des actions de prévention sont & mettre en place pour I'ensemble des agents.
Envisager I'acquisition d'une imprimante couleur, ne serait-ce qu'une seule
commune a plusieurs bureaux mais située moins loin de la conservation.

Conservateurs 2,44 Envisager une formation a I'ergonomie des postes de travail et au
positionnement idoine des écrans.

Poursuivre la dotation des agents en éléments de confort.

Recole_ment des dépbts / régisseur des 2.44 Idem.

collections
Idem.

Envisager la fermeture du mur jusqu'au plafond pour limiter la géne liée au bruit
. des groupes d'enfants (un audit sur le circuit de visite va proposer le
Développement culturel 2,89 group ( prop
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déménagement du service dans un local plus adapté).
Mettre en place des panneaux acoustiques aupreés des machines pour réduire
le niveau sonore subi pas les salariés.
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17

Risque lié a la circulation
routiere

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des
collections

Développement culturel

18

Intervention d'entreprises
extérieures

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des
collections

Développement culturel

19

Risques liés au recours a des
intérimaires

Conservateurs

Récolement des dépots / régisseur des
collections

Développement culturel

[20

Travail sur des sites extérieurs

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Développement culturel

[21

Risques liés a la malveillance

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Développement culturel
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22

Risques psychosociaux

Des actions de prévention sont & mettre en place pour certains agents.

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Poursuivre la répartition des taches les moins agréables (réservation et saisie
sur le logiciel SYSTREM) entre les agents.
Veiller a maintenir le dialogue actuel et le soutien manifesté entre les agents de

Développement culturel 2,78 ce service.
Demeurer a I'écoute des agents et de leurs doléances pour détecter les
situations pouvant conduire a des états de dépression, de mécontentement ou
de burn-out.
[23|Organisation de la sécurité

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Développement culturel

24

Facteurs de risques de pénibilité

Conservateurs

Récolement des dépbts / régisseur des
collections

Développement culturel

25

Autres risques / Demandes des
salariés

Conservateurs

Récolement des dépébts / régisseur des
collections

Développement culturel

26

Plans de prévention obligatoires

Travaux du batiment et des travaux publics exposant les travailleurs a des
risques de chute de hauteur de plus de 3 metres.

27

Divers
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